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Un grup de specialisti din
cadrul Comisiei Nationale a
Pietei Financiare (CNPF) a
efectuat, in perioada 21-25
octombrie, o vizita de studiu in
orasul Frankfurt, Germania,
cu scopul de a se documenta si
a prelua experienta germana
in domeniul reglementirii

si supravegherii institutiilor
financiare, in speta a bancilor
cooperatiste — succesoare

a fostelor uniuni de credit
(similare asociatiilor de
economii si imprumut din R.
Moldova).

Schimbul de experienta a fost fo-
cusat pe preluarea celor mai bune
practici si standarde de supraveghere
bazate pe risc aplicate de citre Au-
toritatea Federald de Supraveghere
Financiara (Bundesanstalt fiir Fi-
nanzdienstleistungsaufsicht — BaFin)
asupra intregului sector financiar din
Germania.

De mentionat ca BaFin a fost creata
la 1 mai 2002, in rezultatul contopirii
Oficiului Federal de Supraveghere a
Bancilor (Bundesaufsichtsamt fiir
das Kreditwesen — BAKred) cu Ofi-
ciul Federal de Supraveghere a Valo-
rilor Mobiliare (Bundesaufsichtsamt
fir den Wertpapierhandel — BAWe)
si Oficiul Federal de Supraveghere a
Asigurarilor (Bundesaufsichsam).

BaFin este responsabila de supra-
vegherea a: 1.630 de banci, 720 de
institutii de servicii financiare, 40
de servicii de platd si monede elec-
tronice, precum si 90 de sucursale
germane ale institutiilor de credit
straine din Spatiul Economic Euro-
pean, aproximativ 540 de companii
de asigurare si 30 de fonduri de pen-
sii, aproximativ 6.300 fonduri de in-
vestitii, precum si circa 400 societati
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de administrare a activelor. BaFin are
peste 2,6 mii angajati care activeaza
la Bonn si Frankfurt pe Main.
Sistemul bancar al Germaniei este
divizat in trei tipuri de institutii, care
la situatia din 31.12.2018 inregistrau
urmatoarele cote in baza activelor de-
tinute: banci private — 42,9%, banci
publice — 27,9% si banci cooperatiste
in numar de 876 institutii, cu o pon-
dere de 16,5% din piata. De notat ca
la aceeasi data, institutiile respective
detineau cote aproximativ egale de
depozite atrase de la populatie.
Aparitia primelor institutii prede-
cesoare bancilor cooperatiste a fost
consemnatd incd la Inceputul seco-
lului XIX, fiind instituite prin doua
curente de ajutor reciproc in baza

modelului ,,Raiffeisen and Schulze-
Delitzsch”, care pe parcursul a mai
multor decenii au evoluat in banci
cooperatiste clasice.

Un alt subiect important discutat
a fost mecanismul de functionare a
schemei de protectie a depozitelor
aferent bancilor cooperatiste, gestio-
nat de catre Asociatia Nationald a
Bancilor Cooperatiste din Germania
(BVR Institutssicherung GmbH).

Este de remarcat faptul cd pe par-
cursul anilor de existentd a Fondului
nu au fost efectuate careva plati in
favoarea deponentilor. Aceasta s-a da-
torat implementarii unui mecanism de
avertizare timpurie si constatare pre-
coce a eventualelor probleme in cadrul
activitatii participantilor la Fond.

De asemenea, angajatii CNPF s-au
informat cu particularitatile de func-
tionare si interactiune a biroului isto-
riilor de credit cu sursele de formare
a acestora, precum si cu rolul compa-
niilor de audit in supravegherea ban-
cilor cooperatiste.

Vizita in Germania a fost organi-
zata cu suportul Unitatii Consolidate
pentru Implementarea Programelor
IFAD (Fondul International pentru
Dezvoltare Agricold) in R. Moldova,
care este un partener important al au-
toritatii de supraveghere, contribuind
substantial, prin diverse proiecte, la
dezvoltarea si consolidarea calitativa
a sectorului Asociatiilor de Economii
si Imprumut din tara.
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Diagrama nr. 1 Volumul emisiunilor de actiuni
in septembrie 2015-2019

PIATA PRIMARA

In luna septembrie 2019, in Registrul de stat al valorilor
mobiliare au fost inregistrate trei emisiuni suplimentare
de actiuni in valoare de 15,09 mil. lei (Tabelul nr. I).

Volumul emisiunilor de actiuni in luna septembrie 2019
a constituit 15,09 mil. lei, ceea ce indica o crestere semni-
ficativa cu 15,07 mil. lei comparativ cu aceeasi perioada
a anului precedent (Diagrama nr. I).

In ianuarie-septembrie 2019 au fost realizate 22 emi-
siuni de valori mobiliare in valoare totald de 169,92 mil.
lei, ceea ce constituie o descrestere cu 299,0 mil. lei sau
cu 63,76% comparativ cu aceeasi perioada a anului pre-
cedent.

Evolutia numarului si a volumului emisiunilor de valori
mobiliare In ianuarie-septembrie 2015-2019 este reflecta-
ta in Diagrama nr. 2 $i Diagrama nr. 3.

In ianuarie-septembrie 2019, fluxul de investitii striine
a constituit 20,44 mil. lei sau 12,03% din totalul emisiu-
nilor de actiuni.

Totodata, volumul investitiilor straine inregistrat in ia-
nuarie-septembrie 2019 a crescut cu 3,15 mil. lei sau cu
18,22% fata de aceeasi perioada a anului precedent (Dia-
grama nr. 4).

TRANZACTII EFECTUATE PE PIATA SECUNDARA

In luna septembrie 2019, pe piata secundard au fost
efectuate 256 tranzactii cu valori mobiliare corporative
in volum de 37,86 mil. lei raportate la 2,18 mil. valori mo-
biliare.

In ianuarie-septembrie 2019, pe piata secundari au fost
efectuate 4 163 tranzactii in volum de 4 905,38 mil. lei,
volumul acestora Inregistrand o crestere cu 1 460,24 mil.
lei sau cu 42,39% comparativ cu aceeasi perioada a anului
precedent (Tabelul nr. 2).

Ponderea tranzactiilor inregistrate pe piata secundara
in septembrie 2019 dupa volumul tranzactiilor si dupa nu-
marul acestora este reflectata in Diagrama nr. 5 si Dia-
grama nr. 6.

Totodata, in luna septembrie 2019, pe piata secundara,
CNPF a aprobat un prospect al ofertei de preluare obliga-
torie a valorilor mobiliare (Tabelul nr. 3).

TRANZACTII EFECTUATE
PE PIATA REGLEMENTATA

Conform rapoartelor prezentate de catre entitati, in luna
septembrie 2019 pe piata reglementatd au fost efectuate
14 tranzactii in volum de 1,51 mil. lei raportate la 0,02
mil. unitéti de valori mobiliare.

Potrivit structurii tranzactiilor, ponderea maxima dupa
volum a revenit la 8 tranzactii de vanzare-cumparare,
care constituie 0,99 mil. lei sau 65,56% din volumul total
al tranzactiilor efectuate pe piata reglementata. Totodata,
sase tranzactii ca urmare a licitatiilor cu strigare (pachete
unice) au constituit 0,52 mil. lei sau 34,44% din volumul
total al tranzactiilor efectuate (Diagrama nr. 7).

TRANZACTII EFECTUATE iN CADRUL
SISTEMULUI MULTILATERAL
DE TRANZACTIONARE (MTF)

in luna septembrie 2019, in cadrul sistemului multi-
lateral de tranzactionare (MTF) au fost efectuate cinci
tranzactii in volum de 0,58 mil. lei raportate la 0,01 mil.
unitati de valori mobiliare.

TRANZACTII EFECTUATE iN AFARA
PIETEI REGLEMENTATE SAU MTF
In luna septembrie 2019, in afara pietei reglementate sau
MTF au fost efectuate 237 tranzactii In volum de 35,77
mil. lei raportate la 2,17 mil. unitati de valori mobiliare.
Potrivit structurii tranzactiilor efectuate in afara pietei
reglementate sau MTF, in luna septembrie 2019, ponderea
maxima dupd volum a revenit tranzactiilor de vanzare-
cumparare, care a constituit 27,87 mil. lei sau 77,91% din
volumul total al tranzactiilor. Totodata, tranzactiile de
succesiune a valorilor mobiliare in urma lichidarii persoa-
nei juridice actionar au constituit 6,46 mil. lei sau 18,06%
si, respectiv, alte tranzactii — 1,44 mil. lei sau 4,03% din
volumul total al tranzactiilor inregistrate in afara pietei
reglementate sau MTF (Diagrama nr. 8).
Comisia Nationald a Pietei Financiare:
MD 2012, mun. Chisinau, bd. Stefan cel Mare, 77,
tel. (37 322) 859 401, www.cnpf-md
Directia generald dezvoltare institutionald
si relatii externe: tel. (37 322) 8§59 430
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Tabelul nr. 1 Emisiunile de valori mobiliare

lei

inregistrate in Registrul de stat al valorilor mobiliare in septembrie 2019

O Succesiunea valorilor mobiliare in urma lichidarii persoanei

Numarul de va-

Valoarea nomi-

Pretul de plasa-

. . . Codul ISIN al va- | Suma emi- . o N . ; .
Denumirea emitentului . . R lori mobiliare | nala a unei va- | re a unei valori
lorilor mobiliare siunii, lei e . . . . .
plasate, unitati | lori mobiliare, lei | mobiliare, lei
Emisiuni de actiuni suplimentare
SA “TRANSCLAIMS” MD14TRCL1008 | 2119 000 2119 1000 1000
SA“CENTRUL II” MD14CENT1001 | 5322 312 5322 312 1 1
“CARGO CLAIMS” SA MD14CARC1000 | 7 650 000 76 500 100 100
Total 15091312

Tabelul nr. 2 Indicatorii privind volumele tranzactiilor cu valori mobiliare corporative

Inregistrate in ianuarie-septembrie 2018—2019

: Piata realementata Sistemul multilateral Tranzactii in afara pietei Total piata secundara
lanuarie- areg de tranzactionare (MTF) reglementate sau MTF piat
septembrie — — — —
unitati mil. lei unitati mil. lei unitati mil. lei unitati mil. lei
2018 245 1441,50 70 44,88 5193 1958,76 5508 3 445,14
2019 129 3 227,31 42 2,17 3992 1675,90 4163 4 905,38
Tabelul nr. 3 Ofertele de preluare obligatorie derulate in luna septembrie 2019
Data publicarii : Date despre valorile mobiliare ce constituie obiectul ofertei
- N . Denumirea - —
Hotararea CNPF | fn monitorul ofertantului Denumirea Valoarea | Pret pro- | Nr. de actiuni ce con-
oficial emitentului nominali lei | puslei | stituie obiect al ofertei
nr. 44/2 din MOBIASBANCA-
23.09.2019 27.09.2019 OTP BANK NYRT OTP GROUP SA 10,00 152,57 325239
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Decizii ale Consiliului de Administratie
al Comisiei Nationale a Pietei Financiare

in cadrul sedintei ordinare din 28 octombrie curent,
Consiliul de Administratie al Comisiei Nationale a
Pietei Financiare (CNPF), potrivit competentelor
conferite de legea-cadru, a aprobat decizii aferente
pietei financiare nebancare, mai cu seama:
AUTORIZARE

+ Admiterea spre tranzactionare pe piata reglementata a
valorilor mobiliare emise de SA “VINIA TRAIAN”;

* Aprobarea candidaturii dnei lulia Spinu in functia de ad-
ministrator al BAR “BROKER EXPERT” SRL;

+ Suspendarea licentei Brokerului de Asigurare-Reasi-
gurare ,KEV-ASIG” SRL pentru dreptul de a desfasura
activitate de intermediere in asigurari si/sau reasigurari, pe
termen de pana la 6 luni (pana la data de 10.03.2020), in
baza deciziei asociatului unic din 10.10.2019. Totodata, se
prescrie persoanelor cu functii de raspundere ale entitatii
date, in termen de 15 zile lucratoare, sa achite datoriile in-
registrate fatd de asigurator, rezultate din sumele incasate
cu titlu de prime de asigurare;

« Inregistrarea in Registrul de stat al valorilor mobiliare a
darii de seama privind rezultatele emisiunii suplimentare de
valori mobiliare ale Companiei “INTACT ASIGURARI GE-
NERALE” SA in suma de 3 500 000 lei. De asemenea, a
fost eliberat aviz pentru inregistrarea de stat a modificarilor
operate in documentele de constituire si in datele inscrise
in Registrul de stat al persoanelor juridice ale Companiei

JINTACT ASIGURARI GENERALE” SA privind majorarea
capitalului social de la 21 100 000 lei la 24 600 000 lei,
prin emisie suplimentara de actiuni ordinare nominative in
numar de 3 500 000 unitati cu valoarea nominala de 1 leu
fiecare;

+ Inregistrarea in Registrul de stat al valorilor mobiliare a
radieri:

— valorilor mobiliare emise anterior de SA ,ZILANT” in
numar de 294144 actiuni ordinare nominative, in rezultatul
reorganizarii prin transformare in SRL;

— valorilor mobiliare emise anterior de SA ,ARAGORN"
in numér de 100 actiuni ordinare nominative, in rezultatul
reorganizarii prin transformare in SRL;

— valorilor mobiliare emise anterior de SA ,D-INVEST-
CIOCANA” in numar de 56741 actiuni ordinare nominative,
in rezultatul reorganizarii prin transformare in SRL;

+ Autorizarea reorganizarii prin transformare in societati
cu raspundere limitata a societatilor pe actiuni ,ARES UT”
si ,TRANDAFIR ROZ".

SUPRAVEGHERE

* Luarea de atitudine referitor la rezultatele controlului
tematic privind respectarea de catre ,MOLDASIG” SA a
cadrului normativ aferent calitatii activelor admise la aco-
perirea fondurilor asiguratilor si asiguratorului la situatia din
30.06.2019.

Serviciul de presa al CNPF

Telefonul de incredere

Telefonul de incredere a fost creat in scopul conlucrarii mai eficiente cu societatea civila
in directia prevenirii cauzelor de abuz Tn serviciu comise anterior sau in prezent de cétre
angajatii Comisiei Nationale a Pietei Financiare, precum si de cétre participantii profe-
sionigti la piata valorilor mobiliare, la piata asigurérilor si sectorul plasamente colective i
microfinantare. Examinarea mesajelor si luarea masurilor, in conformitate cu Legislatia
Republicii Moldova, sunt garantate.

Telefonul de incredere: (+373 22) 859-405. E-mail: info@cnpf.md

SOCIETATEA PE ACTIUNI, Vatra&Co”

anunta cd, actionarul societétii ,Vatra&Co”, detindtor a 61,78%
din numarul total de actiuni cu drept de vot, in conformitate cu
articolul 53 p(6) al Legii privind societétile pe actiuni nr. 1134-
Xl din 02.04.1997, a decis convocarea adunarii generale
extraordinare a actionarilor SA ,Vatra&Co” cu prezenta actio-
narilor. Adunarea generald extraordinara se va tine pe data de
02.12.2019 la ora 14.00. Adunarea se va petrece pe adresa:
mun. Chisindu, str. Andrei Doga, 35, magazinul-bar ,,Vatra&Co”
SA. Inceputul inregistrarii - 13.00. Sfirgitul inregistrérii - 13.45.

ORDINEA DE Zi:

Raportul Consiliului Societétii ,Vatra&Co” SA pentru anul 2018.
Examinarea darii de seama financiare a Societatii pentru anul 2018.
Raportul Comisiei de Cenzori pentru anul 2018.
Cu privire la repartizarea profitului net al societatii pentru anul 2018 si
acoperirea pierderilor pentru anii precedenti.
5. Alegerea membrilor Consiliului Societatii si stabilirea cuantumului retribu-

tiei muncii lor.

Hown =

Saracia si lipsa de perspectiva
pustiesc satele Republicii
Moldova. Majoritatea
localititilor rurale au ajuns
niste asezari fantoma,
depopulate si sinistre, pline

de case pustii, diripanate

si cu usi ferecate. Mediul
rural era in urma cu mai

bine de 30 de ani un adevarat
rezervor demografic. Fabricile
comunismului se bazau pe
munca taranilor adusi din
sate. Astizi insa satele sunt

pe cale de disparitie. Nu
demult, Guvernul a aprobat
Regulamentul privind
acordarea subventiilor pentru
imbunatatirea nivelului de trai
si de munci in mediul rural.

Astfel, urmeazad a fi implementate
un sir de masuri de dezvoltare rura-
1a, care, in final, vor duce la stoparea
declinului economic si social, inclusiv
vor combate fenomenul de depopulare
a satelor. in acest sens, vor fi imple-
mentate proiecte de dezvoltare a in-
frastructurii publice (drumuri publice,
strazi) si a serviciilor furnizate popu-
latiei rurale (constructia si reabilitarea
retelelor de apa si canalizare), dar si
initierea afacerilor in domeniile non-
agricole. Proiectul urmareste crearea
anual a cel putin 50 de proiecte de im-
bunatatire si dezvoltare a infrastruc-
turii publice, asigurarea serviciilor de
calitate pentru circa 250 000 de bene-
ficiari anual si dezvoltarea a cel putin
30 de afaceri noi in fiecare an, care vor
genera peste 130 de locuri de munca.
Implementarea proiectului prevede
alocarea anuald de pana la 15% din
mijloacele financiare ale Fondului Na-
tional de Dezvoltare a Agriculturii si
Mediului Rural (FNDAMR).

APA, CANALIZARE $I MAI MULTE
AFACERI LA SATE

Astfel, autoritatile au stabilit trei
domenii, care ar urma sa fie finan-
tate. Este vorba de imbunatatirea si
dezvoltarea infrastructurii economice
publice rurale, renovarea si dezvolta-
rea localitatii rurale si diversificarea
economiei rurale prin activitati non-
agricole. Pentru fiecare dintre cele trei
masuri, alocatia financiara anuala din
FNDAMR va constitui un cuantum

i
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de pana la 5%, ceea ce reprezinta cir-
ca 45 milioane de lei, in conformitate
cu sursele alocate Fondului in Legea
bugetului de stat pentru anul 2019.
Beneficiarii primelor doud domenii
sunt unitatile administrativ-teritoriale
de nivelul intai (sate si comune, inclu-
siv orase cu o populatie de pana la 10
000 de locuitori cu statut de rezident,
conform recensamantului populatiei
si al locuintelor din 2014), iar pentru
al treilea domeniu sunt persoanele ju-
ridice (intreprinderile micro si mici)
si fizice care desfasoard activitate de
intreprinzator sau profesionala, sunt
inregistrate intr-o localitate rurala si
creeazd sau dezvoltd activitati non-
agricole.

imbunititirea si dezvoltarea in-
frastructurii economice publice rura-
le reprezintd cofinantarea proiectelor
investitionale ce au ca scop Tmbunata-
tirea si dezvoltarea infrastructurii pu-
blice rurale si diminuarea tendintelor
de declin social si economic in zonele
rurale. Tipuri de investitii eligibile in
cadrul masurii date sunt proiectele
implementate in domeniul construc-
tiei, reconstructiei si reabilitarii dru-
murilor publice locale, comunale si
strazilor in zonele rurale, constructia
si reabilitarea retelelor de apa si ca-
nalizare, a infrastructurii aferente,
precum statiile de pompare, statiile
de tratare a apei, statiile de epurare.
Pentru renovarea si dezvoltarea lo-
calitatii rurale subventia in avans se
acorda pentru investitii destinate sa
faciliteze si sd sporeasca conditiile de
trai ale populatiei din mediul rural.

Tipuri de investitii eligibile in ca-
drul acestei masuri sunt proiectele
investitionale in renovarea sau rea-
bilitarea cladirilor publice, a zonelor
pentru organizarea pietelor, targuri-
lor, expozitiilor, reabilitarea strazilor
pietonale locale, instalarea ilumina-
tului public, crearea i dotarea centre-

lor de ingrijire pentru copii, batrani
si persoane cu nevoi speciale, crearea
centrelor pentru vizitatori in zonele
protejate si traseele turistice, con-
servarea si restaurarea patrimoniului
imobil istoric-cultural si de peisaj na-
tural rural. Costul total al proiectului
nu va depdsi 3 milioane de lei cu o
valoare a subventiei de 80%, iar 20%
este contributia solicitantului.

12 600 DE LEI, SALARIUL
PENTRU CARE MOLDOVENII AR
ACCEPTA SA RAMANA IN TARA

Desi autoritatile incearca pe hartie
sa dezvolte zonele rurale, populatia e
la limita subzistentei. Ultimul sondaj
realizat de CBC AXA arata ca salariul
este cel mai importat detaliu pentru
un trai decent. Astfel, salariul mediu
pentru care un cetdtean ar rdmane in
tara sa munceasca ar fi de 12.600 de
lei. In 2019, salariul mediu acceptat
este cu 2700 de lei mai mare fata de
anul trecut, cand acesta era de 9.900
de lei. Acesta este de fapt si pragul
saraciei in Republica Moldova. Or, in
conditiile in care castigul salarial me-
diu constituie 6900 lei, peste jumatate
din populatia angajatd din Republica
Moldova este la limita subzistentei.

Un indicator al limitei sardciei
arata si directionarea celei mai mari
parti a cheltuielilor: pentru manca-
re — 43%, 18% — pentru intretinerea
locuintei si aproape 11% pentru im-
bracaminte. Acestea fiind de fapt
cheltuielile prioritare spre care direc-
tioneaza moldovenii banii.

Limita subzistentei moldovenilor
este confirmata si de sursa venituri-
lor. Aproape 44% din venituri provin
din salarii, iar o sursa importanta
raman remitentele a céror pondere e
de aproape 15%. Acest lucru aratd ca
dacd cetatenii nu ar fi beneficiat de
venituri de peste hotare, rata saraci-
ei absolute la nivel national ar fi fost

mului retributiei muncii lor.

administrativ.

6. Alegerea membrilor Comisiei de Cenzori ai societatii si stabilirea cuantu-

7. Alegerea Organului executiv — administratorului societétii.
8. Privind autentificarea semnaturilor pe procesul-verbal al adunarii.

Lista actionarilor care au dreptul s& participe la adunarea general& extraor-
dinara este intocmita conform situatiei din 24.10.2019.

De materialele pentru ordinea de zi a adunarii generale extraordinare actio-
narii se pot familiariza incepind cu data de 22 noiembrie 2019, pe adresa mun.
Chisindu, str. Andrei Doga, 35 in zilele de lucru intre orele 14.00 — 16.00.

Inregistrarea actionarilor pentru participare la adunarea generald se va
efectua in baza buletinului de identitate, iar a reprezentantilor sau custozi-
lor actiunilor — in baza actului legislativ, procurii, contractului sau a actului

de 30,2%, fatd de cea inregistratd de
12,7%. Totodata, la sate s-ar fi consta-
tat un nivel al saraciei de 40%, com-
parativ cu rata existenta de 18,8%, iar
la orase nivelul sardciei ar fi fost de
17,2%, comparativ cu nivelul actual
de 4,6%. Astfel, bunastarea cetéteni-
lor din Republica Moldova este de-
pendenta in mare masurd de transfe-
rurile emigrantilor de peste hotare.

Cetatenii din mediul urban dispun
de venituri de 1,5 ori mai mari decét
locuitorii din sate. Veniturile popula-
tiei din mediul urban sunt in medie cu
773,1 lei sau de 1,4 ori mai mari com-
parativ cu veniturile populatiei din
mediul rural. Totodata, populatia din
mediul urban dispune de venituri pre-
ponderent din salarii (54%) si prestatii
sociale (19%), iar pentru populatia din
mediul rural veniturile salariale con-
stituie doar 28,3%, ceea ce vorbeste
despre lipsa locurilor de munca in lo-
calitatile rurale si despre salariile mici
platite. Celelalte venituri sunt formate
din prestatii sociale (21%), transferuri
dividuale agricole (17,8%).

Ultimele date ale Bancii Mondi-
ale aratd cd nivelul sdraciei s-a re-
dus. Rata saraciei absolute constituie
12,7%. Transferurile remise de emi-
granti, cresterea veniturilor din agri-

culturd, salariile si prestatiile sociale
au fost factori importanti care au de-
terminat reducerea saraciei. Totodata,
programele sociale promovate de catre
Guvern, in special, ajutorul social alo-
cat dupa o formula mult mai precisa
si echitabild, a demonstrat un impact
major asupra reducerii inegalitatii ve-
niturilor si a incidentei saraciei.
Nivelul saréciei este caracterizat si
prin PIB-ul pe cap de locuitor. Ast-
fel, Republica Moldova ramane tara
cu cel mai mic PIB per capita prin-
tre statele europene si devanseaza
doar Kargazstanul si Tadjikistanul in
randul tarilor CSI. Totusi, Republica
Moldova mai are mult pana la alinie-
rea la nivelul statelor UE, PIB-ul per
capita fiind de 8 ori mai mic compa-
rativ cu media pe tarile Uniunii Euro-
pene si de 4 ori mai mic comparativ
cu tara vecini Romania. In compara-
tie cu tarile CSI, Republica Moldova
se claseaza pe locul 8, fiind inaintea
Kargazstanului si  Tadjikistanului
si in urma celorlalte state. Astfel, in
Moldova PIB-ul pe cap de locuitor
este de 1,5 ori mai mic decéit in Geor-
gia, de 1,9 ori mai mic decat in Ucrai-
na, de aproximativ 4 ori mai mic fata
de Azerbaidjan si Belarus si de 5 ori
— fatd de Kazahstan si Rusia.
Victor URSU
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Noi patimi privind piata
muncii. Consiliul Economic de
pe langa primul ministru, la
sugestia asociatiilor de afaceri,
propune adoptarea unei legi
privind leasingul de personal
sau, altfel spus, munca
temporara.

Este ,,cea mai moderna forma de
sclavie”, afirma sindicatele care sunt
categoric impotriva reglementarii in
legislatia nationald a ,,leasingului de
personal”.

Piata muncii, regulile ce domina
in relatiile dintre angajat si angaja-
tor este de mai multa vreme ,,marul
discordiei” generator de conflicte de
interese. Oamenii de afaceri vor ca
relatiile dintre angajat si angajator sa
fie liberalizate ,,in corespundere cu
cele mai bune practici europene si
principiile Organizatiei Internatio-
nale a Muncii”. Relatiile de munca
sunt reglementate excesiv, cred an-
treprenorii. Mai mult, asociatiile de
afaceri invoca ca nu avem reglemen-
tari privind munca temporara (lea-
singul de personal), lucru care face
tara mai putin competitivd in ceea
ce priveste flexibilitatea in regle-
mentarea ocupdrii fortei de munca.
Prin urmare, in legislatia nationala
ar putea fi transpuse prevederile Di-
rectivei 2008/104/CE privind munca
temporara, pentru a stimula crearea
locurilor de munca si integrarea pe
piata muncii.

Si in recenta publicatie ,,Cartea
Alba”, Asociatia Investitorilor Straini
(FIA) nota ca ,relatiile flexibile de
muncd reprezinta un factor important
pentru crearea unei economii compe-
titive, care sa se adapteze cu usurinta
la conditiile de piata si economice”.

,,Codul muncii nu prevede posibi-
litatea efectudrii unui transfer tem-
porar al salariatului in cadrul intre-
prinderii cu acordul scris al partilor.
Aceasta interdictie creeaza probleme
de suplinire a locurilor temporar va-
cante in Intreprindere, singura solutie
fiind angajarea unor persoane noi pe
o perioada determinatd sau cumula-
rea functiilor salariatului temporar
absent, fapt ce prezintd un dezavan-
taj atat pentru angajator, cat i pentru
salariat”, mentioneaza investitorii
straini.

Un alt argument este ca transferul
salariatului in cadrul intreprinderii
este deosebit de important in special
pentru companiile in care instruirea
noilor salariati la angajare este de
lunga duratd si presupune cunostinte
si 0 pregatire speciala (cursuri initia-
le, cunoasterea sistemelor informati-
onale si a procedurilor de lucru, de
securitate etc.) si o perioada de adap-
tare mai mare”.

FIA propune sa fie inclus in Codul
muncii un nou articol care sd permita
efectuarea transferului salariatului
pe o perioada determinata, cu acor-
dul acestuia, in special in cazurile
de deplasare a angajatilor in interes
de serviciu, de detasare pe o perioa-
da scurta sau medie, de cumulare de
functii a salariatului temporar ab-
sent, de concedii medicale de lunga
duratd.

SINDICATELE: ,ACEASTA
AR FI CEA MAI MODERNA
FORMA DE SCLAVIE”
Confederatia Nationala a Sindica-
telor din Moldova (CNSM) declara ca
implementarea in Republica Moldova
a institutiei agentului de munca tem-
porara (leasingului de personal) care
inseamna stabilirea dreptului patro-
nului de a beneficia de munca unui
salariat printr-un intermediar (agent
de munca temporara) fara sa-si asume
responsabilitati (achitarea salariului,
pregdtire profesionala, termene de
preavizare, achitarea compensatiilor
in caz de incetare a raporturilor de

munca, a concediilor de odihna, me-
dicale, de studii), presupune, potrivit
sindicatelor, reglementarea celei mai
moderne forme de sclavie.

Aceastd forma de angajare sau,
mai bine zis, de liberalizare (flexibi-
lizare) excesiva a relatiilor de munca
are drept scop reducerea costurilor
angajatorilor din contul lucratorilor
si anume, prin limitarea drepturi-
lor si garantiilor legale ale acestuia,
mentioneaza sindicatele.

CARE SUNT RISCURILE
$1 DEZAVANTAJELE,
IN OPINIA SINDICATELOR?

CNSM afirma ca leasingul de per-
sonal limiteaza dreptul la angajare pe
o perioadd nedeterminata, la intre-
prinderea utilizatoare, cel putin pe
perioada misiunii, adica, pe durata
cat ai semnat un contract cu interme-
diarul (agentul de munca tempora-
ra). Un alt dezavantaj este aplicarea
in mod frecvent (abuziv) a perioadei
de proba, pentru salariatul temporar,
adica, practic pentru fiecare misiu-
ne. Existd riscul utilizarii acestei
forme de ,,angajare” nu doar pentru
exercitarea unor sarcini cu caracter
temporar, dar si pentru activitdtile cu
caracter permanent sau, de exemplu,
incetarea contractelor individuale de
munca incheiate pe o perioada nede-
terminata cu salariatii deja angajati si
transferarea acestora in categoria sa-
lariatilor temporari (situatia similara
celei cu zilierii).

Sindicatele se arata ingrijorate de o
eventuald diminuare esentiala a pro-
tectiei salariatilor din partea statului,
intrucat lipseste, in opinia CNSM, un
mecanism clar si eficient de control
de stat, In cazul nerespectarii de ca-
tre Intreprinderea utilizatoare, cat si
de catre agentul de munca temporara
a cadrului legal in domeniul mun-
cii. CNSM crede ca nu este exclus
riscul diminuarii responsabilitatilor
angajatorului pentru despagubirea
salariatilor 1n cazul lichidarii unitatii
(falimentului) sau reducerii numaru-
lui sau a statelor de personal. De ase-
menea, lipseste mecanismul de inter-
ventie, combatere si de constatare din
partea agentului de munca temporara
sau a altor reprezentanti ai salariatu-
lui temporar in cazul incélcarilor de
catre Intreprinderea utilizatoare a
reglementarilor legale privind timpul
de munca, timpul de odihna.

Totodata, sindicatele invoca ca
lipseste mecanismul de constatare si
de interventie corespunzatoare din
partea agentului de munca temporara
sau a altor reprezentanti ai salaria-
tului temporar pentru incalcarile in-
treprinderii utilizatoare a cerintelor
de securitate §i sandtate in munca
in raport cu salariatul temporar. La
fel, lipseste mecanismul de reparare
a unui eventual prejudiciu material
cauzat salariatului temporar de catre
intreprinderea utilizatoare.

Prin urmare, implementarea insti-
tutiei de agent de munca temporara,
in opinia sindicatelor, ,este total-
mente dezavantajoasd pentru salari-
ati si va avea ca efect iminent dimi-
nuarea semnificativa a drepturilor si
garantiilor acestora, in comparatie
cu prevederile actuale ale legislatiei
muncii in vigoare, fapt pentru care
CNSM prin avizul sdu s-a expus im-
potriva promovarii si adoptarii pro-
iectului de Lege elaborat sub patro-
najul Consiliului Economic pe langa
prim-ministru, care are drept scop
reglementarea in legislatia nationala

a leasingului de personal (institutiei
agentului de munca temporara)”.

CE INSEAMNA
“LEASINGUL DE PERSONAL"?

Leasingul de personal este un con-
cept raspandit in SUA si statele din
Europa, inclusiv Romania, iar in
Republica Moldova ar putea fi regle-
mentat din anul 2020. Acest concept
care, in traducere directd, inseamna
L~imprumut de personal” consta in li-
vrarea fortei de munca unei companii
la cerere, pe o perioada determinata,
in timp ce oamenii raman a fi angaja-
tii firmelor de recrutare, afirma intr-
un amplu articol pe portalul ,,Agora”
Natalia Munteanu.

Avocatul Marin Baltd de la Casa
de Avocatura ,,Efrim, Rosca si Aso-
ciatii”, explica cd, in cazul ,leasin-
gului de personal” exista trei parti-
cipanti: Agentia de leasing/recrutare
de personal; compania beneficiara a
serviciilor de leasing de personal si
angajatul temporar. Acestia trei nu
semneaza un contract unic. Agentia
de recrutare si compania beneficiara
incheie un contract de leasing de per-
sonal, iar salariatul semneaza contract
individual cu agentia de recrutare de
personal. Altfel spus — cei care vor lu-
cra in acest sistem vor fi angajati in
acte ai companiei de recrutare, dar in
practica ei vor presta servicii pentru
firma care are nevoie de personal pe o
durata prestabilita. Salariile si impo-
zitele aferente angajatilor le plateste
agentia de recrutare de personal. in
schimbul serviciilor, compania bene-
ficiard achita firmei de recrutare pla-
ta stabilitd in contract, care va include
atat sumele destinate salariului si im-
pozitelor angajatului temporar, cat si
comisionul agentiei de leasing.

Leasingul de personal ofera posibi-
litatea companiilor de a beneficia de
forta de munca fara a avea salariatii
sdi, evitd etapa de recrutare, admi-
nistrarea procesului de angajare si
costurile aferente.

Leasingul de personal a devenit o
tendintd puternicd in Romania, una
pe care din ce in ce mai multe com-
panii mari o iau in calcul. Salariatul
temporar este persoana care a inche-
iat un contract de munca temporara
cu un agent de munca temporara,
in vederea punerii sale la dispozitia
unui utilizator pentru a lucra tempo-
rar sub supravegherea si conducerea
acestuia din urma.

Drepturile salariale cuvenite an-
gajatului sunt platite de agentul de
muncd temporard. Misiunea de mun-
ca temporard inseamna acea perioada
in care salariatul temporar este pus la
dispozitia utilizatorului pentru a lucra
temporar sub supravegherea si condu-
cerea acestuia, pentru executarea unei
sarcini precise si cu caracter temporar.

in Romania, de exemplu, misiu-
nea de munca temporara se stabiles-
te pentru un salariu pe care il poate
atinge salariatul temporar. Salariul
primit de salariatul temporar pentru
fiecare misiune nu poate fi inferior
celui pe care il primeste salariatul
utilizatorului, care presteaza aceeasi
munca sau una similara cu cea a sala-
riatului temporar.

Este clar cd adoptarea unui nou
Cod al Muncii, introducerea terme-
nului de ,leasing de personal”, ar
trebui sa urmeze dupa o dezbatere
publicd pe orice detaliu, pentru a
preveni eventualele probleme care ar
putea sa apara pe viitor.

Vlad BERCU

Portretul economic al timpului
pe care 1l avem in fata
arata asa cum il schitam

La mijlocul saptamanii trecute, o delegatie a Republicii
Moldova a participat la sedintele anuale ale Fondului Monetar
International si Grupului Bancii Mondiale, care s-au desfasurat
la Washington. Evenimentul este unul traditional pentru agenda
anuala a celor doua institutii financiare gi abordeaza probleme
generale in care, evident, se regasesc problemutele noastre.

Delegatia tarii noastre, se spune intr-un raport al vizitei, a beneficiat de
expertiza internationala si de un transfer de competente care vizeaza poten-
tarea capacitatilor institutionale, obiectivele pentru dezvoltarea durabild, cres-
terea economica incluziva, revolutia in infrastructura prin integrare, investitii
si inovare, piata muncii, componentele pentru programele cu fonduri, precum
si provocarile in lupta cu coruptia si promovarea transparentei in sectorul
guvernamental.

Subiectele abordate sub aspectul stabilitatii financiare s-au referit in special
la datoriile suverane si intelegerea riscurilor aferente, sectorul de creditare
non-bancar, banii in lumea tehnologiilor mobile si implicatiile pentru stabilita-
tea si dezvoltarea financiara, gestionarea fluxurilor de capital, razboaiele co-
merciale si modul in care acestea afecteaza lanturile comerciale globale s.a.

Este limpede ca la intrevederile bilaterale pe care le-a avut grupul de la Chi-
sindu cu reprezentantii celor doud institutii, la baza discutiilor a stat contextul
economic actual exprimat in cifre mai mult sau mai putin imbucuratoare, dar
si prognozele indicatorilor macroeconomici care decurg din aceeasi realitate
economica pe care o trdim si care cere implicare fie de ordin intern, fie de
ordin extern, pentru buna lor stapanire.

La penultima contactare a partenerilor de la FMI — inceputul lunii iulie curent

— anul 2019 putea fi reflectat mai mult in prognoze si mai putin in bilanturi.
Perspectivele economiei moldovenesti erau cat de cat optimiste. Produsul
Intern Brut anunta, bundoara, o crestere de la 190,0 in 2018 péana la 207,3
miliarde lei in 2019. In realitate, o prima jumatate de an aratd cu mai multa
claritate tendintele economiei nationale. Potrivit unui tablou al evolutiei eco-
nomiei — de asemenea coordonat cu FMI — Produsul Intern Brut a crescut cu
5,2 la suta si a insumat 90,9 mird. lei, in primele sase luni. Valoarea adaugata
bruta creata in activitatea ,Constructii’ avand cea mai mare influenta asupra
cresterii economice si asigurand 43 la sutd din saltul PIB-ului. Constructiile au
fost urmate de ,Comertul cu ridicata si cu amanuntul, transport si depozitare,
hoteluri si restaurante”, domenii carora le revin 21 la suta din crestere. De re-
marcat, ca aceste segmente asigurau in primele trei luni ale anului 2019, 28
la suta din crestere. Este interesant de vazut cum vor arata cifrele respective
la finele anului, dupd ce am putea masura si impactul taxarii in conditii noi a
domeniului HoReCa.

La mijlocul anului se constata o accentuare claré a presiunilor inflationiste,
rata inflatiei constituind 4 la sutd pe un fundal cu 0,6 la sutd deflatie inregis-
traté in aceeasi perioada a anului precedent. Indicele preturilor de consum
prognozat pentru intreg anul 2019 este de 105,0 la sfarsit de decembrie.
Aceleasi prognoze scoase din geanta Ministerului Finantelor indica un curs
al monedei nationale fata de valuta americana de 17,74 lei. E de remarcat
faptul ca de la inceputul anului pana la 1 septembrie curent moneda nationala
s-a depreciat cu 4 la sutd. Anul curent afiga Tn ianuarie pe panou un curs de
17,14 lei, ajungand la 31 august sa indice 17,83 lei pentru un dolar.

Prognozele indicd asupra cresterii productiei industriale in 2019. Tn princi-
piu, ritmul de crestere este unul pastrat inca din anii precedenti, insa fara a
gasi careva semne ale unui salt impresionant — 55,8 miliarde lei in 2018 si 59
miliarde in anul curent. Saltul nu se va produce nici in perioada 2020-2023,
pentru fiecare dintre acesti ani prognozandu-se cate un avans de aproximativ
3 miliarde lei. Aceleasi ritmuri si pentru productia agricola, doar ca conditiile
climaterice din acest an umbla la cifre si adauga o crestere de doar un miliard
de lei fata de precedentul.

Remiterile de bani continuad sa fie o componenta monitorizatd cu destula
atentie, chiar daca acestea raman pe un trend constant descendent. In opt luni
ale anului curent transferurile banesti din strainatate efectuate prin intermediul
bancilor comerciale din Moldova in favoarea persoanele fizice au determinat o
reducere cu 6,4 la sutd, insumand 803,7 milioane dolari SUA. Volumul remite-
rilor este influentat de evolutia economiilor tarilor in care muncesc majoritatea
moldovenilor, exemplu fiind stagnarea economiei Federatiei Ruse, contracta-
rea cererii interne in ltalia si recesiunea economica din Turcia.

Este evident ca reducerea remiterilor duce la scaderea consumului intern,
insad aceasta scadere este amortizata de cresterea salariului nominal mediu
lunar.

Daca ludm drept element de comparatie anul 2015, in anul 2022 salariul
nominal urmeaza sa se dubleze — pana la 9328 lei, insa la sfarsitul acestui
an va atinge cota de 7320 lei. Prognozele anunta pentru 2020 un salariu
egal cu 7953 lei, dar tot aici isi face loc intrebarea daca la momentul elabo-
rarii previziunilor se stia despre intentiile guvernului actual de a creste sala-
riile pentru majoritatea bugetarilor. Un proiect al Legii bugetului pentru 2020
propune cresterea salariului cu 6-10 la sutd. Ministerul Economiei propune
pentru unele categorii de angajati o retributie mai mare cu 1500-2000 de lei.
Printre acestia se regasesc si cadrele didactice care ar putea pune lunar in
portmoneu cu aproape 700 de lei mai mult.

Tn linii mari, cam acesta ar fi portretul viitorului apropiat al economiei, dar si
al vietii noastre. Existd Tnsa si un sir de riscuri care ar putea trece cu radiera
peste textele noastre scurtdnd mai mult sau mai putin durata insorita a tim-
pului pe care il traim. Dintre acestea: contextul economic global, in special
situatia social-economica in Uniunea Europeand, Federatia Rusa si tarile
vecine; fluctuatiile cursului de schimb al monedei nationale; conditiile clima-
terice nefavorabile, care sunt dificil de prognozat, pot contribui la diminuarea
volumului efectiv al productiei agricole; instabilitatea politica, ce influenteaza
negativ activitatea economica si investitionald, intensifica tensiunea sociala
si provoaca instabilitate macroeconomica.

Constantin OLTEANU
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Statistica tranzactiilor inregistrate in afara pietei reglementate sau MTF pentru data de 21.10.2019 - 25.10.2019

Tipul tranzactiei: Vinzare-Cumpairare

Valoarea Numaérul de | Numarul total Ponderea VM in
. e .. Volumul total -
Nr. . . . nominala a tranzactii de VM .. numarul total al
Denumirea emitentului ISIN . . " ., . al tranzactiilor, .
d/o unei valori inregistrate, |tranzactionate, lei ’ alcestora in
mobiliare, lei un. un. ¢ circulatie, %
1 |CARIERA MICAUTI SA MD14MICU1005 10 1 115067 1830788,00 45,00
2 |BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA MDI14AGIB1008 200 1 34 98872,00 0,00
3 |TUTUN-CTC S.A MDI14TCTC1007 20 3 344 10320,00 0,00
4 |VATRA & CO SA MD14VATR1008 1 1 27366 27366,00 10,49
Tipul tranzactiei: Mostenire
Valoarea Numirul de | Numarul total Ponderea VM in
. e .. Volumul total N
Nr. . . . nominala a tranzactii de VM .. numarul total al
Denumirea emitentului ISIN . . N . . al tranzactiilor, .
d/o unei valori inregistrate, |tranzactionate, lei : alcestora in
mobiliare, lei un. un. circulatie, %
1 |ATC-AGROTEHCOMERT SA MDI14ATEH1001 100 1 19 1900,00 0,06
2 |VOLAN-AUTOTRANS SA MD14VOLA1009 10 1 562 5620,00 0,16
3 |CODREANCA SA MD14CODR1003 10 1 26 260,00 0,01
4 |LEOVIN SA MDI14LEVI1003 10 1 3392 33920,00 0,53
5 |VATRA & CO SA MD14VATR1008 1 4 106511 106511,00 40,81
6 |SA DRUMURI-BALTI MD14DRMB1006 10 2 110 1100,00 0,00
7 |VICTORIABANK MD14VCTB1004 10 1 493 4930,00 0,00
8 |DAAC HERMES GRUP SA MD14MARS1000 1 1 464 464,00 0,00
9 |DAAC-OREOL SA MD140REO1008 2 1 12 24,00 0,85

Tipul tranzactiei: Vinzare-cumpirare conform prevederilor art.II alin.(3) din Legea nr.163-XVI din 13.07.2007 pentru modificarea si
completarea Legii privind societatile pe actiuni

Valoarea Numaérul de | Numarul total Ponderea VM in
. .. Volumul total -
Nr. . . . nominala a tranzactii de VM . numarul total al
Denumirea emitentului ISIN . . n . . al tranzactiilor, B
d/o unei valori inregistrate, |tranzactionate, lei ’ alcestora in
mobiliare, lei un. un. circulatie, %
1 |CENTRO BASSO PREZZO MDI14BASO1006 10 1 1416 14160,00 0,40
Tipul tranzactiei: Donatie intre persoanele care sint soti, rude sau afini pini la gradul II inclusiv :
Valoarea Numarul de | Numarul total Ponderea VM in
. e .. Volumul total N
Nr. . . . nominala a tranzactii de VM .. numarul total al
Denumirea emitentului ISIN . . N . . al tranzactiilor, B
d/o unei valori inregistrate, |tranzactionate, lei : alcestora in
mobiliare, lei un. un. circulatie, %
1 |BUCURIA SA MDI14BUCU1002 10 1 29 290,00 0,00
2 |INTEH SA ] MDI4NTEH1006 10 3 520057 2600285,00 86,38
3 |SA DRUMURI-BALTI MDI14DRMB1006 10 1 221 2210,00 0,01
Tipul tranzactiei: Distribuirea valorilor mobiliare in cazul partajului bunurilor in forma de valori mobiliare:
Valoarea Numarul de | Numarul total Ponderea VM in
. e . Volumul total o
Nr. . . . nominala a tranzactii de VM .. numarul total al
Denumirea emitentului ISIN . . " . . al tranzactiilor, .
d/o unei valori inregistrate, |tranzactionate, lei ’ alcestora in
mobiliare, lei un. un. ¢ circulatie, %
1 |[VATRA & CO SA MDI14VATR1008 1 1 106511 106511,00 40,81
Tipul tranzactiei: Achizitionarea actiunilor proprii in cazul reorganizirii emitentului:
Valoarea Numirul de | Numarul total Ponderea VM in
R .. Volumul total N
Nr. . . . nominala a tranzactii de VM .. numarul total al
Denumirea emitentului ISIN . . N . . al tranzactiilor, .
d/o unei valori Inregistrate, |tranzactionate, lei ’ alcestora in
mobiliare, lei un. un. circulatie, %
1 |OTELCON SA MD140TEL1009 10 3 100488 11397818,00 84,55

rului adunarii.

“GRAMA” S.A.

Hotérérile adundrii generale extraordinare a actionarilor tinutéa la 03.10.2019
pe adresa: Calea lesilor, 10, m. Chisindu, cvorum 72,63%

PRIN VOT UNANIM “PENTRU”, ADUNAREA GENERALA:
1. Aaprobat decizia de dizolvare a S.A. “GRAMA” si initierea procedurii de lichidare.
2. Aaprobat numirea dlui V. $tefirta in calitate de Lichidator al S.A. “GRAMA’.
3. Anpus in sarcina lichidatorului Societatii sa asigure exercitarea procedurilor si actiunilor nece-
sare in scopul initierii i derularii procedurii de lichidare a societatii.
4. Aimputernicit membrii Comisiei de cenzori sa autentifice semnaturile presedintelui si secreta-

CAPITAL ™

Sectia de marketing
Tel.: +373 69 821216

Stimate actionar.
al S:A. ,,Succes”

Consiliul S.A. ,Succes” anunté despre
convoca adunarii generale extraordinare
a actionarilor” la 20.11.2019 pe adresa:
mun. Chisindu, str. Cetatea Alba, 17, in
incinta societétii. Inregistrarea — ora 10.00
— 10.50. inceputul adunérii — ora 11.00.

ODINEA DE ZI:

1. Informatia organului executiv despre situ-
atia financiara a societdtii pentru perioada
de noud luni anul 2019.

2. Aprobarea deciziei privind incheierea con-
tractului de Tmprumut a mijloacelor banesti.

3. Imputernicirea Directorului (Administra-
torului) societatii d — nei Rotari Natalia
pentru semnarea si prezentarea docu-
mentelor in organele respective referitor
la incheierea contractului de imprumut a
mijloacelor banesgti.

4. Autentificarea semnaturilor presedintelui
si secretarului pe procesul verbal al adu-
narii generale a actionarilor.

Adunarea generaléd extraordinard a actiona-
rilor va fi tinutd cu prezenta actionarilor sau
reprezentantilor lor, prezentind buletinul de
indentitate s-au procura perfectata in confor-
mitate cu prevederile legislatiei.

Lista actionarilor cu drept de participare la
adunarea generala extraordinard a actionari-
lor este intocmita la situatia de 28.10.2019 de
catre Societatea de Registru S.A. ,Registru”.

S-a stabilit, ca actionarii pot lua cunostinta
cu materialele pentru ordinea de zi a adundrii
cu zece zile Tnainte de tinerea ei, intre orele
(10.00 — 16.00) la sediul societatii pe adresa:
mun. Chisinau, str. Cetatea Alba, 17.

Persoana responsabild pentru dezvaluirea
informatiei din materialele referitoare la ordi-
nea de zi d-na Rotari Raisa.

Actionarii vor fi informati despre convoca-
rea adunarii generale extraordinare a actio-
narilor prin publicarea avizului in ziarul ,Ca-
pital Market”.

Participantii la adunarea generald extraordi-
nara a actionarilor se vor inregistra de catre
comisia de inregistrare: Chintea Galina, Pos-
tolachi Galina si Catarau Pantelei.

S-a obligat Directorul societatii sa asigure
pregatirea desfasurarii adunarii generale ex-
traordinare a actionarilor si a materialelor pe
ordinea de zi.

Director Rotari Natalia
Relatii Ia tel. 022-55 — 83-81

SA “Inmacommetal”

C/F 1003600015301,
va anunté ca directorul Rosca Simion a
emis ordinul nr. 11, cu privire la convo-
carea Adunarii generale extraordinare
cu prezenta actionarilor, care va avea
loc pe data de 14 noiembrie 2019 la
ora 11-00, in incinta oficiului S.A. “In-
macommetal” pe adresa mun. Chiginau,
str. Uzinelor, nr. 12/3, inceputul inregis-
trarii 10:15 sfirsitul inregistrarii 10:50.

ORDINEA DE ZI:

*  Prelungirea cu 36 luni a termenului ipotecii
constituite asupra bunului imobil — construc-
tii cu terenul aferent, situat in Chiginau, str.
Uzinelor 12/3, nr. cad. 0100302.158,010030
2.158.01,0100302.158.02,0100302.158.03,
in favoarea BC ,Mobiasbanca-OPT Group”
SA, pentru asigurarea creditelor contrac-
tate de catre societatea ,Atai” SRL, IDNO

— 1003600016331, conform contractului de
credit nr. LG75089657100 din 02.07.2014
cu anexele si acordurile aditionale la el

+ Desemnarea persoanei cu drept de a
semna acordul aditional la contractul de
ipoteca sau oricare alt document solicitat
de céatre Banca.

Banca Comerciala Romana Chiginau/S:A.

Informatie privind tranzactia cu confilict de interese (art. 86 din Le-

gea privind societétile pe actiuni 1134-XllI din 02.04.1997)

Descrierea tranzactiei cu conflict de interese

Imprumuturi
interbancare

Limita 6 Milioane EUR

Valoarea tranzactiei cu conflict de interese

si 3 Milioane USD

Descrierea situatiei care conduce la crearea conflictului de interese

Actionar al Bancii

Bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau orice alte
active aferente tranzactiei cu conflict de interese

Atragerea imprumutu-
rilor interbancare

Persoana interesata in efectuarea de catre societate a tranzactiei, cu

acesteia

L ) - ) BCR SA
indicarea numelui sau denumirii acesteia

Cota actiunilor cu drept de vot detinuta de persoana interesata in efec-

tuarea de catre societate a tranzactiei si/sau de persoanele afiliate ale 100%

Consiliul Societatii
“FULGERS.T.” SA

declara cd anuntarea ofertei de preluare
benevola din 23.10.2019 - 06.11.2019 si re-
zultatele ei nu vor influenta negativ asupra
mentinerii locurilor de muncé ale angajatilor i
ale organelor de conducere, schimbarea con-
ditilor de munca, planurile strategice, posibi-
lele efecte asupra angajarilor si asupra locului
de activitate al emitentului.

Activitatea emitentului nu va fi afectata, de-
oarece ofertantul dispune de numarul necesar
de voturi la adunarea generala pentru a asigu-
ra stabilitatea necesara a emitentului.

in'atentia Actionarilor
B.C. ,ENERGBANK® S.A.

Adunarea generalda a actionarilor Bancii,
convocata pe data 25 octombrie 2019, nu s-a
tinut din cauza lipsei cvorumului necesar.

Astfel, din actionarii a caror actiuni se iau in
consideratie la stabilirea cvorumului, la Adu-
narea generald anuald a actionarilor au fost
nregistrati 9 actionari, care detin 197 035 de
actiuni, ce constituie 11,42%.

Banca Comerciala Romana
Chisinau'S:A.

COMUNICAT INFORMATIV

Prin prezenta, Banca Comerciala Roma-
na Chisindu S.A., inregistratd in data de
31.05.2001, aduce la cunostinta publicului ca
la data de 29 octombrie 2019 a avut loc Adu-
narea Generald Extraordinara a actionarilor
BCR Chisinau S.A., desfasurata cu prezenta
actionarului, la care unanim a decis aprobarea
tranzactiei cu persoanea afiliata.

S.A. «Mandatar Invest»

La data de 25 octombrie 2019 s-a
petrecut adundrea generala ex-
traordinara repetata a actionarilor
S.A. «Mandatar Invest» la care

S-AU APROBAT
URMATOARELE HOTARARI:

1. S-a aprobat lista creantelor (creditorilor).

2. S-au aprobat activele societatii.

3. S-a imputernicit lichidatorul de a efectua
instrainarea activelor societatii.

4. S-au autentificat semnaturile Presedintelui
si secretarului in procesul verbal al aduna-
rii generale de catre comisia de cenzori.

Hotarérile s-au aprobat cu majoritatea voturi-
lor in conformitate cu legislatia in vigoare.
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“ . . ” 050 | Instrumente de capitaluri proprii emise, altele decat capitalul 0
Banca de Fman!:e §| Comeri,: SA 060 | Componenta de capitaluri proprii a instrumentelor financiare compuse 0
Perioada de raportare 30.09.2019 070 | Alte instrumente de capitaluri proprii emise 0
F 01.01 - BILANT [SITUATIA POZITIEI FINANCIARE]: ACTIVE 069 JAlte Instrumente de capital s
! U J 090 | Alte elemente cumulate ale rezultatului global 35069 107
ggf Denumirea indicatorului ::/grlm(t):lr)(ﬁg 095 | Elemente care nu vor fi reclasificate in profit sau pierdere 35069 107
010 | Numerar, solduri de numerar la banci centrale si alte depozite la vedere 1125 049 563 1?8 :mog!:!z?r! corporale | 35 069 13(5)
= , mobilizari necorporale
020 | Numerar in casa 347 734 545
030 | Solduri de numerar la banci centrale 613483273 120 | Castiguri sau (-) pierderi actuariale din planurile de pensii cu beneficii determinate 0
- Active imobilizate si grupuri destinate cedarii, clasificate drept detinute in vede-
040 Altg der.>02|te. la vede.re _ _ 163 831 745 122 | rea vanzarii 0
050 |Active f|nanC|ar(? detinute in vederea tranzactionarii 0 Partea din alte venituri si cheltuieli recunoscute, aferente investitiilor in filiale, aso-
060 | Instrumente derivate 0 124 | cieri in participatie si entitati asociate 0
070 | Instrumente de capitaluri proprii 0 Modificarile valorii juste a instrumentelor de capitaluri proprii evaluate la valoarea
080 | Titluri de datorie 0 320 |justa prin alte elemente ale rezultatului global -28
090 | Credite si avansuri 0 Partea ineficace din acoperirile valorii juste impotriva riscurilor pentru instrumentele de
Active financiare nedestinate tranzactionarii, evaluate obligatoriu la valoarea justa 330 | capitaluri proprii evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global 0
096 | prin profit sau pierdere ’ 0 Modificarile valorii juste a instrumentelor de capitaluri proprii evaluate la valoarea jus-
097 | Instrumente de capitaluri proprii 0 340 | ta prin alte elemente ale rezultatului global [elementul acoperit impotriva riscurilor] 0
— - Modificarile valorii juste a instrumentelor de capitaluri proprii evaluate la valoarea justa
098 | Titluri de datorie 0 ; h : P AR
599 | Crodis o - 5 350 | prin alte elemente ale rezultatului global [instrumentul de acoperire impotriva riscurilor] 0
re. ! e'§| avgnsurl — - - Modificarile valorii juste a datoriilor financiare desemnate la valoarea justa prin
100 | Active financiare desemnate la valoarea justa prin profit sau pierdere 0 | 360 | profit sau pierdere care se pot atribui modificarilor riscului de credit al datoriilor 0
120 | Titluri de datorie 0] | 128 | Elemente care pot fi reclasificate in profit sau pierdere 0
130 | Credite si avansuri 0f | 130 | Acoperirea unei investitii nete intr-o operatiune din strainatate [partea eficace] X
141 | Active financiare evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global 6948 831 140 | Conversie valutara X
142 ] Instrumente de capitaluri proprii 6948 831 Instrumente derivate de acoperire impotriva riscurilor. Rezerva aferenta acoperirii
143 | Titluri de datorie 0 150 | fluxurilor de trezorerie [partea eficace]
144 | Credite si avansuri 0 Modificarile valorii juste a instrumentelor de datorie evaluate la valoarea justa prin
181 | Active financiare la costul amortizat 2078470756 | 195 [alte elemente ale rezultatului global
182 | Titluri de datorie 336 200 779 165 | Instrumente de acoperire impotriva riscurilor [elemente nedesemnate]
183 | Credite si avansuri 1619 052 055 70 ﬁe(givgrimé()'_pilizate si grupuri destinate cedarii, clasificate drept detinute in vede- 0
184 | Rezerva minima obligatorie aferenta mijloacelor atrase in valuta liber convertibila 123 217 923 5 rtv gin . o venituri o cheltuiall recum o aferonto mvestiilor T fiial
240 | Instrumente derivate — contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor X 180 cizrieiﬁ part?cigat,iz §iuen§titgt,ieasbl)iiatzcu osculte, alerente investiilio ale, aso- X
quificérile dg valoare.justé afefrehnte elgmer]telor gcoperi}e in cagru!.unei operati- 190 | Rezultat reportat 209 067 853
250 | uni de acoperire a unui portofoliu impotriva riscului de rata a dobanzii X 200 | Rezorve din reevaluare 0
260 | Investitii in filiale, asocieri in participatie si entitdti asociate 0 210 | Alte rezerve 105 085 065
270 | Imobilizari | 187 207 235
e I !Z?r! COTpoTare Rezerve sau pierderi cumulate aferente investitiilor in filiale, asocieri in participatie
280 'mOb”!Z.?I” cor‘p.orale 1872072351 | 990 |si entitati asociate, contabilizate prin metoda punerii in echivalents X
290 Inves.t!t,n“lrlnoblllare 0 230 | Altele 105 085 065
300 | Imobilizari nef:orporale 20 511 460 240 | () Actiuni de trezorerie 11 765 300
310 Fonq CO"??"?'Z_"I 0] 7250 | Profitul sau pierderea atribuibil(a) proprietarilor societétii-mama 58 324 841
320 | Alte |mob|||.z?r| n.ecorp.orale 20 511 460 260 | (-) Dividende interimare
330 | Creante pr!v!nd !mpoz!tele 4563457 | 17270 [ Interese minoritare [interese care nu controleaza] 0
340 | Creante privind impoxzitul curent 4563457 | ["280 [Alte elemente cumulate ale rezultatului global 0
350 Creant,g privind impozitul amanat 0 290 | Alte elemente X
360 |Atteactive _ S 34142192 |"300 [ TOTAL CAPITALURI PROPRII 577 864 966
ACtIV? |m9t_)_|l|zate $i grupuri destinate cedarii, clasificate drept detlnute in vede- 310 | TOTAL CAPITALURI PROPRII $| TOTAL DATORII 3482 605 832
370 |rea vanzarii 25712 337
380 | TOTALACTIVE 3482 605 832 F 02.00 - CONTUL DE PROFIT SAU PIERDERE
F 01.02 - BILANT [SITUATIA POZITIEI FINANCIARE]: DATORII ggf Denumirea indicatorului valoarca
ggf Denumirea indicatorului X:ﬁ:{;ﬁg Raportul de profit sau pierdere
' — - - = — 010 | Venituri din dobanzi 161 231 381
010 | Datorii financiare detinute in vederea tranzactionarii 0 — - - - —
020 Tnstrumente derivaté - 0 020 | Active financiare detinute in vederea tranzactiondrii 0
— Active financiare nedestinate tranzactiondrii, evaluate obligatoriu la valoarea justa
030 | Pozitii §cune 0] | 025 | prin profit sau pierdere 0
040 erqzﬁe — 0] [030 [Active financiare desemnate la valoarea justa prin profit sau pierdere 0
050 | Titluri de (Ii.atone cmise 0] |"041 |Active financiare evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global 0
060 [Alte d‘?tf’”' ﬁn‘anmare — : : 0] | 051 |Active financiare la costul amortizat 161 231 381
070 | Datorii financiare desemnate la valoarea justa prin profit sau pierdere 0 Instrumente derivate — Contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor, riscul de
080 |Depozite 0 070 |rata a dobanzii X
090 | Titluri de datorie emise 0 080 | Alte active 0
100 | Alte datorii financiare 0 085 | Venituri din dobanzi aferente datoriilor 0
110 | Datorii financiare evaluate la costul amortizat 2 877 369 463 090 | (Cheltuieli cu dobanzile) 43 587 993
120 | Depozite 2568 061 340 100 | (Datorii financiare detinute in vederea tranzactionarii) 0
130 | Titluri de datorie emise 0 110 | (Datorii financiare desemnate la valoarea justa prin profit sau pierdere) 0
140 | Alte datorii financiare 309 308 122 120 | (Datorii financiare evaluate la costul amortizat) 43 587 993
150 | Instrumente derivate — contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor X (Instrumente derivate — Contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor, riscul de
Modificérile de valoare justa aferente elementelor acoperite in cadrul unei operati- 130 | ratd a dobanzii) X
160 | uni de acoperire a unui portofoliu impotriva riscului de ratd a dobanzii X 140 | (Alte datorii) 0
170 | Provizioane 11510 274 145 | (Cheltuieli cu dobéanzile aferente activelor) 0
180 | Pensii si alte obligatii privind beneficiile determinate post-angajare 0 150 | (Cheltuieli cu capitalul social rambursabil la cerere) X
190 | Alte beneficii pe termen lung ale angajatilor 11 081 332 160 | Venituri din dividende 200 646
200 | Restructurare 0 170 | Active financiare detinute in vederea tranzactionarii 0
210 | Cauze legale in curs de solutionare i litigii privind impozitele 0 Active financiare nedestinate tranzactiondrii, evaluate obligatoriu la valoarea justa
220 | Angajamente si garantii date 0 175 | prin profit sau pierdere 0
230 | Alte provizioane 428 942 191 | Active financiare evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global 200 646
240 | Datorii privind impozitele 9979 858 Investitii in filiale, asocieri in participatie si entitati asociate, contabilizate prin me-
250 | Datoril privind impozitul curent 7742 958 192 | tode diferite de metoda punerii in echivalenta 0
260 | Datori privind impozitul amanat 5236 900 200 | Venituri din onorarii si comisioane 76 589 176
270 | Capital social rambursabil la cerere " 210 | (Cheltuieli privind onorarii $i comisioane) 31 367 368
m Castiguri sau (-) pierderi din derecunoasterea activelor si datoriilor financiare care
280 | Alte d“a.torn - . - — — - - — 5881271 220 | nu sunt evaluate la valoarea justa prin profit sau pierdere, net 0
290 | Datorii incluse in grupuri destinate ceddrii, clasificate drept detinute in vederea vanzarii 0 231 | Active financiare evaluate la valoarea just prin alte elemente ale rezultatului global 0
300 | TOTAL DATORII 2904 740 866 241 | Active financiare la costul amortizat 0
F 01.03 - BILANT [SITUATIA POZITIEI FINANCIARE]: CAPITAL PROPRIU ;38 zzt‘l’”' financiare evaluate Ia costul amortizat g
ele
Ger Denumirea indicatorului Valoargg Castiguri sau (-) pierderi aferente activelor si datoriilor financiare detinute in vede-
poz. oniahild 280 | rea tranzactionarii, net ’ 0
010 Cap!tal S?C'al 131544 200 Castiguri sau () pierderi aferente activelor financiare nedestinate tranzactionarii,
020 | Capital varsat 131 544 200 287 | evaluate obligatoriu la valoarea justa prin profit sau pierdere, net -4 225
030 | Capital subscris nevarsat X Castiguri sau (-) pierderi aferente activelor si datoriilor financiare desemnate la
040 | Prime de emisiune 50 539 200 290 | valoarea justa prin profit sau pierdere, net 0
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300 | Castiguri sau (-) pierderi din contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor, net x| | Valoarea medie lunara a activelor generatoare de do-
310 | Diferente de curs de schimb [cAstig sau (-) pierdere], net 53 696 766 | |banda / Valoarea medie lunara a activelor % 75,36 75,50 76,88
330 | Cagtiguri sau (-) pierderi din derecunoasterea activelor nefinanciare, net 158 528 | | Soldul datoriei la credite in valuté straing (suma de
340 | Alte venituri din exploatare 4555 114 baza) / Soldul datoriei la credite (suma de baza) % 18,54 18,27 22,37
350 | (Alte cheltuieli de exploatare) 10 771 478| [Total active / Total capital 6,03 593 5,97
355 | VENITURI TOTALE DIN EXPLOATARE, NET 210 700 547 Suma expunerilor “mari” / Fonduri proprii <5 0,00 0,00 0,00
360 | (Cheltuieli administrative) 100 924 510 | | Suma primelor zece datorii nete la credite minus redu-
370 | (Cheltuieli cu personalul) 75342 804 | | cerile / Soldul datoriei la credite net (suma de baza) % <30 17,67 17,21 18,96
380 | (Alte cheltuieli administrative) 25581 706 Expunerea neta maxima asumata fata de o persoana sau
390 | (Amortizare) 14 917 693 | [un grup de persoane actionind concertat / Fonduri proprii % <15 12,66 3,89 9,68
400 | (Imobilizari corporale) 11 846 989 E)F;.)uner.ea totala maxima a bancii fata.de. 0 persoana
410 | (Investitii imobiliare) 0 afiliata si/sau u.nl grup de ?ersoane Iact|on||r.1d concertat
220 | (Alte im’obilizéri necorporale) 3070704 Cu persoana e.lfllla“ta bancii / Fonduri .Propru . % <10 0,78 0,81 9,46
425 | Castiguri sau (-) pierderi din modificare, net 0 :;?;er; );F;u:ﬁzlf?t’: ed Sap;egsoanele afliate / Fonduri % <20 1.90 1.99 12,08
426 | Active financiare evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global 0 Soldul datoriei Ia credite (suma de baza) / Soldul de- - : - :
427 | Active financiare la costul amortizat 0 pozitelor (suma de baza) 0,64 0,68 0,66
430 (Provi.zioane Sal_J () rell{éri de provizioane) 14751 189 Soldul creditelor acordate nerezidentilor/ Total credite % 0,56 0,55 0,59
440 (Angajamlerfte si garantii date) 0 Total credite acordate IMM-urilor mil. lei 782,02 787,44 744,69
450 | (Alte provizioane) LXCIRL Total credite neperformante acordate IMM-urilor / To-
Deprecierea sau (-) reluarea pierderi!or qau;ate de_ depre(_:ierea activelor financia- tal credite acordate IMM-urilor % 302 3.99 393
460 | re care nu sunt evaluate la valoarea justa prin profit sau pierdere 14 561 326 Soldul datoriel Ia credite, suma de baza pe fipur de
481 | (Active financiare evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global) 0 debitori: '
491 | (Adtive finangiars |a costul amortizat) 14 561 326 Persoane juridice rezidente, inclusiv persoane fizi-
510 ::;eg;%ccigﬁ?nsszr&)ir;'ael;iaagfzrzz;agggislg;ig?: zate de deprecierea investitilor in filia- 0 Ce care ‘practicé activitate de intreprinzator sau alt tip .
. - . — - - - - de activitate mil lei 1126,54 | 1160,74 | 1083,18
520 | Deprecierea sau (=) reluarea pierderilor cauzate de deprecierea activelor nefinanciare -143 176 Persoane juridice nerezidente, inclusiv persoane fizi-
530 | (Imobilizéri corporale) 01 |ce care practica activitate de intreprinzator sau alt tip
540 | (Investitii imobiliare) 0| | de activitate mil lei 9,21 9,25 8,81
550 | (Fond comercial) 0] | Persoane fizice rezidente mil lei 512,84 | 507,98 | 40941
560 | (Alte imobilizari necorporale) 9736 Persoane fizice nerezidente mil lei 0,00 0,00 0,00
570 | (Altele) -152 912 Soldul datoriei la credite, suma de baza pe tipuri de
580 | Fond comercial negativ recunoscut in profit sau pierdere X| | monede:
s | e ol sau ) lriesa fronE) et s e, st pr | — it || oar | vorioo | e
Profitul sau (—) pierderea din active imobilizate si grupuri destinate cedarii, clasifica- acordate in USD (echivalentul in le) mil lei 12,76 12,98 119,64
600 | te drept detinute in vederea vanzarii, care nu pot fi considerate activitati intrerupte 0| |acordate in EUR (echivalentul in lei) mil lei 192,93 193,61 216,15
610 | PROFIT SAU () PIERDERE DIN ACTIVITATI CONTINUE INAINTE DE IMPOZITARE 65689 005| |acordate in alte valute straine (echivalentul in lei) mil lei 0,00 0,00 0,00
Cheltuieli sau (-) venituri cu impozitul aferent profitului sau pierderii din activitati con- Imobilizari corporale / Fonduri proprii % <50 43,1 43,63 48,35
2:238 tFi:;gFIT SAU () PIERDERE DIN ACTIVITATI CONTINUE DUPA IMPOZITARE 5; 22: ;i: Imobilizéri corporale si cote de participare / Fonduri proprii % <100 44,82 45,35 50,20
2 VENITURI S| PROFITABILITATE
640 | Profit sau (-) pierdere din activitati intrerupte, dupd impozitare 0 — -
650 | Profit sau (-) pierdere din activitati intrerupte, inainte de impozitare 0 Rentabflftatea actl\./elor (_ROA) % 2,32 227 1,78
660 | Cheltuieli sau (-) venituri cu impozitul legate de activitati intrerupte X Rentabilitatea capitalului (ROE) % 14,19 13,86 1,33
670 | PROFIT SAU (-) PIERDERE AFERENT(A) EXERCITIULUI 58 324 841 Venitul net aferent dobanzilor / Total venit % 39,69 39,65 36,49
680 | Atribuibil(a) intereselor minoritare [interese care nu controleaza] x| | Cheltuieli neaferente dobanzilor / Total venit % 65,62 65,75 65,86
690 [ Atribuibil(a) proprietarilor societatii-mama X Ve"i:}“ ‘lﬂn dobénzti a"UZ“ZZ‘ /b Ya';?fea medie lunard y 656 634 625
a activelor generatoare de dobanda b , , ,
Informatia privind activitatea economico-financiara Marja netéi dobanzii (MJDned) % 6.10 6.06 5.48
“Banca de Finante si Comert” S.A. la situatia din 30 septembrie 2019 Indicele eficientei (lef) % 12998 | 129,38 123,64
' De facto LICHIDITATE
- . tL:;Itje o || Luimees Luna prece- | Anul prece- Principiul | — Lichiditatea pe termen lung <1 0,76 0,78 0,75
Denumirea indicatorilor g || wEEy || A denté celei dent'celui Principiul Il — Lichiditatea curenta % |220%| 4596 43,07 42,55
ra (30.09.19) ?gft&n?; (gﬁtlzong* Principiul lll - Lichiditatea pe benzi de scadenta
SIER D — — - pina la o luna inclusiv >1 2,21 2,18 2,11
Capitalul social mil. lei | 2100 | 131,54 | 131,54 131,54 - ::::Z ; l;:réalj:iiu?:lus'v : 242112 zf’gj 461 '2306
IIzon;juri propr?i de nivel 1 de baza m|: :e? 2200 :8;;2 jgigj z;ggz - intre 6 si 12 luni inclusiv >1 12:77 11:43 5:15
onduri proprii mil. lei , , , -
Cuantumul total al expunerii la risc mil. lei 202819 | 1996,85 | 176823 Szfjjf;czti\l;rl];r lohide / Soldul depozitelor persoanc. =t L 128 200
Rata fondurilor proprii totale % 2 16% 20,08 20,25 21,21 lor fizice (suma de baza) % 103,51 93,90 88,74
Rata fondurilor proprii de nivel 1 de baza % 20,08 20,25 21,21 Soldul depozitelor persoanelor fizice (suma de baza) /
Fonduri proprii / Total active % 11,69 11,97 12,07 Soldul depozitelor (suma de baza) % 60,25 62,74 65,58
Marimea calculata dar nerezervata a reducerilor pen- Soldul depozitelor persoanelor juridice, cu exceptia ban-
tru pierderi la active si angajamente conditionale mil. lei 55,64 58,77 52,47 cilor (suma de baza) / Soldul depozitelor (suma de baza)| % 39,75 37,26 34,42
Nivelul de afectare a capitalului % 1,75 2,53 9,42 Soldul depozitelor in valuta straina (suma de baza) /
Total datorii / Total capital 503 493 497 Soldul depozitelor (suma de baza) % 37,20 35,92 36,39
Cota investiilor straine in capitalul social al bancilor | % 1303 | 13,03 13,03 dM;J'I‘;a;:n’g”ﬁlztt'm‘j:;‘l’;a;eMbsgg'\'/‘; (Csi:q’;czgtv:azg')“ " 000 000 000
Miloace banest datorate de banc, ou exceplia Bén»;CTIVE Mijloace banesti datorate bancilor straine (suma de baza) | mil. lei 0,00 0,00 0,00
Nationale a Moldovei (suma de baz3) ’ mil. lei 17362 | 12397 | 7342 Milloace bénesti datorate béncilor, cu excepfia celor
Mijloace banesti datorate de bancile straine (suma gzrllzuBr?gf:pl:iat,lonala a Moldovei (suma de baza)/ 0.00 0.00 0.00
de bazd) mil. lei 164,24 114,62 66,17 — — — — : : :
Mijloace bénesti datorate de bénci, cu exceptia Bancii Eﬂgjlgijig:gifitl)?:;?iriate bancilor straine (suma de 000 000 000
Nationale a Moldovei (suma de baza) / Fonduri proprii 0,43 0,31 0,20 2 . 2
Mijloace banesti datorate de bancile strdine (suma de SENSIBILITATE LA RISCUL PIETEI
baza) /Fonduri proprii 0,40 0,28 0,18 Ponderea activelor bilantiere in valuta straina si acti-
Soldul datoriei la credite (suma de baza) mil. lei 1648,60 | 1677,97 | 150140 | |Veloratasate la cursul valutar in totalul activelor % 28,65 27,61 2745
Soldul datoriei la credite neperformante (suma de baza) | mil. lei 7995 | 8075 8456 | |Ponderea obligatiunilor bilantiere in valutd strina si .
Soldul datoriel a credite neperformante (suma de obligatiunilor atagate la cursul valutar in totalul activelor % 27,91 26,85 27,26
baza) / Fonduri proprii % 19,63 19,97 22,54 Total active bilantiere in valuta straina / Total active % 24,67 23,42 23,31
Soldul datoriei la credite neperformante nete (suma Total obligatiuni bilantiere in valuta stréind / Total obligatiuni| % 33,46 32,30 32,75
de baza) / Fonduri proprii % 8,90 9,17 12,36 DATE GENERALE
Soldul datoriei la credite neperformante (suma de Numarul total de angajati ai bancii n. 651 646 653
baza) / Soldul datoriei la credite (suma de baza) % 4,85 4,81 5,63 Subdiviziuni ale bancit: " 88 88 93
Soldul activelor neperformante nete / Fonduri proprii % 12,04 12,75 17,81 filiale o 19 19 19
Suma reducerilor calculate pentru pierderi la active si
angajamente conditionale mil. lei 11962 | 12162 | 10423 | |-reprezentante r. 0 0 0
Suma reducerilor pentru pierderi din deprecieri forma- - agentii ar. 69 69 74
te la active si angajamente conditionale confrom SIRF | mil. lei 63,98 62,84 51,76 - puncte de schimb valutar nr. 0 0 0
Suma reducerilor calculate pentru soldul datoriei la credite * confirmate de audit extern
(suma de baza) / Soldul datoriei la credite (suma de baza) | % 4,79 4,74 4,43 Presedintele Bancii Hvorostovschii V.
Total credite expirate mil. lei 63,90 62,01 62,54 Contabil-sef Socolov S.




8 .ocoeemens  ANUNTURIALE EMITENTILOR / OBbABIEHNS IMUTEHTOB
“DAAC Hermes” S.A. Stimati actionari in atentia actionarilor! STIMATIACTIONARI

Hotarérile adunarii generale extraordinare
a actionarilor tinuté cu prezenta actionari-
lor la 25.10.2019 pe adresa: str. Calea le-
silor, 10, mun. Chisindu, cvorum 73,98%

PRIN VOTUL UNANIM AL ACTIONARILOR,
ADUNAREA GENERALA:

1. Aaprobat inregistrarea pe piata reglementa-
ta a valorilor mobiliare emise de Societate.

2. Aimputernicit organul executiv al Societatii
si persoanele responsabile de executarea
procedurilor necesare vizand inregistrare
pe piata reglementata a valorilor mobiliare
emise de societate.

3. A aprobat Codul de Guvernanta Corpora-
tiva a Societétii.

4. A aprobat autentificarea semnéturilor pre-
sedintelui si secretarului adunarii pe pro-
cesul verbal al adunarii generale de catre
membrii Comisiei de cenzori.

»OUCCES-COM”S.A.

AVIZ CU PRIVIRE LA EFECTUAREA
OFERTEI DE PRELUARE BENEVOLA
AACTIUNILOR ,SUCCES-COM” S.A.

STIMATE ACTIONAR
A ,,SUCCES-COM” S.A.

BRAILITAGRIGORE, (IDNP 0962611422193,
str. Mihai Eminescu, 42, s. Budesti, mun. Chisi-
nau, Republica Moldova), care pana la anunta-
rea ofertei de preluare benevold impreuna cu
persoanele cu care activeaza in mod concertat
detine 39106 actiuni ordinare nominative cu
drept de vot a ,SUCCES-COM” S.A. (in con-
tinuare ,Ofertant”) anunta oferta de preluare
benevola pe piata secundara a valorilor mobi-
liare, obiectul careia il constituie 4325 actiuni
ordinare nominative cu drept de vot, cu valoa-
rea nominala de 10 lei fiecare, cod ISIN MD14-
SUCC1005, emise de ,SUCCES-COM” SAA.,
IDNO 1003600126047; adresa juridica: MD-
2042, str. Petru Zadnipru, 2/1, mun. Chisinau,
Republica Moldova, la pretul de 39,73 (treizeci
si noua lei 73 bani) lei per actiune, cu termen
de actiune a ofertei de preluare benevold de
15 zile calendaristice din data anuntdrii ofertei
prezente.

Oferta de preluare benevola va fi deservita
de catre Societatea de Investitii C. B. ,DAAC
Invest” S.A., IDNO 1003600091448; data
nregistrarii 26.11.2008, licenta de Societate
de Investitii de categoria ,B”, nr. 000808 din
11.02.2015 pe termen nelimitat.

Propunerile de vanzare se vor receptiona in
perioada 30.10.2019 — 13.11.2019 (termenul
de actiune a ofertei de preluare benevola),
Zilnic intre orele 9:00-12:00 si 14:00-17:00
cu exceptia zilelor de odihna si zilelor de sar-
batoare nelucratoare, de catre Societatea de
Investitii C. B. ,DAAC Invest” S.A., la adresa:
MD-2069, Republica Moldova, mun. Chisinau,
str. Calea lesilor 10, of. 14.

Telefoanele de contact:
/37322/50 83 51; 74 15 72.

CITITI PROSPECTUL OFERTEI
DE PRELUARE BENEVOLA INAINTE
DE A VINDE ACTIUNILE.

Doritorii pot lua cunostinta cu continutul
prospectului Ofertei de preluare benevola pe
parcursul termenului de actiune a Ofertei:

+ La sediul Intermediarului Societatii de In-
vestitii C. B. ,DAAC Invest” S.A.: MD-2069,
Republica Moldova, mun. Chisinau, str.
Calea lesilor 10, of. 14

« La sediul Emitentului ,SUCCES-COM”
S.A.: MD-2042, Republica Moldova, mun.
Chigindu, str. Petru Zadnipru, 2/1.

SUPLIMENTAR

Pentru vanzarea valorilor mobiliare, actiona-
rii vor prezenta actul de identitate Tn original
si in copie.

In cazul in care vanzarea actiunilor se va
face prin reprezentant, se va prezenta procura
de reprezentare, perfectata (autentificata) no-
tarial in conformitate cu legislatia in vigoare.

Societatea de Investitii

C.B. ,,DAAC Invest” S.A., Brailita Grigore

ai SA ,,Voievod”

La data de 08.09.2019 la adu-
narea generala extraordinara
a actionarilor SA “Voievod”

UNANIM S-AU APROBAT
URMATOARELE DECIZII:

1. De a aproba raportul organului executiv pe
anii 2017-2018.

2. De a aproba raportul financiar a Societatii
pe anii 2017-2018.

3. De a aproba raportul Cenzorului pe anii
2017-2018.

4. De a acoperi pierderile anilor 2017-2018
din profiturile anilor viitori.

5. De a majora capitalul social al Societatii
prin aport banesc. Suma majorarii va con-
stitui 5 500 lei. Majorarea se va efectua
prin emisia suplimentard 275 actiuni ordi-
nare nominative nematerializate de clasa |
cu drept de vot, cu drept la achitarea divi-
dendelor si o parte din patrimoniu in cazul
lichidarii societatii, cu valoarea nominala
20 (doudzeci) lei pentru una actiune.

6. De a aproba Statutul in redactie noua la
urmatoarea adunare.

7. De a aproba organul executiv al societatii.

De a aproba Cenzorul societétii.

9. De a autentifica procesul verbal al adunarii
generale extraordinare, anexele, lista ac-
tionarilor participanti la adunare de catre
Cenzor.

o

STIMATIACTIONARI
S.A. “MACARA”

Organul executiv al S.A. “MACARA”, in
temeiul Deciziei nr. 1/2019 a Organului
executiv, emisa in conformitate cu preve-
derile art. 51 alin. alin. 1,2 si 3, art. 52 alin.
1, art. 53 alin. 2 lit. ,a” Legea nr. 1134
— Xl din 02 aprilie 1997 privind societa-
file pe actiuni, Statutul S.A. “MACARA’,
anunta convocarea Adundrii Generale
Ordinare anuale a Actionarilor S.A. “MA-
CARA’, cu prezenta actionarilor, care va
avea loc in data de 07 decembrie 2019,
la ora 16 00 in incinta blocului adminis-
trativa S.A. “RUNICON” situat pe adresa:
orasul Nisporeni, strada Industriala.

ORDINEA DE ZI:

1. Examinarea si aprobarea bilantului conta-
bil si a raportului financiar al S.A. “MACA-
RA” pentru anul 2018;

2. Darea de seama anuala a organului exe-
cutiv a S.A. “MACARA” pentru activitatea
in anul 2018 si directiile principale ale acti-
vitatii Societatii in anul 2019;

3. Darea de seama a Consiliului S.A. “MA-
CARA”

4. Modificarea si aprobarea prevederilor Sta-
tutului S.A. “MACARA’;

5. Alegerea Organului executiv al S.A. “MA-
CARA;

6. Aprobarea organizatiei de audit si stabili-
rea remunerarii pentru serviciile acesteia.

Inregistrarea actionarilor si a reprezentantilor
acestora va avea loc in intervalul de timp de la
ora 15 00 pana la ora 15 45.

Familiarizarea actionarilor cu materialele
Adundrii Generale Ordinare anuale a Actionari-
lor S.A. “MACARA” se poate face in zile lucra-
toare incepand cu ziua de 27 noiembrie 2018,
n intervalul de timp de la ora 09 30 pana la ora
11 00 in incinta blocului administrativ al S.A.

LMACARA”, situat pe adresa: municipiul Chigi-
ndu, orasul Codru, strada Costiujeni, nr. 7.

Lista actionarilor cu drept de participare la
Adunarea Generala a Actionarilor va fi intoc-
mita conform situatiei din 24 octombrie 2019.

Pentru participare la Adunarea Generald a
Actionarilor, actionarii vor avea asupra sa bu-
letinul de identitate, iar reprezentantii actionari-
lor si documentul (procura perfectata in modul
stabilit) ce atesta imputernicirile acestora.

Organul executiv “MACARA” S.A.
Informatii la numarul de telefon:
+373 22 794 457

Intreprinderii/de reparatie
a ambalajelor/,,SLI” SA

MD-2055, Republica Moldova, mun. Chi-
sindu, or. Vatra, str. Constructorilor, 8

in temeiul deciziei Consiliului Societétii
»SLI” SA din 23octombrie 2019, anunta
actionarii despre convocarea adundrii
generale extraordinare a actionarilor
societétii, care va avea loc pe 16
noiembrie 2019, la ora 11:00, pe adresa:
Republica Moldova, or. Rébnita, str.
Cuibigev, 4, incinta restaurantului ,, Tiras”,

CU URMATOAREA ORDINE DE ZI:

1) cu privire la majorarea capitalului social
al Societatii prin emisiune suplimentara
inchisa de actiuni.

2) cu privire la modificarea si completarea
Statutului societatii, determinata de rezul-
tatele emisiunii.

3) cu privire la autentificarea semnaturilor
presedintelui si secretarului adunarii.

Tnceputul Tnregistrarii participantilor la adu-
nare are loc intre orele 10:00 — 11:00. Aduna-
rea va incepe la ora 11:00. Lista actionarilor
care au dreptul sa participe la adunare este
perfectata la 30 octombrie 2019.

in conformitate cu Legea ,Privind societatile
pe actiuni”, actionarii pot face cunostinta cu
materialele de pe ordinea de zi a sedintei ince-
pand cu data de 06 noiembrie 2019, la adresa:
MD-2055, Republica Moldova, mun. Chigindu,
or. Vatra, str. Constructorilor, 8, in zilele de lucru,
intre orele 14:00 — 16:00, iar in caz de imposi-
bilitate de a participa personal, puteti delega un
reprezentant in baza unei procuri autentificate
potrivit legislatiei, care s& ateste dreptul de re-
prezentare a intereselor actionarului.

Participantilor la adunarea generala le vor fi
compensate cheltuielile de calatorie cu trans-
portul public suportate in scopul sosirii in or.
Rabnita pentru a participa la adunarea gene-
rald, in termen de 10 zile calendaristice de la
data prezentarii documentelor originale justifi-
cative. Participantii trebuie sa prezinte actul de
identitate, iar reprezentantii acestora — procu-
ra intocmitd in conformitate cu art. 57 alin. (5)
din Legea ,Privind societatile pe actiuni”.

All:M “Tirex Petrol” S.A.

Consiliul societétii anun{d convocarea
adundrii generale extraordinare a
actionarilor ce va avea loc pe data de
29.11.2019 in incinta oficiului central a
.M. “Tirex Petrol” S.A. ce se afld pe adre-
sa: str. Bucuresti, 45A, mun. Chisinau. In-
registrarea actionarilor — intre orele 9.30
— 10.00. inceputul adundrii — ora 10.00.

ORDINEA DE Zi

1. Alegerea membrilor consiliului si desem-
narea presedintelui consiliului T.M. ,Tirex-
Petrol” S.A. si stabilirea cuantumului retri-
butiei acestora;

2. Alegerea membrilor comisiei de cenzori si
stabilirea cuantumului retributiei acestora;

3. Aprobarea unor Regulamente interne a
.M. ,Tirex-Petrol” S.A.

Lista actionarilor cu drept de participare la
adunarea generald extraordinara a fost intoc-
mita conform situatiei din 16.10.2019;

Actionarii pot face cunostinta cu materialele
incluse Tn ordinea zi incepind cu 19.11.2019
la sediul societatii pe adresa: m. Chisinau, str.
Bucuresti, 45A.

Pentru participare la adunare actionarii ur-
meaza sa prezinte buletinul de identitate, iar
reprezentantii acestora si procura perfectata
in modul stabilit de lege.

Consiliul societatii

Organul executiv.al
“UNCONSACOM” S.A.,

in baza prevederilor art. 53 al Legii
privind societétile pe actiuni, anunté
convocarea adundrii generale ordinare
a actionarilor, cu prezenta actionarilor,
care va avea loc la 3 decembrie 2019
pe adresa: Republica Moldova, or.
Ungheni, str. Alexandru Boico nr. 4.

ORDINEA DE ZI:

1. Examinarea darii de seama financiare
anuale a societatii.

2. Alegerea membrilor consiliului societati.

3. Alegerea membrilor comisiei de cenzori.

4. Aprobarea tranzactiilor de comercializare
a activelor societatii;

5. Aprobarea normativelor de repartizare a
profitului net al anului 2019.

6. Aprobarea completarilor si modificarilor in
Statutul si regulamentele societatii.

7. Autentificarea semnaturilor presedintelui
si secretarului adunarii generale a actio-
narilor.

Tnceputul inregistrarii — orele 10.30.

Tnceputul adundrii — orele 11.00.

Lista actionarilor care au dreptul sa participe
la adunarea generald este intocmita la data
de 28.10.2019. Actionarii pot lua cunostinta cu
materialele pentru ordinea de zi a adunarii cu
incepere de la 23.11.2019 la sediul Societatii
or. Ungheni, str. Alexandru Boico nr. 4, in orele
de lucru de la 15.00. pina la 16.00.

Actionarii trebuie sa aiba asupra sa pagapor-
tul sau buletinul de identitate, iar in cazul trans-
miterii dreptului de vot, procura autentificata in
modul stabilit de legislatia in vigoare a RM.

Organul executiv al Societatii

Stimati'actionari
ai SA ,,Voievod”

La data de 29.09.2019 la adu-
narea generalé extraordinara
a actionarilor SA “Voievod”

UNANIM S-AU APROBAT
URMATOARELE DECIZII:

1. De a aproba lista subscriitorilor la emisia
suplimentara.

2. De a aproba darea de seama cu privire la
rezultatele subscrierii la valorile mobiliare
din emisiunea suplimentara.

3. De aaproba Statutul in redactie noua.

4. De a autentifica procesul verbal al aduna-
rii generale extraordinare, anexele, lista
actionarilor participanti la adunare de ca-
tre Cenzor.

S.A. “PLAI-FRUCT”

Conform prevederilor art. 125,126
alin (4) al Legii nr. 171 din 11.07.2012
I. “PLAI-FRUCT” SA, un emitent, ale carui

valori mobiliare sunt admise la tranzactionare
pe PR.
Sediul emitentului: MD-3701 Republica Moldo-
va, or. Strageni, str. Orheiului, 2 tel.: 237-27535
Codul ISIN al valorilor mobiliare: MD14-
PLAF1008, AON, valoarea nominala 6,00, to-
tal plasate 263435 actiuni.

Il. Identificarea detinatorului de valori mo-
biliare:

Pers. fizica — Bors Feodosie.

Date despre tranzactie: Data tranzactiei
— 18.10.2019. Numarul, cota valorilor mobi-
liare detinute pana la tranzactie — 17769 un.
(6,745%). Numarul, cota valorilor mobiliare
instrainate in cadrul tranzactiei — 17769 un.
(6,745%). Numarul, cota valorilor mobiliare
detinute dupa tranzactie individual — 0 (0,00%).
Numarul, cota valorilor mobiliare detinute dupa
tranzactie in comun cu persoanele cu care ac-
tiveaza in mod concertat 0 (0,00%).

Pers. fizicd — Bahmuteanu Vadim.

Date despre tranzactie: Data tranzactiei —
18.10.2019. Numarul, cota valorilor mobiliare
detinute pana la tranzactie — 0 un. (0,00%).
Numarul, cota valorilor mobiliare obtinute in
cadrul tranzactiei — 17769 un. (6,745%). Nu-
marul, cota valorilor mobiliare detinute dupa
tranzactie individual — 17769 un. (6,745%).
Numarul, cota valorilor mobiliare detinute dupa
tranzactie in comun cu persoanele cu care ac-
tiveaza in mod concertat — 17769 (6,745%).
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ExemecsAUYHbIN
oronneteHb HKPP -
ceHTAOpbL 2019 .

PeweHna AgQMUHUCTPATUBHOTIO
coBeTa HaumMoHanbHoOM KoMmuccum
no MHaHCOBOMY PbIHKY

2
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GCoTnYAHNEN HRDP COBGRIIMIN

03HaI{0MI/ITﬂllI:HbII/I BVI3VIT B renmanum

I'pynna cneumnanucros
HauunoHaabHO KOMHCCHH IO
¢punancosomy prinky (HK®P)
cosepmmia ¢ 21 no 25 oxkrsadps
03HAKOMUTEJIbHBII BU3HT

B0 ®pank¢ypt (I'epmanus),
4YTOObI 03HAKOMHUTHCA H
NnepeHsiTh HeMeI KUl ONbIT

B c(epe peryiupoBaHus U
HA/130pa 32 (HUHAHCOBBIMHU
OpPraHu3auMsMH, B YACTHOCTH
KOONepaTUBHBIMHU GaHKaAMM

— NIPaBoONPEeEeMHUKAMH
OBIBIIUX KPeIUTHBIX

C01030B (AHAJOTHYHBIX
ccyno-coeperaTebHbIM
acconuanusam Pecnyoankn
MoJi10Ba).

CyTh OOMEHa ONBITOM 3aKIIO-
Yyajach B TOM, YTOOBI IIEPEHSATH
MPaKTUKy M CTaHAApThl Haa30pa,
OCHOBaHHBIC Ha pHUCKE, KOTOpHIE
npuMensier denepanbHoe ynpasie-
Hue ¢uHaHCOBOro Haa3opa (Bundes
anstaltfiirFinanzdienstleistungsaufs
icht — BaFin) Bo Bcem ¢uHaHCcOBOM
cexkTope I'epmanuu.

OtmeruM, uro BaFinco3mana 1 mast
2002 r. B pe3ynbTarte causaus dene-
paJIbHOTO BeJOMCTBA OaHKOBCKOT'O
HaJ30pa (Bundesaufsichtsamtfiir
das Kreditwesen — BAKred) c¢
denepanbHbIM - BEJOMCTBOM MO
Haa30py 3a [eHHBIMH Oymara-
mu  (Bundesaufsichtsamtfiir ~ den
Wertpapierhandel — BAWe) u ®ene-
paJIbHBIM BEIOMCTBOM I10 HaJ30py B
crpaxoBanuu (Bundesaufsichsam).

B cdepy nagzopa BaFin Bxomst
1 630 OamkoB, 720 opraHH3ammit
¢GuHaHCOBBIX ycnyT, 40 MmIaTexHBIX
CHCTEM U DJJICKTPOHHBIX JIEHEr, a
takke 90 HeMenKuX (HUINANIOB HHO-
CTPaHHBIX KPEAUTHBIX KOMITaHHM
u3 EBponenckoro 3KOHOMHYECKOIO
MPOCTpaHCTBa, okoio 540 crpaxo-
BbIX KoMmaHui, 30 TICHCHOHHBIX
¢oumoB, okono 6 300 mHBecTHIH-

BHUMAHWIO KOMNAHWUMN - CYBBEKTOB
NYBNUYHOIO UHTEPECA!

Onepatop OdwuumanbHOroO MexaHuama Ha-
konnexnus mnHdpopmauun IP Capital Market

COOOLLAET, YTO MeXaHU3M HaKOMMEHUSI WH-
hopmaumn PYHKUMOHNPYET MO 3MEKTPOHHO-
My agpecy: http://emitent-msi.market.md.

http://www.capital.market.md
Cpega, 30 okTabps 2019 .
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Marie-Curie-Straie 24 - 2§

Finanzdienstleistungsaufsich

OHHBIX (POHIOB, OKoJI0 400 001IECTB
Mo ympaBlieHHIO akTuBamu. BaFin
HacYUTHhIBaeT CBbIME 2,6 THIC. CO-
TPYIOHUKOB, paboTaromux B bonne u
Opankdypre-Ha-MaiiHe.
bankoBckas cuctema Il'epmanun
COCTOHT U3 TPEX BUAOB OpraHU3AIIHH,
koTopeIM Ha 31 nexabpst 2018 roma
MPUHAJIEKAIN CIeyIOIUe JOIH O
0o0beMaM aKTHUBOB: YaCTHbIC OAHKHU —
42,9%, myonnuable 6aHkH — 27,9% 1
KOOIEpaTHBHbIE OAHKH B KOJINYECTBE
876 yupexaeHuil ¢ ppIHOYHON JoIei
16,5%. B yxa3aHHBII IeprO 3TH Op-
TaHU3alUy pacrojarajid HPUMEPHO
PaBHBIMH JIOJSIMH JIETIO3UTOB, MpPH-
BJICYCHHBIX OT HACEJICHUS.
[NosiBieHne  mepBBIX — TpenmIe-
CTBEHHHUKOB KOONEPAaTUBHBIX OaH-
KOB OTMEUEHO emle B Hawyaile XIX
BeKa, Korja ObUTH CO3JaHbl BE Kac-

TeneghoHbl 05151 cripasok:
022 221287, 022 229445

CBhI B3aMMOIIOMOIIIH Ha 0a3e MOIEIIH
Raiffeisen and Schulze-Delitzsch,
KOTOpBIC B TCUCHHE PsJia JECATHUIIC-
THH Pa3BUIIUCH B KJIACCHYECKHE KOO-
nepaTHBHEIE OaHKU.

Ipyroii BaxHOI TeMOH 0O0CYyX-
JEHUS CTal MeXaHH3M (QyHKIHOHH-
POBaHUS CXEMBI 3al[UTHI BKJIAI0B B
KOOIIEPATUBHBIX OaHKax, ympaBiisie-
MbIii HanuoHnanpHOW accouuanuei
KOOMepaTuBHBIX OaHKOB l'epMaHuu
(BVR InstitutssicherungGmbH).

Hapmo ormetuTh TOT (akT, 4TO 32
Bce Bpemsi cymiectBoBanus Donma
HUKaKUX BHITUIAT B O3y BKJIATIU-
KOB HE 3aperUCTPHPOBAHO. ITO MPO-
M30LLUI0 Onaromapss BHEAPCHUIO Me-
XaHU3Ma paHHEro MPenyHpeKICHU
U paHHEro BBISBIICHUS BEPOSTHBIX
npobJeM B JESTENbHOCTH yYaCTHH-
koB DoHpa.

Taxxe corpynHuku HKOP o3na-
KOMMJIUCH ¢ 0COOCHHOCTSAMU pabOoThI
1 B3aUMOJICHCTBUS OI0PO KPEAUTHBIX
UCTOPUI ¢ UCTOYHUKAMH (OPMHUPO-
BaHUS KPEAUTHBIX UCTOPH, a TAKKe
C pPOJIBIO ayJUTOPCKUX KOMIIAHUHU B
Ipolecce Haa3opa 3a KOOolepaTHB-
HBIMH OaHKaMHU.

Busnt B 'epmanuio 6611 Opranuzo-
BaH npH noanepxkke OObeTUHCHHOM
TPYNIBl 110 BHEIPEHHUIO NPOrpaMM
(MexyHaponHBIH (DOHJ CEIBCKO-
XO03sIiCTBEHHOTO pa3BuTHs) B Mou-
JI0BE, SIBJISIOLIEHCS BasKHBIM MTapTHE-
pOM opraHa IO HaA30py, KOTOPBIH
IIpY IOMOIIM Pa3IMYHBIX IPOEKTOB
BHOCHUT 3HAYUTEIbHBIH BKIAJ B pa3-
BUTHE W KAaYECTBEHHOE YKpEIJICHHE
CeKTOpa cCymo-cOeperaTesbHbIX ac-
coLUanuit CTpaHsl.

Ilpecc-cnysacoa HK®OP

IHopgnumuce!

Mognuwmce Ha rasety Capital Market B no6om
otaeneHun «Posta Moldovei» cTpaHbl unu'y
HaLUMX pacnpocTpaHuTenei:

Moldpresa (022) 222221

Press Inform-Curier (022) 237187
“Editii Periodice” (022) 233740

NMPUITMALLAEM K COTPYOHUYECTBY!

MNepuognyeckoe nsnanve «Capital Market» npu-
rnawaet K COTpyAHUYECTBY peknamogartenen, pe-
KrnaMHble areHTCTBa W areHToB.

KoHmakmHbiii meneghoH — 022 22 9445,
email — gt@capital.market.md

Kypc Bamior

Ha 30.10.2019 .
Baniota CraBka | Kypc
UsbD 1 17.5372
EUR 1 19.4357
UAH 1 0.6971
RON 1 4.0871
RUB 1 0.2743
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BHUMAHMUIO
AKLIUOHEPHbIX
OBLUECTB!

O0ObsABRNEHUA U roaoBble
OTYETbl 3MMUTEHTOB MPUHM-
MatoTcs no agpecy:

Ziarulem@gmail.com
men.: 022 22-12-87;
¢hakc: 022 22-05-03

BHumaHuio
yuTtaTeneu!

lasety Capital Market mox-
HO npuobpectn B crnegyto-
LMX permoHarnbHbIX KMOCKax
Moldpresa B:
Benbuax: Ne132; 133; 156
Komparte: Ne169
Karyne: Ne170
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XbiH4ewTax: Ne161
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Kpome Toro, noboit Homep
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npruobpecTn B pedakuuu ra-
3eTbl Capital Market no agpe-
cy: KuwwuHes, yn. B. Anek-
caHgpw, 115.

WMeldpresa®
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BIOJNNETEHD - 9 - 2019
PBIHOK KAIIMTAJIA

Juarpamma Nel O6vem smuccuil yennvix Oymae

NEPBWYHbIN PbIHOK

B cenTsa0pe 2019 rona B ['ocynapcTBeHHOM peecTpe
LEHHBIX OyMar 3aperucTPUpPOBAHO TPU JOMOJHUTENb-
HbIE SMUCCUU aKIui Ha cymmy 15,09 miuH neeB (Tabau-
ya Nel).

O0BéM amuccuit akmuii B ceHTsA0pe 2019 1. cocTaBma
15,09 miH neeB, 4YTO yKa3bIBaeT Ha 3HAYUTEIBHBIA POCT
—Ha 15,07 MiTH JeeB, IO CPaBHEHHUIO C aHAJIOTUYHBIM I1e-
puonoMm npeasiayuero roga (Juaepamma Nel).

B staBape — cenTsaope 2019 r. ocymiecTBiieHo 22 3Muc-
CHU IIEHHBIX Oymar Ha o0uryio cymmy 169,92 miH nees,
gTo Ha 299,0 MITH eeB mwin Ha 63,76% MeHEBIIIE, IO CpaB-
HEHHIO C aHAJOTMYHBIM ITEPHOIOM MPEIBIAYIIETO TOAa.

JlunamMuka 00bEéMa M KOJIMYECTBA SMHCCHH aKIHi B
sHBape — ceHTs10pe 2015 — 2019 rr. otpaxeHna B [Juazpam-
me Ne2 v [luaepamme Ne3.

B suBape — centsa6pe 2019 roga MHOCTpaHHbIE HHBE-
ctunun coctaBuim 20,44 miH aeeB niu 12,03% ot 00-
mero o0bemMa aKkIui.

Kpome Toro, 00beM WHOCTpaHHBIX UHBECTHUIINH B SH-
Bape — ceHTs0pe 2019 r. yBenuumiics Ha 3,15 mMiH jeeB
unu Ha 18,22%, o cpaBHEHUIO C aHAJIOTMYHBIM MEPUO-
JIoM npeasinyero roaa (Juazpamma Ned).

COENKW HA BTOPUYHOM PbLIHKE

B centsibpe 2019 roma Ha BTOPUYHOM pPBIHKE OBLIO
OCYILECTBIJIEHO 256 CHOENOK C KOPIOPAaTUBHBIMHU LIEHHbI-
MU OymaraMmu Ha cymmy 37,86 MIIH JieeB, B CA€IKaX yua-
CTBOBAJIO 2,18 MJTH IICHHBIX OyMar.

B stHBape — ceHTsA0pe 3TOro rofa Ha BTOPUYHOM PHIH-
Ke ocyuiecTBieHO 4 163 cnenkn Ha cymmy 4 905,38 mutH
neeB, uto Ha 1 460,24 mutH neeB wiu Ha 42,39% OGodbliie,
[0 CPAaBHEHMIO C aHAJIOTMYHBIM MEPHOIOM IpEIbIayIIe-
ro rona (Tabauya No2).

Jons crnenok Ha BTOPUYHOM pBEIHKE B ceHTs0pe 2019
rozaa rmo o0bEMyY M KOIHYECTBY OTpakeHa B JJuaspamme
Ne5 u [luaepamme Neb.

Kpome Toro, B centsiope 2019 roga Ha BTOpUYHOM
peiake HK®P yTBepauna oguH nNpocnekT 00s3aTesbHO-
IO MPEIJIOKEHUS O MOJTYYSHUH KOHTPOJISl Hajl IEHHBIMHU
oymaramu (Tabruya Ne3).

COENKWU HA PETYIIUPYEMOM PbIHKE

CornacHo oT4eTaM, IPEJCTaBICHHBIM CYObEKTaMHU, B
ceHTs10pe 2019 rona Ha peryIupyeMoM phIHKE OBLIO MPO-
BenieHO 14 crmenok Ha cymmy 1,51 MuTH JieeB, B CIeimKax
ygactBoBasio 0,02 MJTH eIMHAI IEHHBIX OyMar.

B cTpykType cnenok MakcuMalbHas JOJS 0 00bEMY
MPUIIIACh HA BOCEMb CHENOK KYIUIHU-MIPOAaKH, COCTa-
Busmue 0,99 mian neeB miu 65,56% ot o0mero oorema
C/IEJIOK Ha peryiupyemMoM peiHKe. Kpome Toro, mecTb
CICJIOK B pe3yibTaTe ayKIMOHA IO MPOJaKe SIUHBIX
makeToB coctaBmyi 0,52 mirH neeB unu 34,44% ot 00-
mero o0beMa CIeJIOK Ha peryiupyeMom poiHke (/Jua-
epamma No7).

COENKW, OCYLLECTBJIEHHbLIE B PAMKAX
MHOIrOCTOPOHHEW TOPrOBOW
CUCTEMbI (MTC)

B cenTsa6pe 2019 roga B pamkax MTC 0Ob110 ocyiecT-
BJICHO MATH clIedoK Ha cymmy 0,58 MIIH neeB, B clenkax
ygactBoBaisio 0,01 MIH eqUHUI] LIEHHBIX OyMar.

COENKW, OCYLWLECTBIEHHbIE
BHE PEF'YNMPYEMOI'O PbIHKA UK BHE MTC

B cenTsa6pe 2019 rona BHe peryiupyeMoro pblHKa HIIH
BHe MTC Obu10 ocymecTBieHo 237 CHIENOK Ha CyMMY
35,77 MIIH JeeB, B cHENKax yyacTBoBaso 2,17 MiIH enu-
HUII IECHHBIX OyMar.

Hcxonst M3 CTPYKTYpPHI CHEIOK BHE PETYIHUPYEMOTO
peiaka i BHe MTC, B centadpe 2019 r. HanGonpmias
JIOJISI IPUXOJUTCA Ha CAENKHU KyIUHU-Tipojaxu — 27,87
MIIH aeeB Ui 77,91% ot obuiero oobeMa CIEIOK BHE
perynupyemoro peiaka win BHe MTC. Takxe chenku
MpaBONPEEMCTBA Ha IIEHHEIC OyMaru B pe3yibTaTe JTHK-
BHUJIAIIMH FOPUIUIECKOTO JTUIA — aKI[MOHEepA COCTABUIIH
6,46 muH nees unu 18,06%, apyrue caenku — 1,44 muH
nee win 4,03% ot o01iero oobeMa C/IeJI0K BHE peryJiu-
pyemoro peiaka viu BHe MTC (Juazpamma Ne§).

MD 2012, myn. Kuwunés,

np-m [lImegana uen Mape, 77,

mean. (373 22) 859 401; www.cnpf.md
T'enepanvroe Ynpagnenue uHcmumyyuonaibHo2o
pazeumus u HEWHUX OMHOUIEHUIL:

men. (373 22) 859 430
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Juarpamma Ne7 Cmpykmypa coenok Ha pe2yiupyemom

poinke 6 cenmsiope 2019 2.

O Crenku xymmu-mipogaxu - 0,99 miH nees

O Cuenku B pe3ysibTaTe TOJIOCOBBIX ayKIIMOHOB (E&MHBII
makeT) - 0,52 MiIH JieeB

Jduarpamma Ne8 Cmpyxkmypa coenok
gHe pezynupyemozo puinka unu ehe MTC
6 cenmsope 2019 a.

18,06% '

4,03%

O Cnenku KyTuid-npoaaxu - 27,87 MiH JieeB

O Cuenku npaBornpeemMcTsa Ha LB B pe3ysibrare peopranu3alui Win
JMKBHUJIAIMN FOPUIMUECKOTO JIUIIA aKIIHOHepa - 6,46 MIIH jieeB

O dpyrue caenxu - 1,44 MiH seeB

Taéauma Nel Duuccuu yennvix Oymae, 3ape2ucmpupo8anibix

6 ['ocyoapcmeennom peecmpe yennoix 6ymae (I'PLIE) 6 cenmsbpe 2019 2.

Cymma Kon-Bo pasve- | HomuHanbHasi | CtoumocTb pas-
Kog ISIN LeHHbIX
HaumeHoBaHue amuTeHTa Gvmar 3MUCCUM, | LLIEHHBIX LIEHHBIX | CTOMMOCTb LIEH- | MELLEHNS LigH-
Y neeB Oymar, eauHny, | Hol Gymarw, nees | Hovt Gymarv, nees
[JlononHumersibHbIe amuccuu akyut
SA “TRANSCLAIMS” MD14TRCL1008 | 2 119 000 2119 1000 1000
SA“CENTRUL II” MD14CENT1001 | 5322 312 5322 312 1 1
“CARGO CLAIMS” SA MD14CARC1000 | 7 650 000 76 500 100 100
Bcero 15091312

Tadauna Ne2 [loxkazamenu 065EmM08 cOeN0K € KOPROPAMUBHBIMU YEHHBIMU OyMa2amu

6 sineape — cenmsaope 2018 — 2019 ee.

AHBADE — PerVIINDVEMBI DBIHOK MHorocTopoHHsist ToproBasi | BHe perynvpyemMoro peiHka BCEro BTODUUHbI DBIHOK

pb rYIVipyemsIv p cuctema (MTC) wnm MTC P P

CEHTACPb eauHuL MITH neeB eauHuy MITH NeeB eauHuL MITH NeeB eauHuL MITH NeeB
2018 245 1441,50 70 44,88 5193 1958,76 5508 344514
2019 129 3227,31 42 2,17 3992 1675,90 4163 4 905,38

Tadauna Ne3 Oos3amenvhvie nPeonodiCcers: 0 NOIYYEHUU KORMPOTIA HAO YeHHbIMU Oymazamu 6 cenmsope 2019 e.

[lata ony6u- [laHHbie 0 LIB, cocTaBnsioLux 0BbeKT MpeanoxeHus
Pewetme HKOP KoBaHus B | HaumeHosakue odepenTa v HomuHanbHast | MpennoxerHas | Kon-8o akuwii, coctasnsio-
Monitorul Oficial anveHoBaHwe awnTenTa |
CT-CTb, N166B |  LieHa, neeB | Lmx 0GEKT MpeanoXeHus
No44/2 MOBIASBANCA-
o1 23.09.2019 27.09.2019 OTP BANK NYRT OTP GROUP SA 10,00 152,57 325 239
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PemieHnsi AIMMHUCTPATUBHOIO COBETA
HanuoHaibHOM KOMUCCUHU 110 (PMHAHCOBOMY PBIHKY

B xoge ouepegHoro 3acegaHus oT 28 okTa6ps
ApMUHMCTPaTMBHBLIN coBeT HaumoHanbHowW komMmccum
no couHaHcoBomy pbiHKY (HK®P), HapeneHHbIN
KOMMNeTeHLMeN COrnacHo paMoYHOMY 3aKOHY, NPUHSAN
peweHus B cpepe HeOGaHKOBCKOro pMHaHCOBOTO
pbIHKa, B YaCTHOCTHU:

ABTOPU3ALUNA

+ [lonyck K Topram Ha perynupyemMom pbiHKe LEHHbIX By-
mar, BbinyLieHHbIX SA VINIA TRAIAN.

* YTBepxaeHune kanauaatypbl HOnum CnbiHy Ha LoOmx-
HocTb ynpaenstowero BAR BROKER EXPERT SRL.

* MNpvocTaHoBneHWe AencTBus nuueHsun CTpaxoBoro-
nepectpaxosoro 6pokepa KEV-ASIG SRL Ha npaso
NoCPEeAHNYECKOA [EeATENbHOCTM B CTPAxXOoBaHUM W/vnu
nepecTpaxoBaHuu, Ha wecTb Mecsues (4o 10.03.2020), co-
rMacHO peLLeHNo eanHCTBEHHOro nanwmka ot 10.10.2019.
Takke OTBETCTBEHHLIM NMLiAM AaHHOMO cybbekTa npeanu-
caHo B TeueHne 15 pabounx gHel onnatuTb AONM nepen
CTPaxoBLLMKOM, 00pa3oBaHHbIE 13 CYyMM, MOMYyYEHHbIX Kak
CTpaxoBble NPEeMUM.

* Pernctpauus B [ocyaapCTBEHHOM peecTpe LieHHbIX By-
Mar oT4eTa o pesyrnbrarax JONOMHUTENBHON SMUCCU LIEH-
Hbix Gymar komnanun INTACT ASIGURARI GENERALE
SA Ha cymmy 3 500 000 nees. Takxke BblgaHO paspeLleHue
Ha roCyAapCTBEHHYH) PETUCTPaLMIO W3MEHEHWIA, BHECEH-
HbIX B y4YpeauTenbHble AOKYMEHTbI U faHHble B [ocynap-

CTBEHHOM peecTpe topugmnyecknx nuy komnanmm INTACT
ASIGURARI GENERALE SA B cBS3M C YBeNnnueHueMm
ycraBHoro kanutana ¢ 21 100 000 go 24 600 000 nees, ny-
TeM [OMOSHUTENbHOM 3MUCCUM NPOCTLIX UMEHHBIX aKUWIA B
konmyectee 3 500 000 egMHML, HOMUHATBHOW CTOUMOCTbBIO
1 nees/kaxpgas.

* Peructpauus B locynapcTBeHHOM peecTpe LieHHbIX By-
Mar UCKITYEHWIA:

— LieHHbIX Bymar, BbinyLieHHbIX paHee SA ZILANT, B ko-
nnyectBe 294144 NpoCTbiX MMEHHDBIX aKUWiA, B pe3ynsTare
peopraHu3auuu nytem npeobpasosaHus 8 000;

— LeHHbIX 6ymar, BbinyweHHbIx paHee SA ARAGORN, B
konuuyectBe 100 MPOCTLIX UMEHHBIX AKUWIA, B pesynsrare
peopraHu3aumm nytem npeobpasosaxusi B O0O0;

— LeHHbIX Bymar, BbinyLeHHbIX paHee SA D-INVEST-CIO-
CANA B konuyectse 56741 NpoCTbIX UMEHHbIX akUWiA, B pe-
3ynbTate peopraHusauumn nytem npeobpasosaxus 8 O0O0.

* Pa3pelueHnvie peopranusaumm nytem npeobpasoBaHus B
06LLECTBO C OrpaHNYEHHOI OTBETCTBEHHOCTbIO aKLMOHEP-
HbIx 0bLectB ARES UT n TRANDAFIR ROZ.

HAO30P

* HK®P o3Hakomunack C pesynsratamy TEeMaTUyeckown
npoBepku cobnogeHns MOLDASIG SA HopmaTMBHBIX ak-
TOB B Chepe Ka4yecTBa aKTUBOB, AONYLLEHHBIX K MOKPbLITUIO
¢hoHO0B cTpaxoBaTenemn 1 CTpaxoBLLMKa, MO COCTOSIHWIO Ha
30.06.2019.

Mpecc-cnyx6a HK®P

TENE®OH OBEPUA

TenedoH poBepus Bbin cospaH B Lensix Gonee achheKTUBHOTO COTPYAHNYECTBA C
rpaxaaHckuM oBLLECTBOM MO NpeaynpekaeHUio HapyLLEHWI U CIyKeBHBIX 3noynoTpe-
GrieHuiA, yxe LOMYLLEHHbIX UKW JOMyCKaeMbIX COTpyAHWKaMu HauuoHamnbHol komuc-
CWM MO (PMHAHCOBOMY PbIHKY, @ Takxe npodyyacTHUKamu, paboTatommm Ha pbiHke
LieHHbIX Bymar, CTpaxoBaHusi, MUKPOKPEAUTOBAHMS U KONNEKTUBHBIX MHBECTULINIA.

TenedoH goBepus: (+373 22) 859-405.
E-mail: info@cnpf.md

»DAAC Fenix” S.A.

Hotaririle adunarii generale extraordinare a actionarilor ce
a awvut loc cu prezenta actionarilor la 25.10.2019, cvorum
80,06%, pe adresa: str. Calea lesilor, 10, mun. Chisinau.

HOTARIRILE ADOPTATE PRIN VOT UNANIM LA ADUNAREA
GENERALA EXTRAORDINARA A ACTIONARILOR “DAAC FENIX” S.A.

1. Cu privire la dizolvarea societatii.

1.1 Aaproba hotaréarea privind dizolvarea societatii in baza hotararii adunarii
generale a actionarilor.

1.2 Afnceta efectuarea tranzactiilor cu valori mobiliare ale societatii din ziua
publicarii hotararii privind dizolvarea societatii.

2. Despre fondarea comisiei de lichidare.

2.1 A crea comisia de lichidare in componenta de trei persoane:

2.2 A pune in sarcina comisiei de lichidare la finisarea decontarilor cu credi-
torii si/sau debitorii societatii s& creeze bilantul de lichidare care urmeaza
sa fie aprobat la urmatoarea adunare a actionarilor.

3. Despre imputernicirea comisia de lichidare se efectuezi procedura de
dezolvarea Societatii.

3.1 Aimputernici comisia de lichidare cu atributii in ceea ce priveste efectua-
rea procedurii de lichidare a societatii:

beAHOCTbL ONYCTOLUAeT
cena MonpgoBbl. Bnactu
HAMENEGHbI 0:KUBUTD
CENbCRYI0 JROHOMM

BenHocTh M 0TCYyTCTBHE
NMepCrneKTHUBHI OMYCTOAT
ceJjia MoJinoBbl. MHOrne
HacCeJIeHHbIEe MYHKTHI
npeBpaTHIuCch B GaHTOMBI,
o0e3JII0aeBIIHe U
pa3pyuieHHbIe, ¢ MyCTHIMH
nomamu. Eme 30 et Ha3zan
ceJI0 OBLJIO HACTOSIIIUM
aeMorpaguyecKum
pe3epByapom. CeroaHs ceja
HA rPaHU UCYE3HOBEHHUSI.

B cooTBeTCTBHY €
Ios0:xeHueM, yTBepKIEHHBIM
IIpaBUTEJLCTBOM, U3
HanuonanbHoro ¢gonaa
Pa3BUTHS CEJIbCKOT0
X035iCTBA M CeJIbCKOI
MECTHOCTH BBLIJIEJIAT
aBaHCOBbIe Cy0OCHIUM HA
(uHaHCHpOBaHUE NPOEKTOB
MO YJIy4YIIEHUI0 YPOBHS
“KM3HH ¥ Tpy/Ja.

[TnanupyeTrcss BHEIPHUTH P Mep
JUISL PasBUTHUS ceia, 4TOOBI OcTa-
HOBHUTb JKOHOMHYECKHH M COLH-
aTbHBIA yHaJoK W IPEKPaTUTH Jie-
nonynsuuoo cen. s storo Oyayr
yAensITh BHMUMAaHHE Pa3BUTHIO 00-
LIECTBEHHOW HHPACTPYKTYPHI (10-
pOrH, yIHIEI), yCIyraM, oKa3blBae-
MBIM HAaCEJIeHHIO (CTPOHTEIHCTBO
1 BOCCTAHOBJIEHHE BOAOIPOBOAA U
KaHaJIN3allMK), OTKPHIBaTH OW3HEC
B HearpapHbix cdepax. Cpencrsa
OyZyT HCHONB30BATh A peau3a-
LMY TPOEKTOB 10 Pa3BUTHUIO HHPPa-
CTPYKTYpPBl H YCIYyT, NpeaocTaB-
JIAEMBIX CEIBCKOMY HACEICHHIO,
co3laHus OusHeca B HECEIBCKOXO-
3SCTBEHHBIX OOJIACTAX M HOBBIX
pabounx mecT. JlokyMeHTOM Ipen-
YCMOTpEHO BHezpeHue He MeHee 50
NpPOEKTOB B roj B cepe ymydiie-
HUS W Pa3BUTHUSA TOCYJapCTBEHHON
HHQPPACTPYKTYPHI ¥ yCIYT, KOTOPHIE
OXBAaThIBAIOT puMepHO 250 ThIc. Oe-
Hedunuapues. Takke MIaHUPYETCS
co37aBaTh €XerogHo He MeHee 30
HOBBIX IIPEANPUATUH, HAa HUX OyayT
co3naBaTh 6onee 130 pabounx mecT,
U3 KOTopbIX 30% — 15 XKEHIUH.

cedurii dezolvarii

narii.

4. Aprobarea etapei si perioadei dezolvarea societatii.
4.1 Se aproba etapei si perioadei dezolvarii societatii.
5. Aprobarea ordinei si perioadei instiintarii creditorilor despre initierea pro-

5.1 A pune in sarcina comisiei de lichidare sa publice in termen de 10 zile
in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, precum si in ziarul ,Capital
Market” hotararea privind dizolvarea societétii.

6. Cu privire la autentificarea semnaturii presedintelui si a secretarului adu-

6.1 A autentifica semnaturilor presedintelui si secretarului adunarii generale
a actionarilor de catre Comisia de cenzori societatii.

Organul executiv

i -

BOOA, KAHANTU3ALKA
N BU3HEC HA CENE

CortacHO JOKYMEHTY, BEI/IeJICHUE
(hMHAHCOBBIX CpEACTB OyIeT Mpo-
U3BOAUTHCA 13 (POHAA €XKETOIHO, B
COOTBETCTBHUU C 3aKOHOM O HpPHH-
nunax cyOCHAMpPOBAHHUS Pa3BUTHS
CEJIbCKOTO XO35IUCTBAa U CEeJIbCKOU
MECTHOCTH, a pa3Mmep cyocuauit
pocturHeT 5% ot obmero oobema
cpenctB. CyOcunupoBaHue Oyaer
pacTH B 3aBHCUMOCTH OT MHBECTH-
LHUOHHBIX NPOEKTOB, nocTturas 1-3
MiH neeB unu 50-80% oT nHBECTH-
LA,

Kpome ToOro, peur uaer o pe-
MOHTE W BOCCTAHOBJICHHH IIy-
OJIMYHBIX 3JaHUH, TEPPHUTOPUI
IJs OpraHu3allM¥ pPBIHKOB, sp-
MapoK, BBICTABOK, BOCCTaHOB-
JEHUW  MECTHBIX  HEIIEeXOMHBIX
JIOPOT, YIMYHOM OCBEUICHHH, CO3-
JaHUH U OOyCTpOHCTBE LEHTPOB
[0 YXOOy 3a AETbMH, HMOKXHIBIMHU
JIIOABMH, CO3JaHUU LEHTPOB I
MOCETUTENCH TyPUCTHIECKUX 00B-
€KTOB M MapuIpyTOB, pecTaBpa-
OUU U COXpPAaHCHUU HECIABUXKUMOIO
KyJIbTypPHO-UCTOPUUECKOTO Hacle-
nust. COBOKyIHast CTOMMOCTD IIPO-
€KTa He IPEBBICUT 3 MIJH JIEeB, a
20% cocTaBUT BKJIAJ 3asIBUTENS Ha
ydacTHe B IPOEKTeE.

12 600 IEEB - 3APIMNATA,
KOTOPASA OCTAHOBUT
MUrPALIUIO

XoTs BJIACTH NBITAOTCA Ha Oy-
Mare pasBHBaTh CeJlo, HAacelCHHUE
HaXOAWTCS HA TPaHH BBDKMBAHUS.
Hocnenuuit onpoc CBC AXA mnoka-
3ajI, 4TO 3apIulaTa SBJISETCS CaMbIM
BXXHBIM (PaKTOPOM JUISl TOCTOWHOM
xu3HU. CpeiHss 3apIuiaTa, KOTOpyIo
XOYEeT MOJIy4aTh rPpakIaHuH, YTOOBI
He yexaTb U3 cTpaHsl, — 12 600 nees.
B 2019 rony cpennss 3apmiiata Oblia
Ha 2 700 neeB Ooiblie, 4eM B IpO-
[IUIOM TOXy, KOTAa OHA COCTaBHJIA
9 900 neeB. D10 u ecTh mopor Gen-
HocTu B Monnose. Koraa B cpennem
3apruiata coctasiuset 6 900 nees, TO
OoJiee YeM MOJIOBMHA 3aHATOrO Hace-
neHus: MoIoBbl HAXOQHUTCS Ha Tpa-
HU BBDKHBaHHUSL.

[TouTn MOJIOBUHY AOXOI0B MOJIJIa-
BaHe TpaTAT Ha nuTanue —43%, 18%
— Ha KOMMYHaJIbHBIE YCIyTH H OKO-
10 11% — Ha oznexy. OTO OCHOBHBIE
LIEIH, HA KOTOPBIE TPATATCS JOXOJBI.

UYro KacaeTcs MCTOUYHUKOB JIOXO-
10B, To moutH 44% — 310 3apaboT-
Has IulaTa. BaXHBIM HCTOYHHKOM
OCTAIOTCSI ICHE)KHBIE TTIEPEBOJIBI — HX
nons coctaBisgeT modytu 15%. Oto
TOBOPUT O TOM, YTO €CIM OBl 3THX
NIePEeBOAOB He OBII0, TO OETHOCTH IO

ctpane coctasuiia 661 30,2%, MpOTHB
HBIHEIIHero ypoBHs 12,7%. B cene
YPOBEHb OETHOCTH HAMHOTO BEHIIIE,
4eM B TOpOZE, TaK YTO OJIarococTos-
HUE rpakJjaH Mo 10BbI CEPbE3HO 3a-
BHCHT OT NEPEBOMIOB M3-3a pyOexa.
B cpennem ropoackoit xxuteis no-
nydaet B 1,5 pa3a Gosnblile, 4eM cellb-
ckuil. [loxonel HaceneHus B ropoie

Ha 773,1 neeB unu B 1,4 paza Bbille,
4yeM J0Xonbl B cene. Hacenenue B ro-
poze moiydaeT JOXOIBI OT 3apaboT-
HOM 1athl (54%) u corobeceueHust
(19%), a y cenbCKOro HaceleHus A0-
XOJIBI OT 3apIlIaThl COCTABISIOT BCe-
ro 28,3%, 9T0 03HauaeT HU3KUE 3ap-
IJIaThl U OTCYTCTBHE PabOYMX MECT.
OcTasbHBIC JOXOIBI CKIIAQIBIBAIOTCS
U3 conmanbHoro obecneuenus (21%),
JICHEXXHBIX TepeBoioB (23%) u yact-
HOI1 arpapHoit gesitensHOCTH (17,8%).
Iocnennne nanuble BcemmpHoro
OaHKa IOKa3alii, 4TO O€THOCTHL CO-
Kpatunack — 12,7%. YpoBeHb GeHO-
CTH XapaKTepU3yeTcs 1 oKa3aTeiaeM
BBII na nymy Hacenenus. Mongosa
OCTaeTCs CTPAHOW C CAMBIM HU3KHM
HoKasareyneM cpenu crpaH EBpomsl,
o6rousist Toabko Keipreizcran u Taz-
s)kukucTad. B cpennem BBII na nymry
HaceJIeHUs1 B BOCEMb pa3 MeEHbIIE,
yeMm B EC, 1 B ueThIpe pa3a MeHbIIIE,
yeM B Pympiann. Cpenu crpan CHI'
MonoBa HaXOUTCS Ha BOCEMOM Me-
CTe, TO €CTh TOT IOKa3aTeslb y Hac
B 1,5 pasa mensime, yuem B ['py3un,
B 1,9 pa3a MeHsblIe, yeM B YKpauHe,
IPUMEPHO B 4 pa3a MEHbILE, YeM B
Asepbaitmxane u benapycu u B 5 pa3

—ueM B Kazaxcrtane u Poccun.
Buxkmop YPCY
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Kaxpabiit MaTepuan, ony6nnkoBaHHbIA Ha CTpaHULax
"Capital Market", oTpaxaet To4ky 3peHusi ero aBTopa,
KOTOpasi MOXeT He COBNaaaTh C TOYKO! 3peHNst
penakumu. MNepeneyaTtka TEKCTOB W HOTOCHUMKOB pas-
peLaeTcs TOMbKO C MUCbMEHHOTO COrnacks U3AaHMS.

OtnevataHo B Tunorpacum “Edit Tipar Grup” SRL
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Nu3uHr nepc
32 M NPOTH

HoBoe yBiieueHne Ha pbIHKE
TpyAa. JKOHOMUYECKH I
COBET NpPH NMpeMbep-
MHHHCTPE M0 NPeaI0KeHN 0
accomuanuii OM3HeCMEHOB,
MPEII0KIII AANTHPOBATH
HEKOTOpBbIE 3aKOHBI B

c(epe JU3UHTa MepPcoHAJIa,
WHaYe TOBOPS BpeMEeHHOT 0
TpyaoycTpoiicTBa.

D10 «coBpeMeHHas gopma pad-
CTBa», CUUTAIOT NMPO(PCOIO3bI, BbI-
CTYNUBIINE KaTETOPUYECKU MpO-
TUB BBEJCHUS B HAIMOHAJIBHOE
3aKOHOATENIbCTBO «JIM3MHTA Iep-
COHAaJIa.

Perrok Tpyna, mpasuia, onpene-
JSAIOUIME OTHOILCHHUS MEXIy pa-
OOTHUKOM M paboTOAaTENIEM, TABHO
yKe SIBISIOTCS S0JIOKOM pasnopa,
BEAYLIMM K KOHQJIUKTY HHTEPECOB.
IIpennpuHUMaTEIH CTPEMATCS K UX
nubepann3aniy «B COOTBETCTBUH C
JYYIIUMH €BPONEHCKUMH TPaKTH-
KaMd M npuHuMnamu BceemupHoit
OpraHM3aluy Tpylna». TpynoBble
OTHOILIECHUS YPE3MEPHO periaMeH-
THPOBaHBI, CYMUTAIOT IPEIIPUHU-
Marenu. bonee Toro, accormuanuu
OM3HECMEHOB OTMEYAIOT, YTO y HAC
HET HOpPM, DErylupylolHuX Bpe-
MEHHOE TPYAOYCTPOHCTBO (JIM3HHT
NepcoHaa), KOTopoe JieJaeT cTpa-
Hy 0ojee KOHKYpPEHTOCIIOCOOHOI
U THOKOH B cepe peryanpoBaHUs
3aHsTocTH paboueit cmibl. [loaTo-
My, CYHUTAIOT OHH, B HAI[HOHAJIbHOE
3aKOHOAATEIHCTBO HAJI0 BBECTHU IO~
noxenust JJupextussl 2008/104/CE
0 BpPEMEHHOM TpPYLOYCTPOHCTBE,
9TO0Bl CTHUMYJIUPOBATh CO3JAHUE
HOBBIX pabOYHMX MECT M HHTErpa-
LIUIO pPBIHKA TPY/a.

B HemaBHO omyOIMKOBaHHOH
Acconuanyei HHOCTPaHHBIX HHBE-
ctopoB «benoil KHUre» roBopurcs,
4TO «THOKHUE TPYLOBbIE OTHOIICHUS
COCTaBJIAIOT BaKHBIH (akTop IuIst
CO3/1aHUS KOHKYPEHTOCIOCOOHOH
9KOHOMUKH, KOTOpas JIErKO ajal-
THUPYETCs K yCIOBUSAM PBIHKA U 9KO-
HOMHUKH.

«TpynoBoii koJekc He IpeaycMa-
TPUBAET BO3MOXKHOCTH OCYILECT-
BJICHHMsI BPEMEHHOI'0 IIepeBoja pa-
OOTHHKAa B paMKax MNpenrpHsITHS
C MHCHMEHHOTO COTJIachsi CTOPOH.
OTOT 3amper NpenaTcTByeT 3a-
IOJHEHHUS BPEMEHHO CTaBIIUMHU
BAaKaHTHBIMM DPAa0OYMX MeECT Ha
HNPEINPUIATHH, W EIWHCTBEHHBIM
pelIeHUeM 3JieCh SBIAETCA HallM
HOBBIX JIIOZIE Ha OIpeJesIeHHbIN
CPOK WJIM COBMEIIEHHE ¢ QYyHKIUS-
MU BpPEMEHHO OTCYTCTBYIOILETO
pabOTHHUKA, YTO HEBHITOAHO U pa-
O0oTHHKY, U paboTomaTenro», — OT-
MEUaloT HHOCTPaHHbIE HHBECTOPBI.

JpyruMm apryMeHToM SIBISCT-
cs TO, 4yTO TpaHchep paboOTHUKA B
paMKax IpeAnpusiTUs «KpaiiHe Ba-
JKEH, B YaCTHOCTHU AJI KOMIIAHUH,
rae oOydeHne HOBBIX PabOTHUKOB
OTHMMAeT MHOIO BPEMEHH U Tpe-
OyeT 3HaHUH U 0c000¥ MOATOTOBKU
(kypchl, 3HaHHE HHPOPMAITMOHHBIX
CHUCTEM M pabo4MX NpoLEenyp, BO-
IIpOChI 0€30IIaCHOCTH U TaK Jaliee),
TO €CTh U NEPUO] aJaNTaluu 1po-
JIOJDKUTEIIBHEE).

Acconpanusi WHOCTPaHHBIX WH-
BECTOPOB IPEAJaracT BKIIOUUTH B
TpynoBoil KOJEKC HOBYIO CTaTbIO,
MO3BOJIAIONLYI0 IEPEeBOIUTH pa-
0OTHMKA Ha ONMpeIeTIeHHBIH CPOK C
€ro coryiacus, B 4aCTHOCTH, B CITy-
YasX KOMaHJIUPOBOK paOOTHHKOB
0 Jies1aM KOMIIaHUH, COBMEILCHHUS
¢ (GYHKUHMSIMH BPEMEHHO OTCYT-
CTBYIOIIET0 pabOTHHUKA U B JPYTUX
clydJasx.

MPO®COIO3bI:
9TO BYAET COBPEMEHHAA
®OPMA PABCTBA

HanuonanbHas  koH(penepaunus

npodceoro3oB Mongossr (HKIIM)
OTMETHJIa, UTO BBeieHHe B Moio-
BE MHCTUTYTa BPEMCHHOW OpraHu-
3allUU 3aHATOCTH (J'II/I3I/IHF TNepCcoHa-
na) OymeT o3HayaTh yCTAaHOBIICHHE
mpaBa paboronmatens (KOMIaHUU-
[IOJIb30BATENs]) HAa MCIOJIb30BAHUE
Tpy#a pabOTHHKA dYepe3 IOoCpen-
HUKa (areHTCTBO BPEMEHHOW 3a-
HATOCTH), 0€3 HMPUHATUS Ha ceOs
00s13aHHOCTEH (BBITLIATA 3aPILIATHI,
npodeccuoHanbHas  IOITOTOBKA,
YCIIOBHUS IPEABAPUTENHHOIO yBe-
JIOMJICHHSI, BBIILIATa KOMIEHCAUH
B CllyYae MPEeKpaIleHHs TPYIOBBIX
OTHOUIEHUH, OYEPEAHOr0 OTIYCKa,
MEIUIIMHCKOTO OTITYCKa, y4eOBl H
T. 1), 4TO TIOIPa3yMeBaeT, 0 MHe-
HUIO PO COI030B, PETyIUPOBAHUE
caMoii coBpeMeHHOU (opmbl pad-
CTBa.

Takas ¢opma 3aHATOCTH WIIH,
cKopee, dpe3MepHas aubepanu-
3alusl TPYAOBBIX OTHOIICHHWH Ha-
IpaBJICHA HAa CHHXXCHHE H3JCPIKEK
paboTronareneil 3a cueT pabOTHH-
KOB IIyTE€M OTpaHUYEHHS UX 3aKOH-
HBIX [IPAB M TapaHTH.

B YEM PUCKWN U HEOOCTATKU?

ITo MHeHUO TPO(COI30B, HH-
CTUTYT JU3WHTA MEpCOHANa MPU-
BEJET K HeCTaOMIBHOCTH pabouero
MECTa, TO HEraTUBHO CKaXXeTCs Ha
paboTHHKe: eMy He BbIAaAyT OaH-
KOBCKHI KPEIUT; HE MPOJABUHYT IO
ciayx0e, oH OyIeT CTalKUBaThCs
C TOCTOSIHHEIM cTpeccoM. Kpome
TOT0 3TO OrpaHUYUBAET MPaBO Ha
TPyIOYCTPOHCTBO B T€YEHHUE HEO-
MPEEeNICHHOTO TepHoIa BPEMEHH
B KOMIIaHMH, IO KpailHEH Mepe 1o
OKOHYaHHUS KOHTPAKTa, MOATIHCAH-
HOT'O C IOCPETHUKOM (areHTCTBOM
BpEMEHHOH 3aHATOCTH). 3a4acTyIO
BpeMEHHBIE PaOOTHUKHU JOJKHBI
NPOWTH MCHBITATENBHBIA CpPOK,
4TO OCcKopOHuTEeNnbHO. Kpome Toro,
OTPHULATEIbHBIM (AKTOM SIBISCT-
sl ICTIOJTb30BaHME TaHHON (OPMEI
«TPYIOYCTPOMCTBa» HE TOJBKO
JUTs1 BEITIOJTHEHHM S 33124 BpEMEHHO-
ro XapakTepa, HO U A JesTelb-
HOCTH TIOCTOSTHHOTO XapakTepa;
pacTopKeHHE HHIMBHAYaJIbHBIX
TPYIOBBIX JIOTOBOPOB, 3aKJIIOYEH-
HBIX Ha HEOINpPENeNIeHHBI CpPOK
C YK€ 3aHATBIMU pPabOTHHKaMH,
U TIEPEeBOJ MX B KaTETOPUIO Bpe-
MEHHBIX Pa0OTHUKOB (CHUTyalHs
aHaJIOTUYHA C MOJCHIIUKAMU); CY-
IIeCTBEHHOE OcalIeHue 3aIIHThI
PabOTHHKOB CO CTOPOHBI TOCYyaap-
CTBa U T. 1.

IIpodcoro3bl  BelpakatoT Gec-
MIOKOHCTBO B CBSI3U C BO3MOXXHBIM
U PE3KUM CHIKEHHEM 3alUThl
PabOTHUKOB CO CTOPOHBI rOCyAap-
CTBa, TaK KaK OTCYTCTBYET SICHBII
1 3((eKTUBHBIII MEXaHU3M TOCY-
JApCTBEHHOT'O KOHTPOJIS 32 COOITIO-
JeHUEM IPEINPHUATHEM WIN arcH-
TOM BPEMEHHOT'0 TPYAOYCTpOiicTBa
TpeboBaHUI 3aKOHOAATENbCTBA
B chepe Tpyaa. IIpodcorossr mo-
JIAraloT, YTO HE HCKIIOYEH PHCK
CHUXEHUS OTBETCTBEHHOCTH pa-
OoTonmarens mepen pabOTHHKOM, B
cllydae JHKBHIALMH MPEATPHSTHS
(0aHKPOTCTBA) MJIM COKpAICHHS
nepcoHana. Kpome Toro, Her Me-
XaHM3Ma BMEIIATEeNIbCTBA, OOPHOBI
U KOHCTaTallMM IPEICTaBUTEISIMU
BPEMEHHOI'0 pabOTHHWKA Hapylle-
HUIl OpeANpHATHSIMU HOPM, pery-
JIMPYIOLIUX TPYJOBbIE OTHOLICHHUS
B cdepe pabouero BpeMEHHU U Bpe-

MEHHM OT/bIXa, a Takke B cdepe
0e3011aCHOCTH TpyZa W BO3Melle-
HUsl MaTepHaybHOro yiepba Bpe-
MEHHOMY PaOOTHHUKY.

B HKIIM mnomdepkuBaioT, 4TO
npearaemMasi GopMa BpeMEHHOT'O
TPYZIOYCTPOHCTBA, TO €CTh Yepe3
ATEHTCTBO BPEMEHHOH 3aHATOCTH,
BBITOJTHO TOJIBKO paboTomaTenio u
HOCPEAHUKY: HOCIeIHUH IoTyda-
€T BBITOJly OT KOMHCCHH CO CYeTa
BpPEMEHHOro pabOTHHKa, a pyroi
n30eraet pacxolioB, CBS3aHHBIX C
coziepXKaHueM IepcoHaa, nmpodec-
CHOHAJIBHBIM OOy4eHUEM, OTIbI-
XOM, MEAMIIMHCKUM UM Y4eOHBIM
OTITYCKOM, JIMKBUJAIMEH WU CO-
KpallleHueM IITaTa WIH IITaTHOrO
pacnucaHusi, KOJUIEKTUBHBIM TpY-
JIOBBIM JIOTOBOPOM, WHIMBHAYaJh-
HBIMHM TPYIOBBIMH CHOpPaMH U Jp.
HKIIM BbICKa3bpIBacTCsl MHPOTUB
MPOJABHKEHHUS M TPUHSATHS 3aKO-
HOIIPOEKTa, pa3pabOTaHHOrO II0J
MaTPOHAXKEM OKOHOMHYECKOTr0
COBETa TpPHU TPEMbEP-MUHHUCTPE,
LIEJIBI0 KOTOPOTO SBISETCS PEry-
JUPOBAaHUE B HAIIMOHAIBHOM 3aKO-
HOZAaTeIbCTBE JIM3HHTA IEepCoHAla
(MHCTUTYTa BPEMEHHOH OpraHusa-
AW 3aHITOCTH).

YTO 3HAYUT
«JIN3UHT MEPCOHATA»?
JIusuHT mepcoHaa pacnpocTpa-
HeH B CIIIA u EBpone, B ToM uncne
u B Pymsiann. B Monnose moxeT
O0pITh BBeneH B 2020 roxy. B mps-
MOM I1E€PEBOJIE ATO O3HAYAET «aPEH-
Jla TIepCOHalay», TO €CTh MOCTaBKa
paboueii CHiIbI MO 3asBKE KOMIIa-
HUU Ha ONPEJICIICHHBIN CPOK.
AnBokatr Mapun bants u3 agso-
karckoii kommanuu Efrim, Rosca
si Asociatii, 00BsICHIET, YTO NpHU

JU3UHTE TIepCOHAJa €eCTh TpHU
YYacCTHHKA: AareHTCTBO JIM3MHTa
HepcoHana/peKpyTHHIa;  KOMIa-

Hus — Oeneduumapuii yciayr nu-
3WHTa TIepCOHaja W BPEMEHHBIH
paboTHuK. OHM HE NOJIUCHIBAIOT
€AUHBI KOHTPAKT. ATEHTCTBO
MONITUCEIBAET C KOMIIaHHMEH Ioro-
BOp O JIM3HHIE, @ PAOOTHHK MOAIH-
CBhIBAa€T MHAMBHYaJIbHBII JOTOBOP
¢ areHTCTBOM. To ecTh 3TH paboT-
HUKH SIBJSIIOTCS  COTPYIHUKAMH
areHTCTBA 110 JU3UHTY MEepcoHaa,
HO paboTalT B KOMIMAHUK — OeHe-
¢unmapuu. 3apmiatel ¥ HaJIOTH
COTPYJHUKOB IUIATHT areHTCTBO
mo HaiiMy mnepconana. Kommanwus
IUTATHT areHTCTBY COTJIACHO JIOTO-
BOpPY, YTO BKJIIOYAET W 3apIuiary, u
HaJIOTH BPEMEHHOro pabOTHHUKA, a
TaKk)Ke KOMHCCHOHHBIE JJIsi areHT-
CTBA I10 JIU3UHTY.

OpnHa u3 Haubojiee OUYEBHIHBIX
BBITOJ B TOM, 4YTO OpraHU3alHs
MOXET HpPHUBIIEKATh KBaJIU(PHUIIH-
POBaHHBIX CHEIHMAIUCTOB TOJBKO
Ha BpeMs PpEIIeHHs KOHKPETHOM
3a/1a4H.

JIuzuHr mepconania pacnpocTpa-
HeH B Pywmbinum, rae 3apaboTHas
mjara BPEMEHHO TPYAOYCTPOCH-
HOTO pa0OTHHUKA HE MOXET ObITh
HYDKE 3apIlIaThl COTPYIHHKOB KOM-
MAaHWHU, OCYIICCTBIAIOMIMX Ty XK
WJIH CXOXKYI0 padoTy.

OueBHIHO, YTO H3MEHEHHS B
TpynoBoii Kogekc, BBEZEHUE HOBO-
rO MOHSATHS <JIM3UHT TEpPCOHAJa»
noTpedyeT myOIUYHBIX CITYLIAHUH,
4TOOBI IPEeaynPEeNnuTh T00bIe BO3-
MOXHBIE PUCKH B OyyLIEM.

Bnao BEPKY

IKOHOMHMYECKUN NOPTPET
HaIIero BpeMEHHU CO3/1aeM MbI

B cepeauHe npownow Hegenu generauusa Pecnyonuku
MonpgoBa npuHsAna yyacTve B eXerogHbix 3acefaHusx
MexagyHapopgHoro BantwoTHoro ¢oHaa (MB®) u BcemupHoro
6aHka B BawunHrroHe. CobpaHusi npoBoaATcA TPagULIMOHHO
KaXkAbIM ro4, Ha HAX paccMaTpPUBAKOTCS rMobanbHble
npoo6nemsl, rae, KOHEYHO, €CTb MECTO U HALLMM ManeHbLKUM
npobnemam.

[eneraunu Hallei cTpaHbl, COOGLLAETCS B OTYETE O BU3WTE, NPELOCTaBUNM
MEXIyHapOaHY0 3KCNEPTU3Y U pekoMeHaaumMm B chepe OCBOEHUS UHCTUTY-
LIMOHANbHbBIX BO3MOXHOCTEN, 3aAay Mo YCTOWYMBOMY PasBUTUIO, UHKITHO3MB-
HOMY 3KOHOMWYECKOMY POCTY, U3MEHEHUIA B MH(PACTPYKTYpe NyTeM WHTe-
rpauuu, MHBECTULMIA 1 MHHOBALMI, a Takke B cdepe 6opbObl ¢ Koppynumei
1 NPOABIKEHNS NPO3PaYHOCTLN B NPABUTENBCTBEHHOM CEKTOPE.

Tembl, 06cyxaaBLLvecs B pamkax (hMHaHCOBON CTabUIbHOCTU, KOCHYMUCH
B YACTHOCTU CYBEPEHHbIX OMMOB 1 MOHUMAHWS COMYTCTBYIOLLMX PUCKOB, CEK-
TOpa HebaHKOBCKOTO KpeauToBaHUs, AeHer B MMpe MOOMIbHBIX TEXHOMOTWIA,
ynpaBneHust NOTOKaMK KanwuTana, TOProBblX BOWH U TOTO, Kak OHW HaHOCAT
ywiep6 MUPOBLIM TOPrOBbIM CBA3SAM.

KoHeyHo, B Xxofe ABYCTOPOHHMX BCTPEY HALLEeW feneraumu ¢ npemcraBu-
Tenamun obenx MexayHapoaHbIX OpraHWM3aLmMin B OCHOBY AMCKYCCUiA Bbin no-
noxeH 6onee Nnu MeHee XOpPOLLNIA SKOHOMUYECKUIA KOHTEKCT W BbITEKatoLLme
13 HETO MPOrHO3bl MaKPOIKOHOMUYECKUX NOKa3aTene.

B Havane utona atoro roga MB® noHu3mn nporHo3 pocta akoHoMuku Mon-
aosbl Ha 2019 rog po 3,5%. Mo nporHo3am 3ToN MeXayHapOAHON hMHAHCO-
BOW OpraHv3auuu, pocT BanoBOro BHYTPEHHero npogykra MongoBbl cocTa-
BWUT okono 3,5 npoueHTa, 4To Huxe, Yem B 2018 rogy, koraa B pesynsrare
YCTOMYMBOrO BHyTpeHHero crnpoca BBIT BbIpoc Ha YeTbipe NpoLeHTa.

B 2018 rogy B cTpaHe pe3ko CHU3UNachb UHGNAUUA B CBA3W C perynupye-
MbIMU HU3KMM LieHammn 1 pocToM 06MeHHOTo Kypca. OfHako pocT MHdnALmMm
yckopsieTes, U K KoHuy 2019 roga coctaBuT OKOMo 7,5 NpoueHTa, cuutarT
akcneptbl MBO.

Banoeas gobaBneHHas CTOMMOCTb, CO34aHHasi B CEKTOpPe CTPOUTENbLCTBA,
6onee Bcero NoBnMsiNa Ha 3KOHOMUYECKUI POCT, cocTaBuB 43 NpoLeHTa oT
BBIM. 3a cTpoMTensCTBOM CreaytoT ONTOBast M PO3HUYHAS TOProBIsi, TPaHC-
MopT M CKNaMpoBaHWe, OTENW 1 PECTOPaHbl, Ha Ybto Jonto npuwnock 21%
pocTa. 3a nepBeble TpW MecsLia 3Toro roga aTv otpacnu obecneyunnu 28 npo-
LIEHTOB pocTa. VIHTepecHO MOCMOTPETb, Kak 3TV MoKasaTeny U3MEHSTCS K
KOHLYy roga, npv HOBbIX YCNOBWsIX Hanoroobnoxexus cektopa HoReCa.

B cepeanHe roga otmeyanocb SIBHO MH(PNSLMOHHOE AaBrieHue, B uione
2019 r. B Mongose bbina 3apeructpupoBaHa gednsums Ha yposHe 0,2%, kak
1 MEeCsILEEM paHee, a MHGNAUMS ¢ Hayana roga coctasuna 4%.

[JeHexHble nepeBodbl, HECMOTPS HA MOCTOSIHHYH TEHAEHLMIO CHUXEHNS,
0CTaKTCs 06BEKTOM NPUCTANbHOMO BHAMAHMS.

B ceHTs6pe 2019 1. 06bEM GaHKOBCKMX NEPEBOAOB AEHEXHBIX CPEACTB 13-
3a rpaHuLbl B nonb3y dusndeckux nuy Mongosbl coctasun $100,45 mH,
yBenuumBLIMCb Ha 2,9% NO CpaBHEHMIO C COOTBETCTBYIOLLMM NEpUOAOM Npo-
Lunoro roaa. B 1o xe BpeMsi B LienoM 3a siHBapb — ceHT0pb 2019 . obwui
00beM Takux GaHKOBCKWX NepeBogoB crioxuncs B cymme $903,33 MrH, 4o
Ha 5,5% Hwxe no cpaBHEHMIO C aHanornyHeiM nepvogom 2018 roga. B cTpyk-
Type NepeBOAOB MO BanoTaM M3-3a rpaHuubl B Monb3y U3MYECKUX NAL B
ceHTsbpe 2019 . nepeBoabl B €BpO coctasunu 55,6% (Ha 7,4 n. n. 6onblue,
no cpasHeHuto ¢ ceHTsbpem 2018 r.), nepesoabl B gonnapax CLUA — 40,2%
(Ha 4,5 n. n. HWxe COOTBETCTBYIOLLEro Neproga NPOLLMOro roaa), v B poccui-
Ckux pyonsx —4,2% (4to Ha 2,9 n. n. Huxe).

B pacnpenenenuu no rocyaapcteaM NpoMCXoXaeHWst TpaHcepToB B NOMb-
3y huamnyeckux nuy, 8 HBM otmevatot nepesoabl M3 Poccuiickon ®efepaumu,
cymMma KoTopbiX B ceHTsOpe 2019 1. coctaBuna $20,92 mnH unm 20,8% or
obuero obbema TpaHctepToB. ITO Ha 4 NPOLEHTHBLIX NYHKTA HUXE CEHTS-
6pst 2018 r. MepeBoabl u3 Uapauns B ceHTsOpe 2019 r. coctasunu $18,44
MIH, Utanun — $11,6 MnH. B nepByto gecsTky no SToMy nokasaTento BOLLMM
Take: CLUA — $8,41 mnH, Fepmanus — $8,36 mnH, Benukobputanus — $6,83
MIH, ©paHuus — $5,35 mnH, Wpnanaus — $1,64 mnH, Ucnadusa — $1,59 mnH u
PymblHus — $1,51 MrH. [Janee no o6bemy AeHexHbIx nepeofos B Monaosy
yepe3 GaHku B ceHTA6pe aToro roda cneaytot: Yexus — $1,43 mnH, Moptyra-
nma — $1,27 mnH, Monblua — $1,12 mMnH 1 Typums — $0,94 MnH.

OuyeBWAHO, YTO CHIDKEHWE NEPEBOAOB BEAET K COKPALLUEHWIO BHYTPEHHEro
noTpebneHns, XoTs 3T0 CMSArYaeTCcsl POCTOM HOMUHAIbLHOW CPEeaHEMECSHHO
3apnnarbl.

Ecnmn cpasHutb ¢ 2015 rogom, To B 2022 rogy HOMUHanbHas 3apnnata
ZomkHa byaet yaBouTtbes Ao 9328 nees, a k KOHLY 3Toro roga coctasuT 7320
nees. CornacHo nporHosam Ha 2020 rog, HOMUHanNbHas 3apnnara CoCTaBuT
7953 nees, npaBaa, HeM3BECTHO, YYUTLIBANOCH N MPU 3TOM HaAMEpPEeHue
HbiHeLWwHero NpaButenbcTBa NOBLICUTL 3apaboTHyl0 mnaty GlomKEeTHUKaM.
3akoHonpoekT o Gtomxete Ha 2020 rog npeanaraet NoBbICUTL 3apnnaTy Ha
6-10 npoueHTOB. MUHUCTEPCTBO 3KOHOMWKM MpeanaraeT noBbICUTb HEKOTO-
pbIM KaTeropusiM paboTHukoB 3apnnaty Ha 1500-2000 nees. Yuntensm npu
3TOM MOTyT NoBbICUTb 3apnnarty Ha 700 nees.

B uenom cywecTBytoT elle yrposbl B OyaylleM, B TOM uncne rnobanbHas
3KOHOMMYeCkas CuTyauus, B 4acTHOCTM B EBponeickom cotose, Poccwii-
ckoii denepaumm M cocegHUx CTpaHax; konebaHust BanmloTHOTO Kypca Nes;
HeONaronpuUsiTHLIE U CROXHONPOrHO3UpYyeMble NOTrOAHbLIE YCIOBUS, KOTOPbIE
MOTYT NPUBECTM K CHUXEHNIO 0OBLEMOB arpapHoi NPoAYKLMK; NonuTUYeckas
HECTabuNbHOCTb, OTPULIATENBHO BAMSIOLLAS Ha SKOHOMWKY U WHBECTULMM,
yCUNMBatOLLAs COLMAnbHYO HaNPSHXKEHHOCTb M BbI3bIBAKOLLAS MAKPOIKOHO-
MWYECKYH HECTabUMBHOCTD.

KoHcmanmuH OJITAHY




