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Valuta Rata Cursul 
Euro 1 15.6376
Dolar S.U.A. 1 11.8417
Rubla rusească 1 0.3968
Hrivna ucraineană 1 1.4780
Leu românesc 1 3.5895
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Capital Market, acum în 
toate chioşcurile Poşta 
Moldovei şi Moldpresa

Liberalizarea pieţei 
asigurărilor medicale 
obligatorii se va produce 
în R. Moldova?

Sumarul tranzacţiilor bursiere 
din săptămâna trecută
Volumul tranzacţiilor bursiere în perioada 13-17 februarie 

2012 a constituit 643 mii lei. În total au fost înregistrate 38 
tranzacţii cu acţiunile a 18 emitenţi.

Volumul Secţiei de Bază a bursei a constituit 612,5 mii lei. Preţul de piaţă 
al acţiunilor „Banca Socială” a scăzut cu 10 lei şi a constituit 290 lei per 
acţiune. Acţiunile „Moldova-Agroindbank” s-au tranzacţionat cu 1240 lei şi 
ale „Moldindconbank” cu 130 lei per acţiune. Pe parcursul săptămânii pre-
ţul acţiunilor fabricii de zahăr din Briceni „Nord-Zahăr” a crescut nesemni-
fi cativ de la 0,90 până la 1,19 lei per acţiune. Preţul de piaţă al acţiunilor 
companiei de asigurări „Asito” s-a micşorat de la 17 până la 10 lei.

În Secţia Tranzacţiilor Directe au fost înregistrate 2 tipuri de tranzacţii. 
Acţiunile companiei „Întreprinderea de transporturi auto nr.1” şi „Maconrut” 
s-au vândut prin intermediul licitaţiilor cu strigare la preţul de 10 lei şi, 
respectiv, 4 lei pentru o acţiune. 

În cadrul tranzacţiilor de vânzare a acţiunilor proprietate publică primăria 
s.Mihailovca, r-nul Cimişlia a vândut un pachet de 1,68% din acţiunile 
societăţii „Micarnes” cu 25 lei pentru o acţiune.

Bursa de Valori a Moldovei

AVIZ
Redacţia ziarului „Capital Market” des-

făşoară un tender pentru selectarea unei 
companii de audit pentru a audita activita-
tea Întreprinderii de Stat „Capital Market”. 
Companiile de audit pot depune cereri 
până la 23 februarie.

Informaţii suplimentare 
la numărul de telefon: 22 77 58.

BNM explică motivele retragerii 
licenţei “UNIVERSALBANK” 
şi iniţierii procesului de lichidare silită

“Universalbank” se află în situaţia de insolvabilitate, deoarece nu este 
capabilă să execute cererile creditorilor privind plata obligaţiilor scadente. 
Suma datoriilor ajunse la scadenţă şi care nu pot fi plătite la data de 13 fe-
bruarie constituie 17,5 mil. lei, iar la data de 15 februarie a ajuns la scaden-
ţă şi nu poate fi plătit un împrumut interbancar în mărime de 11,8 mil. lei.

După cum relatează INFOTAG cu referire la hotărârea Consiliului de Ad-
ministraţie al Băncii Naţionale a Moldovei (BNM) privind retragerea licenţei 
de desfăşurare a activităţilor financiare “Universalbank” şi procesul de lichi-
dare silită, la situaţia din 13 februarie capitalul băncii constituia peste 21,3 
mil. lei, “fiind astfel mai mic de o treime faţă de capitalul reglementat”.

Printre încălcări se numără şi faptul că “raportul poziţiei valutare deschise 
scurte la euro constituie minus 61,89% şi la dolari SUA – minus 339,56%, 
poziţia valutară deschisă scurtă la toate valutele – minus 401,45% şi raportul 
dintre suma activelor valutare bilanţiere şi suma obligaţiunilor valutare bi-
lanţiere – minus 94,73%”.

Totodată, “coeficientul lichidităţii curente (principiul II) constituie minus 
15,89%, iar coeficientul lichidităţii pe termen lung (principiul I) – 1,88”.

În hotărâre se menţionează că, “cota de participare de 78,61% din capitalul 
băncii este deţinută de persoana juridică “MEP GROUP” LTD, rezident al zo-
nei off-shore, contrar prevederilor art. 15 din Legea instituţiilor financiare”.

Potrivit Biroului Naţional de Statistică, în 
2011, exportul moldovenesc al producţiei din 
grupul ”Produse alimentare şi animale vii” a 
constituit 446,3 mil. USD, fiind în creştere cu 
15,2 la sută în raport cu anul 2010. Totodată, im-
portul producţiei analoge de peste hotare a cres-
cut cu 22,1 la sută – până la 500,9 mil. USD.

Potrivit datelor oficiale, R.Moldova a exportat în 2011 
carne şi produse din carne în sumă de 21,6 mil. USD 
(+97,5 la sută în comparaţie cu 2010), dar a importat 
produse în sumă de 33,5 mil. USD (+13,9 la sută). Ex-
portul produselor din grupul ”Lactate şi ouă de pasăre” 
a constituit 10,8 mil. USD (+50%), iar importul – 33,3 
mil. USD. Exportul moldovenesc de zahăr, produse din 
zahăr şi miere a constituit 15,8 mil. USD (- 48,4 la sută), 
iar importul producţiei analoge a ajuns la suma de 23,1 
mil. USD (+83,1%). Exportul cerealelor şi al produselor 
cerealiere a constituit $86,1 mil. (+9,5%), iar importul – 
$77,3 mil. (+33,8%), exportul animalelor vii – $8,2 mil. 
(-17,3%) la un import de $5,7 mil. (-16,5%).

Una din puţinele poziţii din grupul de mărfuri 
”Produse alimentare şi animale vii” la care exportul 
moldovenesc a depăşit cu mult importurile în echiva-
lent bănesc, o constituie legumele şi fructele, care în 
2011 au fost livrate într-un volum de 280,7 mil. USD 
(+22,6%) şi au fost importate în volum de $132 mil. 
(+18,8%). În acelaşi timp, exportul moldovenesc de 
cafea, ceai, cacao şi condimente a constituit, în 2011,3 
mil. USD (-6 la sută), la un import de 55,5 mil. USD 
(+20,7%), exportul diferitor produse alimentare şi al 
preparatelor a cumulat 2,6 mil. USD (+70,9 la sută) 
faţă de un import al produselor analoge în sumă de 
74,6 mil. USD. În afară de aceasta, Moldova a im-
portat producţie din categoria ”Peşte, raci, moluşte şi 
produse de mare” în sumă de 46,8 mil. USD (+13,3 
la sută), care nu figurează în lista exporturilor mol-
doveneşti.

În 2010, exportul moldovenesc de producţie din 
grupul ”Produse alimentare şi animale vii” a con-
stituit 416,8 mil. USD (+31,5 la sută în comparaţie 
cu anul 2009), iar importul a fost de 410,1 mil. USD 
(+18,5%).

InfoMarket

În 2011, importul de produse alimentare în 
R.Moldova pentru prima dată a depăşit exportul
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Decizii ale Comisiei 
Naţionale a Pieţei Financiare

Colectivul Comisiei Naţionale a Pieţei Financiare exprimă sincere 
condoleanţe şi este alături de Sergiu Chişlaru în legătură cu pier-
derea prematură a tatului său Alexei, care a plecat în lumea celor 
drepţi la nici 60 de ani împliniţi.

Domnul să-l aibă în pază. 

H O T Ă R Î R E
cu privire la reperfectarea licenţei 

Întreprinderii Mixte Societatea 
Internaţională de Asigurări 

“MOLDASIG” S.R.L.
Nr. 6/5 din 03.02.2012
Monitorul Oficial nr. 30-33/150 din 10.02.2012

* * *
Urmare a examinării cererii de reperfectare a licenţei Întreprinde-

rii Mixte Societatea Internaţională de Asigurări “MOLDASIG” S.R.L. 
(mun. Chişinău, str. Columna, 115, IDNO 1002600053315) privind 
includerea unor subdiviziuni separate noi ale societăţii în anexa la li-
cenţă, în temeiul prevederilor art. 8 lit. c), art. 25 alin. (2) din Legea 
nr. 192-XIV din 12.11.1998 “Privind Comisia Naţională a Pieţei Finan-
ciare” (republicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, 
nr. 117-126 BIS), art. 14 alin. (6), art. 15, art. 18 alin. (6) şi alin. (8) din 
Legea nr. 451-XV din 30.07.2001 “Privind reglementarea prin licenţiere 
a activităţii de întreprinzător” (republicată în Monitorul Oficial al Re-
publicii Moldova, 2005, nr. 26-28, art. 95), Comisia Naţională a Pieţei 
Financiare

HOTĂRĂŞTE:
1. Se reperfectează licenţa Întreprinderii Mixte Societatea Internaţi-

onală de Asigurări “MOLDASIG” S.R.L. seria CNPF nr. 000655, eli-
berată la 1 noiembrie 2008 pentru dreptul de a desfăşura activitate în 
domeniul asigurărilor (asigurări generale), prin substituirea anexei la 
licenţă cu includerea subdiviziunilor separate ale societăţii după cum 
urmează:

– mun. Chişinău, str. Bucuriei, 18;
– mun. Bălţi, str. I. Franco, 1;
– or. Soroca, str. Independenţei, 44;
– or. Glodeni, str. Suveranităţii, 5;
– postul P. R. nr. 17, s. Varniţa;
– postul P. R. nr. 18, traseul R 02 Chişinău Bender;
– or. Ştefan Vodă, str. Industrială, 8.
2. Taxa pentru reperfectarea licenţei în mărime de 450 lei şi taxa pen-

tru eliberarea a şapte copii de pe licenţă în mărime de 3150 lei se varsă 
la bugetul de stat.

3. Controlul asupra executării prezentei hotărîri se pune în sarcina 
Direcţiei generale supraveghere asigurări.

4. Prezenta hotărîre intră în vigoare din data publicării.
VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 

NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE
Victor CAPTARI

Chişinău, 3 februarie 2012.  Nr. 6/5

În cadrul şedinţei Consiliului de administraţie al 
Comisiei Naţionale a Pieţei Financiare din 17 februa-
rie 2012 au fost examinate rezultatele controlului 
complex privind respectarea legislaţiei în domeniul 
asociaţiilor de economii şi împrumut de către A.E.Î. 
„POPINŢENI”, aprobându-se decizia de a iniţia pro-
cedura de tragere la răspundere contravenţională a 
directorului executiv al asociaţiei, fiind prescris ad-
ministratorilor ei întreprinderea măsurilor privind 
înlăturarea încălcărilor reflectate în actul de control 
şi respectarea necondiţionată a prevederilor actelor 
legislative şi normative, precum şi informarea lunară 
de către A.E.Î. „POPINŢENI a Comisiei Naţionale a 
Pieţei Financiare despre măsurile întreprinse.

În urma efectuării controlului complex privind res-
pectarea legislaţiei în domeniul asociaţiilor de econo-
mii şi împrumut, Consiliul de administraţie al Comi-
siei Naţionale a Pieţei Financiare a decis să iniţieze 
procedura de tragere la răspundere contravenţională 
a directorului executiv al A.E.Î. „FĂGURAŞ-VADUL 
LUI ISAC”, fiind prescris administratorilor asociaţiei 
întreprinderea măsurilor privind înlăturarea încălcări-
lor reflectate în actul de control, precum şi informarea 
lunară a CNPF de către A.E.Î. „FĂGURAŞ-VADUL 
LUI ISAC” despre măsurile întreprinse.

Deoarece în urma monitorizării executării Hotă-
rîrii Comisiei Naţionale a Pieţei Financiare nr. 2/13 
din 12.01.2012 ”Cu privire la prezentarea rapoartelor 
specializate de către A.E.Î. „Conacul Boierului” s-a 
constatat nerespectarea de către asociaţie a cerinţelor 
pct. 1 din hotărîre, Consiliul de administraţie al CNPF 
a decis să fie prescris repetat administratorilor A.E.Î. 
„Conacul Boierului” de a prezenta Comisiei Naţionale 
a Pieţei Financiare, în termen de 15 zile lucrătoare din 
data intrării în vigoare a hotărîrii în cauză, rapoartele 
specializate, avertizînd administratorii asociaţiei cu re-
tragerea licenţei pentru dreptul de a desfăşura activita-
te în domeniul asociaţiilor de economii şi împrumut.

În cadrul aceleiaşi şedinţe Consiliul de administra-
ţie al CNPF a decis să anuleze suspendarea operaţiuni-
lor la conturile de depozit ale Asociaţiilor de Economii 
şi Împrumut „CREDITE-HĂDĂRĂUŢI” şi „TEŢ-
CANI”, aplicate prin Ordonanţa Comisiei Naţionale a 
Pieţei Financiare nr. 56/7-O din 16.12.2010 „Cu privi-
re la suspendarea operaţiunilor la conturile de depozit 
ale unor asociaţii de economii şi împrumut”.

Consiliul de administraţie al Comisiei Naţionale a 
Pieţei Financiare a avizat înregistrarea de stat a Asoci-
aţiei de Economii şi Împrumut „Uniunea Centrală” cu 
sediul în mun. Chişinău, com. Ciorescu, str. Alexan-
dru cel Bun, 8/A.

La fel, a fost aprobat proiectul Hotărârii Comisiei 
Naţionale a Pieţei Financiare “Cu privire la aprobarea 
Regulamentului cu privire la clasificarea împrumutu-
rilor şi dobânzilor acordate de organizaţiile de micro-
finanţare”, fiind susţinută propunerea de a fi expediat 
spre avizare autorităţilor şi instituţiilor interesate, pre-
cum şi supunerea consultărilor publice, în condiţiile 
prevederilor legislaţiei în vigoare.

Consiliul de administraţie al CNPF a înregistrat 
prospectul ofertei publice de preluare obligatorie pe 
piaţa secundară a valorilor mobiliare, iniţiată de in-
siderul Ghenadie Tentiuc, obiectul căreia îl constituie 
procurarea a 23 338 acţiuni ordinare nominative emise 
de Societatea pe acţiuni „Artizana” la preţul de 7,00 
lei per acţiune, cu termen de acţiune de 30 de zile din 
data anunţării.

În acelaşi context, a fost înregistrat şi prospectul 
ofertei publice de preluare benevolă pe piaţa secunda-
ră a valorilor mobiliare, iniţiată de ofertantul Vasile 
Tutunaru, obiectul căreia îl constituie procurarea a 
27 000 acţiuni ordinare nominative emise de Socie-
tatea pe acţiuni „Montajcom” la preţul de 3,00 lei per 
acţiune, cu termen de acţiune de 30 de zile din data 
anunţării.

De asemenea, Consiliul de administraţie al Comi-
siei Naţionale a Pieţei Financiare a înregistrat în Re-
gistrul de stat al valorilor mobiliare valorile mobiliare 
conform dării de seamă privind rezultatele emisiunii 
suplimentare de acţiuni ale Societăţii pe acţiuni „TE-
ZEU-LUX” în sumă de 1 121 680 lei în număr de 1 
121 680 acţiuni ordinare nominative cu VN-10 lei din 
contul mijloacelor băneşti. Societatea are înregistrat 
capitalul social în mărime de 7 087 640 lei, divizat 
în 708 764 acţiuni ordinare nominative cu VN-10 lei. 
După majorare, capitalul social va constitui 8 209 320 
lei, divizat în 820 932 acţiuni ordinare nominative de 
aceeaşi clasă cu VN- 10 lei.

Totodată, Consiliul de administraţie al CNPF a 
aprobat reducerea capitalului social al Societăţii pe 
acţiuni „PIELART-RESURSE” cu 9 102 493 lei prin 
reducerea valorii nominale a unei acţiuni ordinare no-
minative de la 1 leu la acţiune fără valoare nominală. 
Societatea are înregistrat un capital social în mărime 

de 14 102 493 lei, divizat în 14 102 493 acţiuni ordi-
nare nominative de cl. I cu VN – 1 leu. După reducere 
capitalul social va constitui 5 000 000 lei divizat în 
14 102 493 acţiuni ordinare nominative de clasa I fără 
valoare nominală.

Membrii Consiliului de administraţie al Comisiei 
Naţionale a Pieţei Financiare au autorizat reorganiza-
rea Societăţii pe acţiuni “REACTIV” prin dezmem-
brare (separare) cu transmiterea patrimoniului la soci-
etatea nou creată S.R.L. „VALVAS INVEST”.

Consiliul de administraţie al Comisiei Naţionale 
Pieţei Financiare a avizat înregistrarea de stat a mo-
dificărilor operate în datele Companiei Internaţionale 
de Asigurări „ASITO” S.A. înscrise în Registrul de 
stat al persoanelor juridice privind schimbarea admi-
nistratorului Reprezentanţei Ungheni.

De asemenea, Consiliul de administraţie a avizat re-
organizarea prin transformare a Întreprinderii Mixte 
Compania de Asigurări „VICTORIA ASIGURĂRI” 
din societate cu răspundere limitată în societate pe 
acţiuni, precum şi înregistrarea de stat a modificări-
lor operate în documentele de constituire ale Între-
prinderii Mixte Compania de Asigurări „VICTORIA 
ASIGURĂRI” S.R.L. şi în datele înscrise în Registrul 
de stat al persoanelor juridice ca rezultat al reorgani-
zării.

Tot de aceeaşi societate ţine şi decizia Consiliului de 
administraţie al CNPF, care a a acceptat reperfectarea 
licenţei Întreprinderii Mixte Compania de Asigurări 
“VICTORIA ASIGURĂRI” S.R.L. seria CNPF nr. 
000004, eliberată la 16 ianuarie 2009 pentru dreptul 
de a desfăşura activitatea în domeniul asigurărilor, 
asigurări generale, prin substituirea anexei la licen-
ţă cu includerea subdiviziunii separate noi amplasa-
tă pe adresa mun. Chişinău, str. A. Doga, 24, pentru 
desfăşurarea activităţii licenţiate, cu excepţia clasei 
10 „Asigurările de răspundere civilă auto, asigurarea 
obligatorie de răspundere civilă auto pentru pagube 
produse de autovehicule”.

Urmare a examinării cererii prezentate, Consiliul 
de administraţie al Comisiei Naţionale a Pieţei Fi-
nanciare a reperfectat licenţa Societăţii Cooperatiste 
de Asigurări „ALIANŢA MOLDCOOP” S.R.L. seria 
CNPF nr. 000105, eliberată la 30 aprilie 2009 pentru 
dreptul de a desfăşura activitatea în domeniul asigu-
rărilor (asigurări generale), prin substituirea anexei la 
licenţă cu includerea claselor noi de asigurări: Clasa 8 
Asigurările de incendiu şi de alte calamităţi naturale, 
condiţii generale ale asigurărilor de bunuri, Clasa 9 
Alte asigurări de bunuri, condiţii generale ale asigu-
rărilor de bunuri, Clasa 10 Asigurările de răspundere 
civilă auto, asigurare obligatorie de răspundere civilă 
pentru pagube produse de autovehicole.

Consiliul de administraţie al CNPF a reperfectat 
licenţa Societăţii Comerciale “AV BROKER DE ASI-
GURARE REASIGURARE” S.R.L. seria CNPF nr. 
000623, eliberată la 10 august 2010 pentru dreptul de 
a desfăşura activitatea de intermediere în asigurări şi/
sau reasigurări a brokerului, prin substituirea anexei 
la licenţă cu includerea subdiviziunii separate noi am-
plasate pe adresa: mun. Chişinău, str. N. Dimo colţ cu 
str. Studenţilor.

În acelaşi context, a fost reperfectată şi licenţa Bro-
kerului de Asigurare-Reasigurare “LUCIADA” S.R.L. 
seria CNPF nr. 000663, eliberată la 22 aprilie 2008 
pentru dreptul de a desfăşura activitatea de interme-
diere în asigurări şi/sau reasigurări a brokerului, prin 
includerea unei subdiviziuni separate noi amplasată pe 
adresa mun. Chişinău, str. Pietrariei, 1/1.

La fel, a fost aprobată decizia de a reperfecta licen-
ţa Brokerului de Asigurare-Reasigurare “AUTOBIN-
GRUP” S.R.L. seria CNPF nr. 000101, eliberată la 19 
martie 2009 pentru dreptul de a desfăşura activitatea 
de intermediere în asigurări şi/sau reasigurări a broke-
rului, prin modificarea adresei subdiviziunii din mun. 
Chişinău, str. Ion Creangă, 22/2 în mun. Chişinău, str. 
Socoleni, 31.

Consiliul de administraţie a decis să acorde licenţă 
pentru dreptul de a desfăşura activitate de interme-
diere în asigurări şi/sau reasigurări a brokerului pe 
termen de 5 ani Brokerului de Asigurare-Reasigurare 
“PRO CREDO GRUP” S.R.L.

În acelaşi context, Consiliul de administraţie al Co-
misiei Naţionale a Pieţei Financiare a acordat licenţă 
pentru dreptul de a desfăşura activitate de intermedi-
ere în asigurări şi/sau reasigurări pe termen de 5 ani 
Brokerului de Asigurare-Reasigurare “CAPITAL-
BROKER” S.R.L.

În scopul verificării respectării legislaţiei în do-
meniul asigurărilor de către Societatea Comercială 
“AV BROKER DE ASIGURARE REASIGURARE” 
S.R.L., Consiliul de administraţie al CNPF a dispus 
iniţierea controlul planificat al activităţii societăţii 
pentru perioada 11.03.2008 – 31.01.2012.

Stimaţi acţionari ai «Băncii de Economii» S.A.!Stimaţi acţionari ai «Băncii de Economii» S.A.!
Societatea pe acţiuni Banca de Economii S.A., Vă aduce 

la cunoştinţă că Adunarea generală extraordinară a 
acţionarilor Băncii de Economii S.A., planifi cată pentru 

data de 16 februarie 2012, în incinta Federaţiei Generale 
a Sindicatelor de pe adresa mun. Chişinău, str. 31 August 

1989, nr. 129, nu a avut loc din lipsa de cvorum.
Despre convocarea Adunării generale extraordinare repetate a acţionarilor 

Băncii de Economii S.A., acţionarii Băncii vor fi  informaţi suplimentar, cel mai 
târziu cu 10 zile înaintea de ţinerea Adunării.

Relaţii la tel.: 218-026
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Telefonul de încredere
Telefonul de încredere a fost creat în scopul conlucrării mai efi ciente cu societatea civilă 

în direcţia prevenirii cauzelor de abuz în serviciu comise anterior sau în prezent de către 
angajaţii Comisiei Naţionale a Pieţei Financiare, precum şi de către participanţii profe-
sionişti la piaţa valorilor mobiliare, la piaţa asigurărilor şi sectorul plasamente colective şi 
microfi nanţare. Examinarea mesajelor şi luarea măsurilor, în conformitate cu Legislaţia 
Republicii Moldova, sunt garantate.
Telefonul de încredere: (+373 22) 859-405. E-mail: info@cnpf.md

În atenţia Societăţilor pe Acţiuni!
Informaţie despre prevederile legislaţiei 
privind activitatea societăţilor pe acţiuni 
şi asigurarea drepturilor acţionarilor

În continuarea rubricii destinate prezentării prevederilor legislaţiei în vigoare referitor la activitatea 
societăţilor pe acţiuni şi asigurarea drepturilor acţionarilor, iniţiată la solicitările cititorilor, ne vom 
referi nemijlocit la tranzacţiile societăţii cu valorile mobiliare plasate (achiziţionarea şi răscumpărarea 
acţiunilor), tranzacţiile de proporţii, conflictul de interese.

(Continuare din nr. 6 (426) 
din 15 februarie 2012)

– Ce înseamnă tranzacţie de 
proporţii?

– Tranzacţia de proporţii este 
o tranzacţie sau câteva tranzacţii 
legate reciproc, efectuate direct 
sau indirect, în ceea ce priveşte:

a) achiziţionarea sau înstrăina-
rea, gajarea sau luarea de către 
societate cu titlu de gaj, darea 
în arendă, locaţiune sau leasing 
ori darea în folosinţă, darea în 
împrumut (credit), fidejusiune a 
bunurilor sau a drepturilor asu-
pra lor a căror valoare de piaţă 
constituie peste 25% din valoarea 
activelor societăţii, conform ulti-
mului bilanţ sau

b) plasarea de către societate a 
acţiunilor cu drept de vot sau a 
altor valori mobiliare convertibi-
le în astfel de acţiuni, constitu-
ind peste 25% din toate acţiunile 
cu drept de vot plasate ale soci-
etăţii sau

c) achiziţionarea de către orice 
persoană a unui important pachet 
de acţiuni ale societăţii.

Un important pachet de acţiuni 
sunt acţiunile cu drept de vot sau 
alte valori mobiliare ale societă-
ţii, convertibile în asemenea acţi-
uni care constituie peste 25% din 
totalul acţiunilor cu drept de vot 
plasate ale societăţii şi aflate în 
proces de plasare.

– Cine adoptă decizia de în-
cheiere a tranzacţiei de pro-
porţii?

– Decizia de încheiere de către 
societate a unei tranzacţii de pro-
porţii se adoptă în unanimitate de 
toţi membrii aleşi ai consiliului 
societăţii dacă obiectul acestei 
tranzacţii sunt bunurile a căror va-
loare constituie peste 25%, dar nu 
mai mult de 50% din valoarea ac-
tivelor societăţii potrivit ultimului 
bilanţ până la adoptarea deciziei 
de încheiere a acestei tranzacţii, 
în cazul în care statutul societăţii 
nu prevede o cotă mai mică sau 
dacă au fost plasate valori mobi-
liare peste 25% din toate acţiunile 
emise de societate.

Consiliul societăţii nu este în 
drept să adopte decizii care pot 
avea efecte asupra patrimoniului 
societăţii, din momentul în care 
societatea a primit aviz referitor 
la achiziţionarea de către orice 
persoană a unui important pachet 
de acţiuni ale societăţii.

Restricţia prevăzută mai sus îşi 
pierde acţiunea din momentul ţi-
nerii adunării generale a acţiona-
rilor, convocate ulterior primirii 
de către societate a avizului des-
pre achiziţionarea unui important 
pachet de acţiuni.

Decizia consiliului societăţii 
privind încheierea de către socie-
tate a unei tranzacţii de proporţii 
se publică, în termen de 15 zile 
de la data adoptării, în organul de 
presă specificat în statutul socie-
tăţii.

Dacă la luarea deciziei de înche-
iere a unei tranzacţii de proporţii 
consiliul societăţii nu a ajuns la 
unanimitate, el este în drept să în-
scrie această chestiune în ordinea 
de zi a adunării generale a acţio-
narilor.

Hotărârea de încheiere de că-
tre societate a unor tranzacţii de 
proporţii mai mult de 50% din va-
loarea activelor societăţii potrivit 
ultimului bilanţ până la adoptarea 
deciziei de încheiere a acestei 
tranzacţii, se ia de adunarea ge-
nerală a acţionarilor.

– Ce înseamnă tranzacţie cu 
conflict de interese?

– Tranzacţia cu conflict de in-
terese este o tranzacţie sau câteva 
tranzacţii legate reciproc referitor 
la care persoanele interesate:

a) sunt în drept să participe la 
luarea deciziilor privind încheie-
rea unor astfel de tranzacţii; şi

b) pot, concomitent, avea, la 
efectuarea acestor tranzacţii, in-
teres material ce nu coincide cu 
interesele societăţii.

Totodată, nu se consideră tran-
zacţie cu conflict de interese emi-
siunea suplimentară de acţiuni.

Persoană interesată în efectua-
rea de către societate a tranzac-
ţiilor se consideră persoana care 
totodată este:

a) acţionar care deţine de sine 
stătător sau împreună cu persoa-
nele sale afiliate peste 25% din 
acţiunile cu drept de vot ale soci-
etăţii sau

b) membru al consiliului socie-
tăţii sau al organului executiv al 
societăţii sau

d) partener al societăţii în tran-
zacţia dată sau în câteva tranzac-
ţii legate reciproc sau

e) deţinător al unei cote consi-
derabile (peste 10%) în capitalul 
partenerului sau asociat al acestu-
ia cu răspundere completă sau

f) reprezentant al partenerului 
societăţii în tranzacţia dată sau în 
câteva tranzacţii legate reciproc ori 
intermediar în aceste tranzacţii;

g) persoanele afiliate persoane-
lor specificate în punctele de mai 
sus.

Persoana interesată în efectua-
rea de către societate a unei tran-
zacţii este obligată, până la în-
cheierea ei, să comunice în scris 
interesul său organului de condu-
cere al societăţii, de competenţa 
căruia ţine încheierea unei astfel 
de tranzacţii.

– Care este procedura de 
aprobare a deciziei privind în-
cheierea tranzacţiei cu conflict 
de interese?

– Până la luarea deciziei pri-
vind încheierea tranzacţiei cu 
conflict de interese, se va verifica 
respectarea modului de determi-
nare a valorii de piaţă a bunurilor 
de către:

a) organizaţia de audit – în so-
cietăţile care corespund unuia din 
criteriile prevăzute la art. 2 alin. 
(2) din Lege;

b) comisia de cenzori – în soci-
etăţile altele decât cele specificate 
la lit. a).

Pentru luarea de către consiliul 
societăţii a deciziei privind înche-
ierea tranzacţiei cu conflict de in-
terese se cere unanimitatea mem-
brilor aleşi ai consiliului care nu 
sunt persoane interesate în ce pri-
veşte încheierea tranzacţiei. Toto-
dată, dacă mai mult de jumătate 
dintre membrii aleşi ai consiliului 
societăţii sunt persoane interesa-
te în efectuarea tranzacţiei date, 
aceasta va fi încheiată numai prin 
hotărârea adunării generale a ac-
ţionarilor.

Orice tranzacţie cu conflict de 
interese poate fi încheiată sau 
modificată de societate numai 
prin decizia consiliului societăţii, 
în cazul în care valoarea tranzac-
ţiei nu depăşeşte 10% din valoa-
rea activelor societăţii conform 
ultimului raport financiar, sau 
prin hotărârea adunării generale 
a acţionarilor, în modul stabilit de 
prezenta lege şi de statutul soci-
etăţii

Hotărârea adunării generale a 
acţionarilor privind încheierea 
tranzacţiilor cu conflict de inte-
rese, în conformitate cu prezenta 
lege sau cu statutul societăţii, se 
adoptă cu majoritatea voturilor 
din numărul total de voturi ale 
persoanelor care nu sunt interesa-
te în încheierea acestor tranzacţii.

Persoana interesată în efectu-
area tranzacţiei date va trebui 
să părăsească pentru ceva timp 
şedinţa consiliului societăţii sau 
adunarea generală a acţionarilor 
la care, prin vot deschis, se hotă-
răşte cu privire la încheierea aces-
teia. Prezenţa acestei persoane la 
şedinţa consiliului societăţii sau 
la adunarea generală se ia în con-
siderare la stabilirea cvorumului, 
iar la constatarea rezultatului vo-
tului, se consideră că această per-
soană nu a participat la votare.

Dacă consiliului societăţii sau 
adunării generale a acţionarilor 
nu le erau cunoscute toate cir-
cumstanţele legate de încheierea 
tranzacţiei cu conflict de intere-
se şi/sau această tranzacţie a fost 
încheiată prin încălcarea altor 
prevederi ale prezentului articol, 
consiliul societăţii sau adunarea 
generală este în drept să ceară 
conducătorului organului execu-
tiv al societăţii:

a) să renunţe la încheierea unei 
astfel de tranzacţii ori să o rezili-
eze sau

b) să asigure, în condiţiile legis-
laţiei, repararea de către persoana 
interesată a prejudiciului cauzat 
societăţii prin efectuarea acestei 
tranzacţii.

În următorul număr al ziarului 
ne vom referi nemijlocit la drep-
turile şi obligaţiile acţionarilor.

Întrebările suplimentare 
pot fi remise în adresa redacţiei 

(e-mail: capital@market.md 
sau fax: 022 220 503). 

Aurica DOINA:
“Noua Lege privind piaţa de 
capital urmăreşte perfecţionarea 
mecanismelor de reglementare a pieţei”

Proiectul de lege privind piaţa de capital reprezintă solu-
ţia necesară pentru alinierea pieţei naţionale la practicile 
investiţionale internaţionale, susţine membrul Consiliului 
de Administraţie al Comisiei Naţionale a Pieţei Financiare 
(CNPF), Aurica Doina.

După cum relatează INFOTAG, într-un interviu acordat revistei fi nanciar-
bancare Profi t, Aurica Doina a menţionat că unul din scopurile acestui do-
cument este modernizarea infrastructurii şi perfecţionarea mecanismelor de 
reglementare şi supraveghere a pieţei. Potrivit ei, importanţa proiectului de 
lege se estimează prin începutul unei reforme complexe a pieţei naţionale 
de capital.
“Aceasta prevede eliminarea diferenţelor esenţiale de reglementare în 

domeniul pieţei valorilor mobiliare şi legislaţiei similare europene, inclusiv 
condiţiile desfăşurării operaţiunilor cu valori mobiliare, infrastructura pieţei, 
realizarea ofertelor publice de valori mobiliare şi alte aspecte. După expe-
rienţa fondurilor de investiţii, nu ne aşteptăm la cozi de investitori în urma 
implementării acestei legi, dar pentru a obţine o ascensiune sunt necesare 
investiţii semnifi cative în diversifi carea şi promovarea activă a instrumen-
telor fi nanciare, în atragerea clienţilor din potenţialul existent şi identifi ca-
rea soluţiilor de dezvoltare”, a spus Aurica Doina, precizând că adoptarea 
acestui proiect este unul dintre angajamentele asumate de R. Moldova în 
vederea liberalizării comerţului cu UE.

Referindu-se la prevederile proiectului de lege privind majorarea capita-
lului societăţilor de investiţii, în special al companiilor de brokeri nebancari, 
Aurica Doina a declarat că opiniile negative expuse la acest subiect “au fost 
mai mult bazate pe emoţii şi nu pe raţionamente”.
“Analiza efectuată de CNPF arată că în prezent, toate 11 companii de bro-

keri nebancari întrunesc cerinţele maxime faţă de capitalul propriu stabilite 
pentru licenţa de categoria A în mărime echivalentă în lei de 50 mii euro. 
Şase din 11 companii de brokeri nebancari întrunesc cerinţele maxime de 
capital pentru licenţa de categoria B sau echivalentul în lei a 125 mii euro, 
iar la patru companii mărimea capitalului propriu corespunde mărimii stabi-
lite pentru al 7-lea an de la data intrării în vigoare a legii în mărime echiva-
lentă în lei de 94 mii euro”, a spus Aurica Doina.

Ea a adăugat că pentru licenţa de categoria C, “opt din cele 11 companii 
de brokeri nebancari se conformează cerinţelor de capital pentru primul 
an de la data intrării în vigoare a legii, echivalentul în lei a 110 mii euro, iar 
o companie are capitalul necesar pentru al 5-lea an de la data intrării în 
vigoare a legii în mărime echivalentă în lei de 365 mii euro”.

Potrivit sursei citate, proiectul legii prevede condiţii reale de implementare, 
fi ind propusă creşterea graduală a capitalului instituţiilor fi nanciare neban-
care în termen de până la 10 ani de la data intrării în vigoare a legii cu 
intervale de 2 ani.
“Conform proiectului, legea va intra în vigoare în termen de şase luni de la 

data publicării, respectiv, în aceste condiţii instituţiile fi nanciare nebancare 
vor avea un termen fi nal de 10,5 ani pentru conformarea capitalului propriu”, 
a spus Aurica Doina.

Sursa citată a menţionat că pe parcursul consultării proiectului de lege, ni-
velul iniţial al capitalului minim pentru Bursa de Valori şi depozitarul central 
a fost redus de la 5 mil. euro până la 2,5 mil. euro.
“Desigur, la această etapă de promovare a proiectului, decizia fi nală pri-

vind mărimea cerinţelor de capital şi privind perioada de implementare va 
aparţine Parlamentului”, a spus ea.

INFOTAG precizează: Proiectul legii privind piaţa de capital a fost aprobat 
de Guvern în noiembrie 2011. Pentru a intra în vigoare acesta urmează să 
fi e adoptat şi de Parlament.
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– Sistemul actual de pensii este 
un subiect extrem de sensibil. Este 
clar pentru toţi că sistemul trebuie 
reformat, reforma însă întârzie să 
apară. Care sunt cauzele, în opinia 
Dvs.?

– Reforma sistemului de pensii 
este una dintre cele mai mari pro-
vocări cu care se confruntă astăzi 
guvernele lumii, iar Republica Mol-
dova nu face excepţie. Reforma nu 
întârzie, încă din 1998 au început a fi 
introduse unele modificări sistemice 
serioase, care au permis anticiparea 
altor reforme în domeniu şi au cre-
at oportunităţi pentru dezvoltarea 
fondurilor nestatale de pensii. Mai 
degrabă, nu au fost create condiţii 
pentru continuarea reformelor în 
domeniul pensiilor. Există serioase 
cauze de ordin demografic, migraţi-
onal şi social care demonstrează că 
accelerarea mişcărilor sistemice este 
necesară. În primul rând, îmbătrâni-
rea rapidă a populaţiei şi extinderea 
numărului de persoane vulnerabile, 
care primesc pensia socială (ajutor 
social) şi pensii pentru limita de vâr-
stă, au un impact considerabil asupra 
sustenabilităţii financiare a sistemu-
lui actual de pensii. În al doilea rând, 
migraţia forţei de muncă influenţea-
ză negativ fondul social prin faptul că 
se reduce numărul de contribuabili 
şi, prin urmare, este afectat sistemul 
public de pensii în întregime.

La ora actuală, sistemul de pen-
sii a ajuns într-un impas şi necesită 
schimbări rapide, deoarece acesta 
are nevoie de sustenabilitate. Pen-
sia mică scade din capacitatea de 
consum a populaţiei pensionate şi, 
practic, nu-i acoperă necesităţile. Şi 
reformele recente, precum reducerea 
numărului de pensii privilegiate sunt 
salutabile, însă acestea nu schimbă 
cu nimic situaţia deplorabilă în care 
a ajuns sistemul de pensii din R. 
Moldova.

– Autorii studiului FES fac re-
ferinţă la problemele şi carenţe-
le sistemului actual de pensii din 
RM. Ce dificultăţi ale sistemului 
au fost evidenţiate?

– Dificultăţile cu care se confruntă 
sistemul autohton de pensii sunt de 
ordin social, juridic şi demografic. O 
problemă este menţinerea „pensiilor 
privilegiate” sau „de serviciu”, cu o 
pondere financiară considerabilă de 
10%, care creează presiuni asupra 
fondului public de pensii, formând 
discrepanţe de venituri în rândul 
pensionarilor. Numărul persoanelor 
privilegiate este sub 10% din numă-
rul total de pensionări pentru limita 
de vârstă. În acelaşi timp, evoluţiile 
de reglementare şi supraveghere a 
fondului social de pensii nu sprijină 
o tendinţă de gestionare mai rigu-
roasă a riscurilor actualului sistem 
de pensii, ca consecinţă fondul soci-
al de pensii are o activitate netrans-
parentă.

Sistemul distributiv de pensii este 
dependent de tendinţele demografi-
ce. În deceniile următoare, numărul 
populaţiei vârstnice va creşte rapid 
datorită generaţiilor numeroase 
născute în perioada 1970-1990 şi, 
respectiv, se va reduce rata popu-
laţiei apte de muncă. Se atestă şi o 
abordare asimetrică din perspectiva 

de gen a condiţii-
lor de bază privind 
dreptul la pensie 
– vârsta de pensio-
nare şi perioada de 
cotizări obligatorii 
la BASS. Prevede-
rile legislative în 
domeniul pensii-
lor discriminează 
femeile. Astfel, 
femeile contribuie 
pentru o perioadă 
mai scurtă la sis-
temul de pensii şi 
sunt pensionate la 
o vârstă mai mică, 
respectiv, dispun 
de o pensie mai 
mică decât cea a 
bărbaţilor.

– Care este 
modelul propus 
de către autorii 
studiului FES ca 
fiind unul potrivit ţării noastre? 
Ce măsuri ar trebui să întreprin-
dă statul ca acesta să fie imple-
mentat cu succes? Care sunt cele 
mai importante recomandări ale 
studiului?

– Modelul analizat de către autorii 
studiului este cel al Băncii Mondia-
le – sistemul de pensii cu trei piloni, 
implementat cu succes în ţările veci-
ne. Astfel, pilonul I reprezintă pen-
sia oferită de sistemul public, adică 
de sistemul actual de pensii. Pilonul 
II constituie pensia obligatorie de tip 
fond administrată privat, iar Pilonul 
III sunt pensiile private facultative. 
Acest tip de sistem a fost implemen-
tat în mai multe ţări, între care Ro-
mânia, Slovacia, Ungaria, Bulgaria, 
Polonia, Cehia ş. a.

Autorii studiului vin cu recoman-
dări pentru sistemul actual public 
de pensii de a elabora o formulă de 
calcul cât mai simplă a cuantumului 
pensiei. Cu cât va fi mai complexă 
această formulă, cu atât le va fi mai 
greu specialiştilor să estimeze mări-
mea pensiei în funcţie de contribu-
ţii. Simplitatea formulei de calcul a 
pensiei este o dovadă că se respectă 
principiul transparenţei şi al unei 
bune informări a lucrătorilor cu pri-
vire la drepturile lor sociale şi eco-
nomice.

Construirea unui sistem unic de 
pensii care să se bazeze pe o formulă 
unică de calcul a pensiei, indiferent 
de categoria socio-profesională ar fi, 
de asemenea, o posibilitate. Altmin-
teri, la aceleaşi contribuţii vor exista 
persoane din ramuri economice di-
ferite care vor avea beneficii diferi-
te. Şi, prin urmare, vor continua să 
existe grupuri privilegiate cu pensii 
mai mari, datorită faptului ca alte 
grupuri de persoane primesc pensii 
mai mici sau pentru că primele be-
neficiază mai mult de contribuţiile 
statului la bugetul de pensii – adică, 
de contribuţiile tuturor cetăţenilor. 
De aceea, trebuie să fie construit un 
sistem public de pensii care să res-
pecte principiul „pensii egale pentru 
contribuţii egale”, dar în condiţiile 
solidarităţii sociale.

Pentru a asigura sustenabilitate 
sistemului actual de pensii este ne-
voie de modificarea structurii aces-

tuia şi de introducerea pilonului II şi 
pilonul III. De exemplu, Moldova ar 
putea urma experienţa Estoniei, Po-
loniei sau a României, care au fost 
analizate în acest studiu. Vreau să 
menţionez că pilonul III sau pensi-
ile facultative (pensiile nestatale) 
există în Republica Moldova, dar nu 
funcţionează din mai multe motive, 
printre care lipsa unui cadrul juri-
dic, dezvoltarea slabă a pieţei finan-
ciar-nebancare, încrederea redusă a 
publicului faţă de fondurile private 
etc. În acest sens, studiul vine cu 
unele recomandări considerabile. 
Se propune introducerea mecanis-
melor şi instrumentelor necesare 
pentru implementarea Pilonului II şi 
III prin crearea unei structuri ce ar 
garanta contribuţiile în sistemul de 
pensii private şi ar monitoriza acti-
vitatea fondurilor private obligatorii 
şi facultative. În acelaşi timp, este 
necesară optimizarea şi diversifica-
rea cadrului investiţional pe piaţa 
financiar nebancară, se are în vede-
re hârtii de valoare, titluri de stat, 
certificate, obligaţiuni, etc. Nu este 
uşor de a face astfel de reforme, dar 
nici impasul nu mai este pe măsură 
populaţiei.

– Indexarea anuală a pensiilor 
în mărime procentuală influen-
ţează cumva viaţa pensionarilor 
noştri? Care ar fi mărimea unei 
pensii decente, raportate la nece-
sităţile acestui grup de persoane?

– Indexarea anuală a pensiilor 
în mărime procentuală, aşa cum se 
face conform cadrului legal, menţi-
ne discrepanţa dintre pensiile mari 
şi cele mici. Bogaţii devin mai bo-
gaţi, iar săracii – mai săraci. Popu-
laţia R. Moldova munceşte mult, iar 
când ajunge vorba de pensionare, 
se află în stare de panică pentru că 
conştientizează expunerea la riscul 
sărăciei. În mod normal, mărimea 
unei pensii în fond trebuie făcută în 
funcţie de vechimea în muncă, dar şi 
de domeniul şi condiţiile de muncă. 
Acestea joacă un rol prioritar în UE 
pentru determinarea cuantumului 
maxim de pensii, în R. Moldova însă 
aceste realităţi decisive sunt reduse 
la minimum, aşa încât un medic care 
a muncit toată viaţa la stat primeş-
te o pensie de 940 lei. Deşi tindem 

spre UE, Moldova nu poate fi com-
parată cu alte state din spaţiul euro-
pean la capitolul mărimea pensiei 
minime, diferenţele sunt extrem de 
mari. Spre exemplu, în Irlanda pen-
sia minimă pe anul 2010 era de 460 
Euro, în Franţa – 680 euro, în Grecia 
– peste 500 euro, Spania – 700 euro, 
iar în Luxemburg – 1500 euro. În 
Austria pensia minima obligatorie 
variază de la 700 până la 1200 euro, 
la care se adaugă un supliment de 80 
de euro pentru fiecare copil până la 
terminarea facultăţii. Precum vedeţi, 
pachetul social este bine înzestrat cu 
facilităţi şi bonusuri.

– Majorarea vârstei de pensio-
nare este un act inevitabil pentru 
RM şi în ce mod aceasta poate in-
fluenţa situaţia per ansamblu?

– Majorarea vârstei de pensionare 
este element sine qua non în condi-
ţiile dificile demografice şi migra-
ţioniste, dar suntem de părerea că o 
eventuală majorare a vârstei de pen-
sionare trebuie făcută cu precauţie şi 
nu pentru toate grupurile sociale. De 
exemplu, pentru persoanele care lu-
crează în condiţii nocive, la tempe-
raturi foarte joase sau înalte, expuse 
unor lucrări fizice grele este nevoie 
de a asigura pachete sociale şi de să-
nătate consistente în cazul majorării 
vârstei de pensionare. Acum, aceste 
lucruri nu sunt prevăzute în legisla-
ţie. Un lucru este cert – cu cât mai 
avantajoase sunt pachetele sociale şi 
cele de sănătate, cu atât mai motivat 
este lucrătorul.

– Ce demonstrează experienţa 
altor state? Care pilon de pensii 
este cel mai viabil?

– Actualmente, în mai multe state 
funcţionează pilonul II şi pilonul III 
de pensii private. În funcţie de ran-
damentul investiţiilor efectuate de 
către fondurile private, se înregis-
trează anumite rezultate. Respectiv, 
criza financiară globală a contribuit 
la reducerea substanţială a propor-
ţiilor acumulărilor de pe conturile 
individuale din fondurile private. 
O reducere a acumulărilor şi creş-
terea deficitului în buget s-a simţit 
în Brazilia şi Egipt. Iar în Estonia 
(în perioada 2009-2010) a fost sus-
pendată contribuţia la pilonul II de 
pensii private obligatorii, anume din 
cauza deficitului financiar, în timp 
ce în Irlanda şi în Ungaria activele 
fondurilor au fost utilizate pentru 
recapitalizarea băncilor aflate în di-
ficultate.

– În România sistemul privat de 
pensii a prins deja rădăcini, acti-
vele fondurilor de pensii private se 
ridică la 21 mld. euro. Cât de real 
ar fi să avem şi noi un sistem pri-
vat de pensii?

– Totul începe de la estimarea ris-
curilor de implementare a sistemului 
de pensii private, conştientizarea 
acestora şi de voinţa politică. Majo-
ritatea statelor care au un sitem pri-
vat de pensii funcţional au mers pe 
această cale. Fondurile private, atât 
cele obligatorii, cât şi cele faculta-
tive au avantaje, dar şi dezavantaje. 
Ca orice sistem, implică şi anumite 
riscuri. În opinia mea, fără măsuri 
pentru contrabalansarea riscurile, 
un sistem de pensii private obligato-
rii (pilonul II) poate conduce la cre-
area de întreprinderi ineficiente, la 
fonduri corupte sau la concentrarea 
capitalului în mâinile unui grup re-
strâns de oameni. Experienţele unor 
fonduri de pensii din occident, ca 
Enron sau Maxwell sunt foarte cu-
noscute. Statul trebuie să îşi asume 

responsabilităţi sporite prin insti-
tuţiile de control în acest sens, evi-
tându-se astfel de cazuri. De aceea, 
spuneam la început, că este impor-
tant de a crea un cadru juridic viabil 
şi protector pentru contribuabilii la 
fondurile private de pensii.

Unul dintre avantajele pentru per-
soanele care se alătură la cel de-al 
doilea Pilon de pensii, este faptul că 
o parte a impozitului social, împreu-
nă cu drepturile de pensie, este trecut 
la pensiile private obligatorii în baza 
unui cadru legal. De exemplu, o for-
mulă este aplicată în Estonia, unde 
participanţii plătesc o contribuţie de 
2% din salariul lor către fondurile de 
pensii private obligatorii, în acelaşi 
timp statul contribuie cu 4%. Însă în 
condiţiile crizei financiare, în anul 
2011 o decizie a guvernului estonian 
a impus o rată de 1% a contribuţiei 
angajatului şi de 2% a statului. În Ro-
mânia, conform legislaţiei în vigoa-
re, nivelul contribuţiilor virate spre 
administrarea privată în Pilonul II a 
început cu 2% în 2008 şi creşte cu ju-
mătate de procent la fiecare zi de 1 ia-
nuarie, pentru a ajunge la 6% în 2016. 
Cum vedeţi este o mişcare pentru pi-
lonul II, chiar şi în condiţii de criză 
financiară. Pentru introducerea aces-
tui sistem în R. Moldova, e necesară 
consultarea prealabilă a instituţiilor 
publice şi societăţii civile pe marginea 
creării cadrului legal privind fonduri-
le de pensii administrate privat, care 
să reglementeze activitatea adminis-
tratorilor de fonduri de pensii private 
obligatorii şi, astfel, să asigure trans-
parenţa în această zonă nouă.

– Se cunoaşte că în RM s-a în-
cercat introducerea fondului de 
pensii facultative. În opinia Dvs., 
avem condiţiile necesare pentru ca 
un fond de acest gen să fie funcţi-
onal?

– Experienţa internaţională de-
monstrează că monitorizarea şi eva-
luarea potenţialelor pericole pentru 
stabilitatea financiară a fondurilor 
de pensii private de pe urma inves-
tiţiilor este vitală pentru administra-
torii de fonduri de pensii private. De 
regulă, un fond de pensii private va 
investi maximum 10% din activele 
sale pe bursa de valori, de exemplu. 
În acest sens, este nevoie de a asigu-
ra transparenţă şi de a lărgi activi-
tatea sistemului financiar-nebancar 
din RM. Pregătirea profesională a 
viitorilor administratori ai fonduri-
lor private de pensii este, de aseme-
nea, un imperativ.

Precum spuneam, este nevoie de 
optimizarea şi diversificarea cadru-
lui investiţional – hârtii de valoare, 
titluri de stat, certificate, obligaţi-
uni, etc. Şi cel mai important lucru 
care lipseşte este faptul că statul 
trebuie să acorde stimulente fiscale 
reale, ca să crească participarea atât 
din partea angajatorilor, cât şi a sala-
riaţilor la fondurile private de pensii. 
Toate lucrurile sunt interconectate şi 
se impune o abordare sistemică.

Cât priveşte proiectul de lege ela-
borat de CNPF, acesta prevede, spre 
deosebire de legea în vigoare nr. 
329 cu privire la fondurile nestatale 
de pensii din 25 martie 1999, mo-
dificări substanţiale în activitatea, 
gestionarea şi supravegherea fondu-
rilor de pensii private facultative, şi 
cred că este necesar ca acest proiect 
de lege să fie analizat cu atenţie de 
către grupurile de lucru şi discutat 
cu societatea civilă şi cu factorii de 
decizie.

Lilia PLATON

Viorica ANTONOV:

“Sistemul public de pensii 
nu este sustenabil şi trebuie reformat”

Recent, Fundaţia Friedrich Ebert Moldova (FES) a prezentat un studiu privind sis-
temul public de pensii din Republica Moldova ce scoate la iveală mai multe dificultăţi 
cu care se confruntă acesta, dar şi oferă unele recomandări de reformare. Viorica An-
tonov, expert în probleme sociale şi internaţionale FES, ne dă mai multe detalii despre 
studiul realizat.
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AVANTAJE 
ŞI DEZAVANTAJE 
ALE AOS

“Starea actuală a sistemului mol-
dovenesc de sănătate indică asupra 
eficienţei reduse a modalităţii de 
finanţare a acestuia. Cu siguranţă, 
trecerea la sistemul de asigurări obli-
gatorii de sănătate (AOS) în R. Mol-
dova în 2004 a revitalizat sistemul 
de sănătate şi a avut un impact po-
zitiv în primul rând asupra accesului 
la serviciile medicale al populaţiei 
social-vulnerabile. Totodată, pe par-
cursul celor opt ani de implementare 
a AOS s-au conturat şi unele defi-
cienţe şi au devenit clare necesităţi-
le de adaptare a sistemului la noile 
evoluţii economice”, a declarat Ana 
Popa, director de programe în cadrul 
centrului Analitic Independent EX-
PERT-GRUP, coautoare a studiului.

Dintre imperfecţiunile actualului 
sistem de asigurări medicale obli-
gatorii de sănătate, autorii studiului 
au menţionat plăţile informale, ine-
ficienţa în cheltuirea fondurilor de 
sănătate, numărul mare de persoane 
neasigurate, infrastructura învechi-
tă a sistemului de sănătate, transpa-
renţa ineficientă a activităţii Casei 
Naţionale de Asigurări în Medicină 
(CNAM), precum şi deficienţe de 
management.

ASIGURĂTORII PRIVAŢI 
NU AR SPORI ÎNCASĂRILE

Reprezentanţii companiilor de 
asigurări prezenţi la eveniment s-au 
declarat interesaţi de implicarea în 
prestarea serviciilor de asigurări în 
sănătate şi în procesul de distribuţie 
a resurselor acumulate în sistemul 
de sănătate. Autorii studiului însă 
au menţionat că la această etapă, 
în Republica Moldova contribuţia 
potenţială a asigurătorilor privaţi 
de a spori încasările sistemului este 
nesigură.

Cu toate acestea, asigurătorii pri-
vaţi prezenţi la eveniment au insis-
tat că s-ar putea implica eficient în 
procesul de distribuire a resurselor 
acumulate în sistemul de sănătate, 
fără însă a pretinde la resursele deja 
acumulate în fondurile CNAM.

În replică, Viorel Soltan, vice-
ministru al Sănătăţii, a declarat că 
la ora actuală este pematur să dis-
cutăm despre liberalizarea pieţei 
asigurărilor medicale obligatorii în 
Republica Moldova. La această eta-
pă, ar trebui mai întâi să analizăm 
modul de soluţionare a problemelor 
existente în sistem. Şi abia după re-
zolvarea acestora, să discutăm des-
pre liberalizarea pieţei asigurărilor 
medicale obligatorii.

“Dacă analizăm ce variabile sunt 
în actualul sistem, vedem că avem: 
primă socială, tarife standardizate, 
pachet unic de servicii şi un bazin 
unic de populaţie, or, în actuale-
le condiţii nu putem vorbi despre 

concurenţă şi competiţie. Pentru 
a putea crea condiţii pentru con-
curenţă, trebuie să schimbăm cel 
puţin o variabilă sau două din cele 
enumerate. Dacă analizăm aceste 
variabile, ne dăm seama că la ora 
actuală nu putem schimba nici una 
dintre ele”, crede Soltan.

Potrivit lui, reieşind din situaţia 
dată, ne întrebăm: avem nevoie cu 
adevărat de o modificare radicală 
a actualului sistem de asigurări în 
sănătate, sau cel existent trebuie 
îmbunătăţit?

De aceeaşi părere a fost şi Mir-
cea Buga, Director general al Casei 
Naţionale de Asigurări în Medici-
nă, declarând că nu este fezabilă 
o schimbare radicală a actualu-
lui sistem de asigurări medicale. 
“Implicarea companiilor private 
de asigurări în domeniul servicii-
lor de asigurări în medicină nu va 
contribui la creşterea calităţii ser-
viciilor şi nici infrastructura nu 
va fi îmbunătăţită datorită acestei 
schimbări. Astfel că trebuie să ne 
întrebăm: actualul model este prost 
sau trebuie ajustat? De asemenea, 
trebuie să ne întrebăm: care va fi 
plusvaloarea unui nou model? Toa-
te acestea, în contextul în care mai 
mulţi bani decât sunt actualmente 
acumulaţi nu este posibil de acu-
mulat într-o ţară săracă, cu 120 do-
lari per capita”, crede Buga.

Vladimir Hotineanu, preşedin-
tele comisiei parlamentare Pro-
tecţie socială, sănătate şi familie a 
recunoscut că populaţia are multe 
obiecţii privind serviciile oferite în 
instituţiile medicale în baza poliţei 
de asigurare medicală şi că în acest 
context trebuie să fie ridicat randa-
mentul calităţii serviciilor medicale 
oferite. „Acest lucru poate fi făcut 
prin solidarizarea pieţei asigurări-
lor medicale, şi nu prin diversifica-
rea acesteia. Or, în 2010 ne-am pus 
problema că nu putem lăsa ţăranul 
sau agricultorul fără asistenţă me-
dicală primară”, a menţionat Hoti-
neanu.

Autorii studiului susţin că în urma 
unei analize au ajuns la concluzia 

că R. Moldova nu este pregătită să 
implementeze un sistem de AOS cu 
drepturi egale de participare pentru 
asigurătorii privaţi şi asigurătorul 
public.

Vladimir Ştirbu, director direc-
ţie generală Supraveghere asigu-
rări din cadrul Comisiei Naţionale 
a Pieţei Financiare (CNPF) susţine 
că un interes sporit ar trebui să pre-
zinte şi faptul că aproximativ 50 la 
sută din serviciile medicale oferite 
populaţiei sunt achitate din fon-
dul CNAM, restul fiind acordate 
în calitate de servicii contra plată 
de instituţiile medicale din ţară. În 
aceste condiţii, ar fi bine ca compa-
niile de asigurări să analizeze mai 
îndeaproape riscurile şi cheltuielile 
care nu sunt acoperite de poliţa de 
asigurare medicală obligatorie şi să 
persevereze în această direcţie prin 
intermediul asigurărilor benevole.

Potrivit lui Ştirbu, modelul reco-
mandat de experţi poate fi analizat 
ca unul de trecere de la o etapă la 
alta, prin implementarea căruia ur-
mează a fi soluţionate alte probleme 
ce reies din principala sarcină a ac-
tualului sistem de asigurări medica-
le obligatorii.

“Pentru ca asigurătorii privaţi să 
aducă o plusvaloare în gestiunea 
sistemului de asigurare de sănătate, 
este necesară îndeplinirea câtorva 
cerinţe. În primul rând, asigurătorii 
privaţi trebuie să preia efectiv ris-
cul de asigurare în baza unei prime 
de risc, plus o marjă prestabilită de 
cheltuieli de administrare şi profil. 
În al doilea rând, asigurătorii impli-
caţi în asigurarea de asistenţă me-
dicală obligatore trebuie să respecte 
toate rigorile asigurărilor clasice, 
urmărind să se protejeze de pierderi 
catastrofice de pe urma acumulă-
rilor de risc. Astfel, este imperativ 
necesar ca aceştia să aibă protecţie 
de asigurare de catastrofă. Deoarece 
statul este cel care garantează stabi-
litatea sistemului, este recomandat 
ca CNAM să fie, de fapt, garantul şi 
reasigurătorul asigurătorilor privaţi 
implicaţi în asigurarea obligatorie”, 
se arată în studiu.

Veaceslav Cernica, coautor al stu-
diului, a menţionat că simpla distri-
buire a primelor de asigurare către 
asigurătorii privaţi poate crea nişte 
dezechilibre majore la nivelul unor 
asigurători privaţi sau, dimpotrivă, 
poate crea nişte profituri exagerate 
la alţi asigurători, ameninţând sta-
bilitatea financiară atât a anumitor 
asigurători, cât şi a sistemului în 
ansamblu.

“Remodelarea din temelie a siste-
mului actual de AOS cu participa-
rea asigurătorilor privaţi în condiţii 
egale cu asigurătorul public nu este 
posibilă în prezent, existând riscuri 
prea mari de a falimenta sistemul”, 
a opinat Cernica.

PPP CA SOLUŢIE
În contextul celor expuse mai sus, 

autorii studiului consideră absolut 
necesar ca profitul să fie limitat în 
cifre relative, iar excedentul să fie 
redistribuit în sistem, aceasta în 
eventualitatea în care asigurăto-
rii vor primi o primă de asigurare 
prestabilită pentru gestiunea unui 
portofoliu de asiguraţi. În esenţă, 
toţi asigurătorii implicaţi în sche-
ma de asigurare obligatorie trebuie 
să funcţioneze ca un sistem de vase 
comunicante. ”În acest sens, pro-
punem unele schimbări la modelul 
actual pentru implicarea treptată a 
asigurătorilor privaţi în sistemul de 
AOS, în paralel cu îmbunătăţirea 
cadrului instituţional al sistemului. 
În modelul propus, CNAM rămâne 
pe poziţia de asigurător unic naţio-
nal, dar se stabileşte un plafon de 
maxim de contribuţie per persoa-
nă, iar excedentul poate fi utilizat 
fie pentru procurarea poliţelor de 
asigurare facultative la compania 
publică sau asigurători privaţi (la 
alegerea clientului), fie pentru asi-
gurarea unui membru de familie 
care nu este acoperit de schema 
AOS, fie transferarea în conturi 
acumulative personale administrate 
de CNAM, care pot fi utilizate mai 
târziu în scopuri medicale pentru 
asigurare la companiile private”, a 
menţionat Veaceslav Cernica.

În viziunea autorilor studiului, 
modelul propus ar permite, în pri-
mul rând, satisfacţia mai mare a 
contribuabililor mari, care în pre-
zent sunt nemulţumiţi de serviciile 
primite pentru primele înalte pe 
care le achită şi caută metode de a 
se eschiva de la aceste plăţi.

În aceste condiţii, aceştia ar pu-
tea utiliza această sumă cum doresc 
ei. De asemenea, în cazul în care o 
altă persoană ar putea fi asigurată, 
aceasta ar spori gradul de acoperire 
cu asigurare medicală. În al treilea 
rând, aceasta va pregăti treptat sec-
torul privat de asigurări pentru o 
implicare mai activă în sistem.

Factorii de decizie şi reprezen-
tanţii autorităţilor publice prezenţi 
la eveniment nu au fost de acord cu 
modelul propus, însă au împărtăşit 
ideea menţionată în studiu că în 
adoptarea unui nou model cu Par-
teneriat Public Privat, trebuie de 
ţinut cont de angajamentul pe care 
şi l-a asumat R. Moldova de a dez-
volta astfel de sisteme de finanţare, 
încât toată populaţia să aibă acces 
la serviciile medicale, precum şi de 
experienţa altor state în liberaliza-
rea pieţei AOS.

Această propunere a fost susţinu-
tă unanim de cei prezenţi în sală, iar 
reprezentanţii instituţiilor de stat 
s-au arătat foarte deschişi pentru 
un eventual dialog şi colaborare în 
discutarea, elaborarea şi implemen-
tarea unui eventual parteneriat pu-
blic privat în domeniul asigurărilor 
medicale obligatorii.

În această ordine de idei, Vladi-
mir Ştirbu a declarat că în curând, 
în ceea ce priveşte Parteneriatul 
Public Privat în domeniul asigură-
rilor obligatorii în medicină, CNPF 
va pune la dispoziţie şi alte modele 
de colaborare dintre companiile de 
asigurări şi CNAM, iar în calitate de 
supraveghetor al pieţei de asigurări, 
va crea cadrul legal şi va stabili nor-
me de prudenţă speciale ca asigu-
rătorii să poată practica asigurările 
obligatorii în medicină, dacă acest 
lucru va fi decis conceptual.

Tatiana SOLONARI

Liberalizarea pieţei 
asigurărilor medicale obligatorii 
se va produce în R. Moldova?

E timpul să fie liberalizată piaţa asigurărilor medicale obligatorii? E necesară o 
reformă în acest domeniu? Dacă da, care ar fi aceasta, când şi în ce formă ar trebui 
realizată? Întrebările respective le-au adresat reprezentanţi ai companiilor de asigu-
rări de sănătate private şi de stat factorilor de decizie şi autorităţi publice. Schimbul 
de întrebări şi răspunsuri s-a produs în cadrul unei mese rotunde cu tema “Fezabi-
litatea liberalizării pieţei asigurărilor medicale obligatorii în Republica Moldova”.

Vladimir Ştirbu, Directorul direcţiei 
generale Supraveghere asigurări, Co-
misia Naţională a Pieţei Financiare

Veaceslav Cernica, coautor al stu-
diului centrului Analitic Indepen-
dent EXPERT-GRUP
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Gerurile au afectat 
serios culturile agricole...
Gerurile din februarie 2012 şi seceta din 

toamnă au afectat serios culturile agricole 
de toamnă şi culturile perene. Despre aceas-
ta au discutat, vineri, participanţii la colegiul 
Ministerului Agriculturii şi Industriei Alimen-
tare.

După cum relatează INFOTAG, în 2011, în 
R.Moldova au fost semănate 285,2 mii ha cu grâu 
de toamnă, 52,8 mii ha cu orz, 25,9 mii ha cu ra-
piţă.
“Anul 2012 va fi  unul difi cil pentru agricultură, căci 

situaţia culturilor de toamnă este precară. Însă nu 
trebuie să ne îngrijorăm în privinţa securităţii ali-
mentare, aceasta va fi  asigurată”, a spus ministrul 
Vasile Bumacov.

Potrivit datelor prezentate în cadrul şedinţei, pes-
te 49% din culturile agricole de toamnă (140,2 mii 
ha) se afl ă într-o stare proastă şi doar 40% în stare 
satisfăcătoare.

Potrivit specialiştilor, în 2012 se preconizează 
recoltarea a 500 mii tone de cereale, dintre care 
240 mii tone va fi  grâu alimentar.

În urma gerurilor au avut de suferit şi plantaţiile 
perene, în special viaţa de vie (10-15%), copacii 
de piersic, cais, cireş (15-20%), dar şi merii şi gu-
tuii.

Referindu-se la priorităţile ministerului de resort 
pentru anul 2012, participanţii la colegiu au enu-
merat restructurarea şi modernizarea sectorului 
vitivinicol, dezvoltarea infrastructurii moderne a 
vânzărilor, reforma ştiinţei şi învăţământului în 
domeniul agricol, reorganizarea sistemului de 
subvenţionare, dezvoltarea sistemelor de irigare, 
reformarea sectorului de producere a cărnii şi lap-
telui, susţinerea agriculturii cu valoare adăugată, 
reabilitarea potenţialului de biomasă.

INFOTAG precizează: În 2011 recolta de cereale 
a constituit 833 mii tone, dintre care 40% a fost 
grâu alimentar.

... Însă Ministerul de 
resort dă asigurări că 
pâinea nu se va scumpi

În R.Moldova nu sunt nici un fel de premi-
se pentru a scumpi pâinea, dar dacă acest 
lucru se va întâmpla totuşi, va fi  din alte ca-
uze, de exemplu, din cauza combustibilului 
mai scump, a spus, vineri, în cadrul şedinţei 
colegiului Ministerului Agriculturii şi Indus-
triei Alimentare, ministrul Vasile Bumacov.

Anterior el a spus că “pentru asigurarea securită-
ţii alimentare este nevoie de 349 mii tone de grâu 
alimentar”.

Solicitat de INFOTAG, şeful Inspectoratului su-
praveghere fi tosanitară şi control semincer din 
cadrul ministerului, Victor Tozlovan, a spus că în 
prezent rezervele de grâu alimentar sunt sufi cien-
te până în septembrie 2012.
“Acum grija noastră este să asigurăm securitatea 

alimentară din septembrie 2012 până în august 
2013. Dacă recolta de grâu nu va fi  sufi cientă în 
2012, vom fi  nevoiţi să recurgem la importuri mai 
mari decât în prezent – 2-3 mii tone lunar. Pregătim 
un proiect de lege privind anularea TVA la importul 
de făină şi grâu, în cazul în care vom avea nevoie 
urgent de asemenea importuri”, a spus el.

Potrivit lui, în februarie exportatorii moldoveni au 
încetat vânzările de grâu, aşteptând preţuri mai 
bune pentru cereale, însă în ianuarie au exporta 
221 mii tone.
“Apogeul vânzărilor de grâu va fi  în martie-aprilie, 

când vom şti aproximativ ce recoltă va fi  în Moldo-
va”, a spus el.

În timp ce autorităţile consideră suficientă 
această sumă, agricultorii sunt de părere că 
fondul de subvenţii ar trebui majorat până la 
un miliard de lei pentru a le acoperi chel-
tuielile.

”Noi considerăm că este o sumă suficien-
tă deoarece valoarea solicitărilor se ridica la 
această sumă. Dar în acest an ne aşteptăm 
la situaţii complicate din cauza condiţiilor 
climaterice”, precizează Nicolae Ciubuc, 
director adjunct al Agenţiei de Intervenţii şi 
Plăţi în Agricultură (AIPA).

Pe de altă parte, Alexandru Slusari, pre-
şedintele Uniunii Republicane a Asociaţii-
lor Producătorilor Agricoli ”UniAgroPro-
tect”, consideră că cheltuielile sunt mult 
mai mari şi ar fi binevenită majorarea sub-
venţiilor. ”Comparativ cu ţările europene 
sau chiar cu cele vecine, este insuficient 
acest fond. De exemplu, subvenţia în ţările 
europene constituie circa 400 euro pentru 
un hectar. În R. Moldova pentru un hectar 
de teren arabil sunt alocaţi câte 17 euro 
pentru un hectar. Un alt exemplu ar ţine 
de costurile totale la producţia agricolă. În 
Europa, media este de 37% pentru aceste 
cheltuieli, la noi această pondere este de 
3%. Noi demult am făcut calcule preven-
tive şi am constatat că pentru un salt mai 
mare şi mai calitativ avem nevoie de un 
miliard de lei. Dar colaborarea cu Fondul 
Monetar Internaţional (FMI) prevede mul-
te restricţii, inclusiv la majorarea subven-
ţiilor”, afirmă Alexandru Slusari.

Potrivit noului regulament, vor fi sub-
venţionaţi producătorii care au efectuat 
investiţii în localităţile republicii, cu ex-
cepţia oraşul Chişinău şi Bălţi, în perioada 
1 noiembrie 2011 – 31 octombrie 2012. Pro-
ducătorii care vor efectua investiţii după 
1 noiembrie 2012 deja vor fi eligibili de a 
primi subvenţii în 2013. Cererile urmea-
ză să fie depuse la centrele teritoriale ale 
AIPA. Documentele pot fi depuse de ori-
ce altă persoană, cu anexarea documente-
lor ce confirmă deţinerea împuternicirilor 
respective, conform legislaţiei în vigoare. 
Acestea urmează să fie verificate în decurs 
de zece zile.

SUBVENŢII PENTRU OPT MĂSURI
Subvenţiile vor acoperi următoarele do-

menii:
1) stimularea creditării producătorilor 

agricoli de către instituţiile financiare;
2) stimularea asigurării riscurilor de pro-

ducţie în agricultură;
3) stimularea investiţiilor pentru înfiinţa-

rea plantaţiilor multianuale şi promovarea
producţiei vitivinicole;
4) stimularea investiţiilor pentru produ-

cerea legumelor pe teren protejat (sere de 
iarnă,

solarii, tuneluri);
5) stimularea investiţiilor pentru procura-

rea tehnicii şi utilajului agricol, echipamen-
tului ce formează sisteme de irigare, sisteme 
antiîngheţ şi instalaţii antigrindină;

6) stimularea investiţiilor pentru utilarea 
şi renovarea tehnologică a fermelor zooteh-
nice;

7) stimularea procurării animalelor de 
prăsilă şi menţinerea fondului lor genetic;

8) stimularea investiţiilor pentru dezvol-
tarea infrastructurii postrecoltare şi proce-
sare.

Banii pentru creditare vor fi acordaţi în 

două tranşe. Prima tranşă în mărime de 75% 
din valoarea sumei autorizate – în momentul 
încheierii contractului de acordare a spriji-
nului financiar. Restul sumei, în limita celor 
25% – după 1 noiembrie 2012.

O mare atenţie trebuie acordată setului 
de documente solicitate. Pentru obţine-
rea subvenţiilor sunt necesare mai multe 
acte, printre care: cererea-tip de acordare 
a sprijinului financiar pentru măsura re-
spectivă; copia certificatului de înregis-
trare; planul de afaceri elaborat pentru 
o perioadă de cel puţin 3 ani; declaraţia 
pe propria răspundere privind veridicita-
tea datelor şi a documentelor prezentate; 
documentul care atestă pregătirea profe-
sională în domeniul ce vizează investiţia, 
inclusiv copia diplomelor de studii şi ordi-
nele de angajare; certificatul ce atestă fap-
tul că producătorul agricol este membru al 
unei asociaţii profesionale de profil; copia 
raportului financiar pe anul precedent; 
certificatul privind lipsa sau existenţa re-
stanţelor faţă de bugetul public naţional, 
eliberat de inspectoratele fiscale teritoria-
le; certificatul eliberat de banca comerci-
ală, în care va fi indicat numărul contului 
în lei moldoveneşti.

UTILAJUL TEHNIC PRINTRE 
PREFERINŢE
Şi în acest an se aşteaptă ca cei mai mulţi 

aplicanţi să solicite creditare pentru achizi-
ţionarea utilajelor şi echipamentului agricol. 
De altfel, circa 36% din subvenţii sunt aloca-
te în acest an anume pentru această măsură, 
precum şi pentru plantarea plantaţiilor mul-
tianuale (circa 24%).

Creditele pentru utilaj agricol vor avea 
două plafoane. Unul este per unitate care 
nu va depăşi 500 mii lei şi al doilea per be-
neficiar, va constitui 1,5 mil. lei. Indiferent 
dacă beneficiarul va solicita credit pentru 
mai mult de trei unităţi, această suma va fi 
limitată. Şi asta deoarece cel mai solicitat 
domeniu este acesta de achiziţionare a teh-
nicii agricole, explică Nicolae Ciubuc. To-
tuşi, pentru a susţine agricultorii, în acest 
an pentru prima dată a fost introdusă o po-
sibilitate nouă de subvenţie ce se referă la 
grupurile de productători. Astfel, un grup 
de 5-6 producători va putea solicita subven-
ţii comune, valoarea sprijinului fiind mai 
mare în acest mod.

Deşi este o sumă mică, consideră Ale-
xandru Slusari, ”tot mai bine decât deloc”. 
”Sigur, în alte ţări statul alocă câte 50 chiar 
şi 70 la sută pentru procurarea tehnicii, dar 
nu ne putem compara cu aceste economii. 
Utilajul este cea mai mare problemă pentru 
producători. Nu dispunem de tehnică bună”, 
subliniază acesta.

În schimb, a fost exclusă din regulament 
măsura 11 cu referire la achiziţionare de 
produse de uz fito-sanitar şi fertilizanţi 
şi cheltuielile legate de pomparea apei la 
irigare. ”Excluderea produselor de uz fito-
sanitar a fost făcută la recomandarea FMI 
pentru că practica europeană nu subven-
ţionează astfel de produse, ci dimpotrivă, 
produsele organice. În viitor ne gândim să 
examinăm posibilitatea utilizării produse-
lor organice. De asemenea, a fost exclusă 
subvenţionarea agriculturii ecologice, dar 

a fost substituită prin alte măsuri, cum ar 
fi înfiinţarea plantaţiilor viticole sau po-
micole. În acest mod producătorii vor fi 
finanţaţi cu un adaos de 5 mii de lei la ha. 
Totodată, pentru creditele accesate în do-
meniul agriculturii ecologice am majorat 
plafonul de subvenţie de la 150 mii de lei 
până la 200 de mii. Anul acesta ne propu-
nem să majorăm cu 10% prima de asigura-
re în cazul agriculturii ecologice. În pre-
zent aceasta constituie 50 şi 60% în funcţie 
de culturi. Astfel, din acest an va creşte cu 
10%”, explică Nicolae Ciubuc, director ad-
junct al AIPA.

Cu toate aceste stimulente pentru prac-
ticarea agriculturii ecologice, avem puţini 
producători în R. Moldova care se aventu-
rează în acest domeniu. ”Problema e că pro-
ducţia ecologică e un lucru bun unde sunt te-
renuri mai mari pentru că terenul trebuie să 
se odihnească un an-doi pentru asolament. 
Dar la noi oamenii au terenuri mici şi puţini 
dintre ei îşi permit să facă astfel de pauze”, 
explică Alexandru Slusari.

ATENŢIE LA NOILE CONDIŢII
Pentru ca dosarul aplicanţilor să nu fie 

respins, aceştia sunt îndemnaţi să citeas-
că cu atenţie prevederile regulamentului 
şi să ţină cont de toate condiţiile indicate. 
Nicolae Ciubuc explică punctele cele mai 
importante de care să ţină cont solicitanţii 
de subvenţii. ”Solicitanţii ar trebui să ţină 
cont de termenul de efectuare a investiţii-
lor. Investiţia trebuie să fie efectuată după 
1 noiembrie 2012. De asemenea, există 
un aspect foarte important în cazul plan-
taţiilor viticole sau pomicole. Terenurile 
respective trebuie să le aparţină cu drept 
de posesie cu contract de arendă pe cel pu-
ţin 15 ani, iar plantaţiile trebuie să conţină 
soiurile prevăzute în registrul de plante. 
Mulţi nu ţin cont de acest aspect şi suntem 
în situaţia de a le respinge dosarele. Şi nea-
părat să aibă răbdare în timpul examinării 
documentelor solicitate şi să fie deschişi în 
cazul în care solicităm documente supli-
mentare pentru ca controlul să se deruleze 
corect. În acest an este o condiţie nouă, şi 
anume se cere ca solicitanţii să nu aibă da-
torii faţă de bugetul public. Din acest an la 
măsura cu privire la stimularea producerii 
legumelor pe teren protejat sunt eligibile 
suprafeţele de la 0,03 ari. Până acum astfel 
de cerinţă nu era. Şi neapărat atunci când 
perfectează documentele să verifice listele 
echipamentului şi utilajului care sunt su-
puse investiţiilor, să nu se pomenească că 
nu sunt subvenţionate utilajele solicitate”, 
atenţionează Nicolae Ciubuc.

În cazul în care persoana nu prezintă acte 
veridice sau înstrăinează obiectul subvenţi-
onat înainte de termenul prevăzut de regula-
ment sau încalcă alte prevederi, este inclus 
în lista de interdicţii şi nu mai beneficiază 
de subvenţii timp de trei ani.

Lista completă a documentelor necesare, 
lista tipurilor de utilaje subvenţionate, pre-
cum şi a soiurilor de culturi şi animale ce 
intră în noul regulament poate fi găsită pe 
pagina de internet a AIPA http://aipa.md/
images/docs/hg nr.57 din 31.01.2012.pdf

Diana LUNGU

Producătorii agricoli pot depune 
dosarele pentru subvenţionare
Şi în acest an producătorii agricoli 

vor putea beneficia de sprijin din 
partea statului. În acest scop, Gu-
vernul a alocat 400 mil. lei pentru a 
acorda ajutor financiar nerambur-
sabil şi neimpozitabil agricultorilor. 
Banii vor fi direcţionaţi spre opt do-
menii agroalimentare şi nu 11, câte 
au fost anul trecut. Dosarele pot fi 
depuse din februarie până în octom-
brie 2012, iar specialiştii recomandă 
citirea cu atenţie a regulamentului, 
care în acest an a fost modificat, fi-
ind introduse prevederi noi.
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Oferte/cereri comerciale la BVM la data de 21.02.2012
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STATISTICI  /  С ТАТИС ТИКА

Cod ISIN Denumirea emitentului Cereri pentru 
cump rare, un.

Pre ul pentru 
unitate, lei

Oferte pentru 
vânzare, un.

MD14ZABR1004 SA "NORD-ZAHAR" 0,00 1,08 290000,00
MD14LEMN1007 SA "LEMNAR" 0,00 16,00 21900,00
MD14VITE1005 SA"ORHEI - VIT" 0,00 15,00 34442,00
MD14PROC1009 SA "PRODUSE CEREALIERE" 0,00 1,08 1017190,00
MD14PROS1001 SA "SOCIETATEA DE CERCETARI STIINTIFICE SI PROSPECTIUNI IN 0,00 10,00 116,00
MD14ODAV1009 SA "VODA" 0,00 10,00 16,00
MD14ODAV1009 SA "VODA" 0,00 10,00 1785,00
MD14CECI1007 SA "CEREALE - CIM" 0,00 10,00 10000,00
MD14TRAS1003 SA "INTREPRINDEREA DE TRANSPORTURI AUTO nr.1" 0,00 10,00 125,00
MD14TRAS1003 SA "INTREPRINDEREA DE TRANSPORTURI AUTO nr.1" 0,00 10,00 107,00
MD14CONB1009 SA "CONSTRUCTORUL" 0,00 10,00 154,00
MD14TRAS1003 SA "INTREPRINDEREA DE TRANSPORTURI AUTO nr.1" 0,00 10,00 85,00
MD14TRAS1003 SA "INTREPRINDEREA DE TRANSPORTURI AUTO nr.1" 0,00 10,00 71,00
MD14CONB1009 SA "CONSTRUCTORUL" 0,00 10,00 15,00
MD14CONB1009 SA "CONSTRUCTORUL" 0,00 10,00 50,00
MD14CONB1009 SA "CONSTRUCTORUL" 0,00 10,00 163,00
MD14CONB1009 SA "CONSTRUCTORUL" 0,00 10,00 93,00
MD14CONB1009 SA "CONSTRUCTORUL" 0,00 10,00 45,00
MD14RZAS1005 SA "RZ-TRANSCOM" 0,00 1,00 652,00
MD14RZAS1005 SA "RZ-TRANSCOM" 0,00 1,00 652,00
MD14TRAS1003 SA "INTREPRINDEREA DE TRANSPORTURI AUTO nr.1" 0,00 10,00 121,00
MD14TRAS1003 SA "INTREPRINDEREA DE TRANSPORTURI AUTO nr.1" 0,00 10,00 81,00
MD14TRAS1003 SA "INTREPRINDEREA DE TRANSPORTURI AUTO nr.1" 0,00 10,00 76,00
MD14TRAS1003 SA "INTREPRINDEREA DE TRANSPORTURI AUTO nr.1" 0,00 10,00 51,00
MD14TRAS1003 SA "INTREPRINDEREA DE TRANSPORTURI AUTO nr.1" 0,00 10,00 81,00
MD14TRAS1003 SA "INTREPRINDEREA DE TRANSPORTURI AUTO nr.1" 0,00 10,00 81,00
MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 0,00 1240,00 190,00
MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 0,00 1245,00 1538,00
MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 0,00 1250,00 2646,00
MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 0,00 1275,00 93,00
MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 0,00 1285,00 100,00
MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 0,00 1295,00 100,00
MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 0,00 1300,00 610,00
MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 0,00 1400,00 23,00
MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 0,00 1487,00 8,00
MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 0,00 1500,00 267,00
MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 0,00 1560,00 100,00
MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 0,00 1800,00 100,00
MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 0,00 1900,00 572,00
MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 0,00 2000,00 9,00
MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 121,00 1200,00 0,00
MD14AGRN1003 SA "AGROMASINA" 0,00 9,55 5,00
MD14AGRN1003 SA "AGROMASINA" 0,00 10,00 144,00
MD14ALLA1007 SA "AVICOLA "GALLINULA" 0,00 2,00 100,00
MD14AMAS1009 SA "ALIMENTARMAS" 0,00 2,99 100,00
MD14AMAS1009 SA "ALIMENTARMAS" 0,00 3,00 1365,00
MD14APPI1001 SA "API" 0,00 7,00 844,00
MD14APRO1001 SA  "APROMAS" 0,00 5,75 4112,00
MD14APRO1001 SA  "APROMAS" 0,00 10,61 133526,00
MD14AQUA1001 SA "AQUA PRUT" 0,00 50,00 129,00
MD14ARAL1001 SA "UZINA TURNATORIE ARALIT" 0,00 12,00 6290,00
MD14ARTU1009 SA "RAUT" 0,00 5,50 5000,00
MD14ARTU1009 SA "RAUT" 0,00 6,00 8775,00
MD14AVID1007 SA "AVICOLA - CODRU" 0,00 27,00 50,00
MD14AVIF1005 SA "AVICOLA ROSSO SL" 0,00 10,00 55,00
MD14AVIP1003 SA "AVIS PRIM" 0,00 6,00 3804,00
MD14BALT1008 SA IM "BALTEANCA" 0,00 6,00 236781,00
MD14BARD1000 Intreprinderea Mixta Fabrica de Vinuri "VINARIA BARDAR" SA 0,00 16,50 2,00
MD14BATI1003 SA "BASTINA" 0,00 20,00 25,00
MD14BAZA1003 SA "BAZA TRANSPORTULUI AUTO NR. 14 DIN FLORESTI" 0,00 10,00 4850,00
MD14BECM1002 BC "BANCA DE ECONOMII" 0,00 32,00 2536,00
MD14BECM1002 BC "BANCA DE ECONOMII" 0,00 35,00 339,00
MD14BECM1002 BC "BANCA DE ECONOMII" 0,00 64,50 49,00
MD14BECM1002 BC "BANCA DE ECONOMII" 0,00 85,50 1610,00
MD14BECM1002 BC "BANCA DE ECONOMII" 0,00 200,00 128,00
MD14BECM1002 BC "BANCA DE ECONOMII" 1000,00 11,00 0,00
MD14BETA1007 SA "BETON ARMAT" 0,00 25,00 12,00
MD14BETA1007 SA "BETON ARMAT" 100,00 20,00 0,00
MD14BFCM1001 SA "BANCA DE FINANTE SI COMERT" 0,00 200,00 4688,00
MD14BIOC1006 SA "UZINA BIOCHIMICA DIN BALTI" 0,00 15,00 2342,00
MD14BSOC1004 BC "BANCA SOCIALA" S.A. 0,00 300,00 636,00
MD14BSOC1004 BC "BANCA SOCIALA" S.A. 0,00 330,00 200,00
MD14BSOC1004 BC "BANCA SOCIALA" S.A. 0,00 1000,00 50,00
MD14BSOC1004 BC "BANCA SOCIALA" S.A. 0,00 1150,00 145,00
MD14CAHA1004 SA "CARAHASANI-VIN" 0,00 150,00 5000,00
MD14CARP1005 SA "FLOARE - CARPET" 0,00 23,00 1776,00
MD14CEPU1006 SA "CEREALE-PRUT" 0,00 20,00 9000,00
MD14CERF1003 Combinatul de Produse Cerealiere  "CEREALE FLOR" 0,00 9,99 255,00
MD14CERF1003 Combinatul de Produse Cerealiere  "CEREALE FLOR" 0,00 15,00 129229,00
MD14CEVU1008 SA "CEREALE - VULCANESTI" 73,00 3,00 0,00
MD14CICU1007 SA "PISCICULTORUL" 0,00 12,00 9930,00
MD14CIMA1009 SA "ICAM" 1166,00 5,00 0,00
MD14COLM1008 SA "COLOANA MECANIZATA MOBILA" 0,00 37,00 323,00
MD14COPA1008 SA "INTREPRINDEREA DE COLECTARE A VITELOR SI A PASARILOR" 0,00 8,00 13717,00
MD14COVI1002 SA "COMBINATUL DE VINURI DIN TARACLIA" 0,00 7,00 990,00
MD14COVI1002 SA "COMBINATUL DE VINURI DIN TARACLIA" 0,00 10,00 19377,00
MD14CPCC1000 SA "COMBINATUL DE PRODUSE CEREALIERE DIN CHISINAU" 0,00 17,90 17391,00
MD14CPCC1000 SA "COMBINATUL DE PRODUSE CEREALIERE DIN CHISINAU" 0,00 18,00 13310,00
MD14CPCC1000 SA "COMBINATUL DE PRODUSE CEREALIERE DIN CHISINAU" 0,00 48,45 58176,00
MD14CPCC1000 SA "COMBINATUL DE PRODUSE CEREALIERE DIN CHISINAU" 0,00 50,00 23511,00
MD14CRIS1004 SA "CUPCINI - CRISTAL" 0,00 10,15 43349,00
MD14DEUN1007 SA "FABRICA DE UNT DIN TARACLIA" 0,00 19,70 13332,00
MD14DIAN1007 Fabrica de Confectii "DIANA" SA 0,00 0,70 40077,00
MD14ENER1001 BC"ENERGBANK"SA 0,00 160,00 958,00
MD14ENER1001 BC"ENERGBANK"SA 0,00 180,00 1516,00
MD14ETUL1001 SA "FABRICA DE VINURI ETULIA" 0,00 10,00 705,00
MD14FABR1008 SA "FABRICA DE BRINZETURI DIN LEOVA" 0,00 1,50 11657,00
MD14FDPO1002 SA "FABRICA DE PAINE ORHEI" 0,00 10,00 11,00
MD14FERT1004 SA "FERTILITATEA - MARCULESTI" 0,00 2,00 820,00
MD14FLAU1001 SA "FLOAREA SOARELUI" 0,00 240,00 95,00
MD14FLAU1001 SA "FLOAREA SOARELUI" 0,00 250,00 850,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 26,00 140,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 27,00 168,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 30,00 1521,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 32,00 297,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 36,00 158,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 38,00 41,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 39,00 750,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 40,00 2295,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 42,00 1177,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 43,00 92,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 44,00 764,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 45,00 2782,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 50,00 10198,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 55,00 273,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 60,00 7329,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 65,00 265,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 70,00 2690,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 80,00 4155,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 90,00 332,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 100,00 10661,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 120,00 1050,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 125,00 400,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 708,00 22,50 0,00
MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 90000,00 12,00 0,00

Cod ISIN Denumirea emitentului Cereri pentru 
cump rare, un.

Pre ul pentru 
unitate, lei

Oferte pentru 
vânzare, un.

MD14FRIO1005 SA "FRIGORIFER" 0,00 1,40 13998,00
MD14FRUC1003 SA "FRUCTE" 0,00 6,50 2127,00
MD14FUDF1006 SA "FABRICA DE UNT DIN FLORESTI" 766,00 50,25 0,00
MD14GRAL1005 SA pentru reparatia si deservirea automobilelor "INTEGRAL-AUTO" 0,00 60,00 105,00
MD14IECT1008 Institutul "AGROINDPROIECT" SA 0,00 250,00 155,00
MD14JLCI1001 SA "JLC" 0,00 45,00 33,00
MD14LUPA1009 SA "CAHULPAN" 0,00 12,00 750,00
MD14LUTE1001 SA "MULTEVIT" 0,00 0,21 21052,00
MD14MACN1002 SA "MACON" 0,00 30,00 1525,00
MD14MAUR1006 SA "MAURITUS" 0,00 325,00 782,00
MD14MBIS1000 BC "MOBIASBANCA-Groupe Societe Generale" SA 0,00 130,00 408,00
MD14MBIS1000 BC "MOBIASBANCA-Groupe Societe Generale" SA 0,00 133,00 166,00
MD14MBIS1000 BC "MOBIASBANCA-Groupe Societe Generale" SA 0,00 134,00 9229,00
MD14MBIS1000 BC "MOBIASBANCA-Groupe Societe Generale" SA 0,00 135,00 8730,00
MD14MBIS1000 BC "MOBIASBANCA-Groupe Societe Generale" SA 0,00 138,00 683,00
MD14MBIS1000 BC "MOBIASBANCA-Groupe Societe Generale" SA 0,00 150,00 441,00
MD14MBIS1000 BC "MOBIASBANCA-Groupe Societe Generale" SA 0,00 200,00 794,00
MD14MBIS1000 BC "MOBIASBANCA-Groupe Societe Generale" SA 0,00 255,00 10000,00
MD14MCAR1008 SA "MOLDCARTON" 0,00 10,00 190,00
MD14MICB1008 BC "MOLDINDCONBANK" SA 0,00 140,00 336,00
MD14MICB1008 BC "MOLDINDCONBANK" SA 0,00 145,00 694,00
MD14MICB1008 BC "MOLDINDCONBANK" SA 0,00 200,00 144,00
MD14MICB1008 BC "MOLDINDCONBANK" SA 0,00 270,00 34,00
MD14MICB1008 BC "MOLDINDCONBANK" SA 0,00 280,00 67,00
MD14MICB1008 BC "MOLDINDCONBANK" SA 0,00 295,00 826,00
MD14MICB1008 BC "MOLDINDCONBANK" SA 0,00 299,00 196,00
MD14MICB1008 BC "MOLDINDCONBANK" SA 0,00 300,00 87,00
MD14MICB1008 BC "MOLDINDCONBANK" SA 0,00 390,00 4247,00
MD14MICB1008 BC "MOLDINDCONBANK" SA 92,00 130,00 0,00
MD14MICB1008 BC "MOLDINDCONBANK" SA 245,00 120,00 0,00
MD14MIOA1005 SA "MIOARA" 0,00 1,00 4086,00
MD14MOEL1006 SA "MOLDELECTROMONTAJ" 0,00 85,00 850,00
MD14MOLC1008 SA"MOLDAGROCONSTRUCTIA" 33,00 250,00 0,00
MD14MOLG1004 SA "MOLDOVAGAZ" 0,00 35,00 54,00
MD14MOLG1004 SA "MOLDOVAGAZ" 0,00 37,00 30,00
MD14MOLG1004 SA "MOLDOVAGAZ" 0,00 39,99 30,00
MD14MOLG1004 SA "MOLDOVAGAZ" 0,00 48,50 150,00
MD14MOLG1004 SA "MOLDOVAGAZ" 0,00 49,00 104,00
MD14MOLG1004 SA "MOLDOVAGAZ" 0,00 60,00 100,00
MD14MOLG1004 SA "MOLDOVAGAZ" 0,00 120,00 100,00
MD14MOLG1004 SA "MOLDOVAGAZ" 0,00 199,99 130,00
MD14MOLG1004 SA "MOLDOVAGAZ" 80,00 33,00 0,00
MD14MTUR1005 SA "MOLDOVA - TUR" 0,00 12,00 4568,00
MD14NELI1003 SA "FABRICA DE CONFECTII "IONEL" 0,00 1,47 9,00
MD14NELI1003 SA "FABRICA DE CONFECTII "IONEL" 0,00 3,00 2783,00
MD14NELI1003 SA "FABRICA DE CONFECTII "IONEL" 0,00 4,00 1867,00
MD14NELI1003 SA "FABRICA DE CONFECTII "IONEL" 0,00 5,50 357,00
MD14NELI1003 SA "FABRICA DE CONFECTII "IONEL" 0,00 6,50 3310,00
MD14NICO1002 SA "NICODIM" 0,00 0,17 34697,00
MD14NLAC1003 SA"COMBINATUL DE INDUSTRIALIZARE A LAPTELUI din CUPCINI "INLAC" 0,00 4,99 1150,00
MD14NLAC1003 SA"COMBINATUL DE INDUSTRIALIZARE A LAPTELUI din CUPCINI "INLAC" 0,00 5,00 117875,00
MD14NLAC1003 SA"COMBINATUL DE INDUSTRIALIZARE A LAPTELUI din CUPCINI "INLAC" 0,00 6,00 5427,00
MD14NOCA1000 SA "BETACON" 0,00 10,00 20,00
MD14NTEH1006 SA UZINA EXPERIMENTALA DE UTILAJ TEHNOLOGIC "INTEH" 0,00 15,00 30,00
MD14NUSA1004 SA "GAINUSA" 0,00 0,70 144497,00
MD14OBIS1008 SA "MOBISTIL" 0,00 0,10 20,00
MD14OSAM1003 SA "CONSAM" 0,00 0,70 41700,00
MD14OTEL1009 SA "OTELCON" 0,00 35,00 10,00
MD14OTIS1008 Compania Internationala de Asigurari "ASITO" SA 0,00 15,00 500,00
MD14OTIS1008 Compania Internationala de Asigurari "ASITO" SA 0,00 17,00 377,00
MD14OTIS1008 Compania Internationala de Asigurari "ASITO" SA 0,00 25,00 9010,00
MD14OTIS1008 Compania Internationala de Asigurari "ASITO" SA 0,00 30,00 200,00
MD14OTIS1008 Compania Internationala de Asigurari "ASITO" SA 0,00 93,00 102,00
MD14OTIS1008 Compania Internationala de Asigurari "ASITO" SA 0,00 100,00 2346,00
MD14OTIS1008 Compania Internationala de Asigurari "ASITO" SA 89992,00 10,00 0,00
MD14PIEE1000 SA Intreprinderea Mixta "PIELE" 0,00 14,00 30,00
MD14PIEL1001 SA "PIELART" 0,00 7,70 4,00
MD14PROC1009 SA "PRODUSE CEREALIERE" 0,00 0,50 26277,00
MD14PROC1009 SA "PRODUSE CEREALIERE" 0,00 5,25 106300,00
MD14PROC1009 SA "PRODUSE CEREALIERE" 0,00 8,05 115000,00
MD14RADI1003 SA "RADIATOR" 88,00 5,00 0,00
MD14RAPI1009 SA "AUTORAPID" 0,00 5,00 434,00
MD14REDI1009 SA "INTREPRINDEREA PENTRU COLECTAREA CEREALELOR din Rediul- 0,00 11,50 13160,00
MD14REME1002 SA "REMEDIUM FARM 306" 0,00 2,00 833,00
MD14REVI1007 SA "TRANSSERVICE" 0,00 10,00 100,00
MD14RFCO1001 SA "MARFCONSUM - SUD" 0,00 10,00 200,00
MD14RICA1004 SA "FABRICA DE CONSERVE DIN GLODENI" 0,00 10,00 107729,00
MD14RMEZ1007 SA "CARMEZ" 0,00 25,00 88,00
MD14ROCO1000 SA "NOROC" 0,00 9,30 7686,00
MD14ROZA1009 IM "SUDZUCKER-MOLDOVA" 0,00 39,00 685,00
MD14SCOM1001 SA "UNIVERSCOM" 0,00 30,00 4989,00
MD14SERV1005 SA "FABRICA DE CONSERVE DIN COSNITA" 0,00 5,55 50,00
MD14SLIR1003 SA "SLI" 0,00 30,00 1100,00
MD14SPEU1008 SA "SPERANTA - UNIC" 1000,00 4,00 0,00
MD14SPEU1008 SA "SPERANTA - UNIC" 1000,00 5,00 0,00
MD14SPIL1005 SA "SPICUL" 0,00 6,00 4171,00
MD14STEJ1009 SA "STEJAUR" 0,00 50,00 106,00
MD14STEJ1009 SA "STEJAUR" 0,00 95,00 20,00
MD14SUCS1007 SA "SUCCES" 0,00 6,10 87,00
MD14SUCS1007 SA "SUCCES" 0,00 10,00 183690,00
MD14SUDT1005 SA "SUD TRANS" 0,00 2,60 22973,00
MD14TAXI1007 SA "TAXI SERVICE" 0,00 20,00 330,00
MD14TCTC1007 SA "TUTUN-CTC" 0,00 50,00 724,00
MD14TCTC1007 SA "TUTUN-CTC" 0,00 100,00 1028,00
MD14TEBS1007 SA"TEBAS" 0,00 10,00 68,00
MD14TERM1005 SA "TERMOTRANSAUTO" 0,00 26,40 26634,00
MD14TIRE1001 SA "TIPOGRAFIA-RECLAMA" 0,00 7,50 750,00
MD14UNNV1004 BC"UNIVERSALBANK"SA 0,00 1700,00 1156,00
MD14UZIN1007 SA "UZINA ABA1" 0,00 100,00 18750,00
MD14VCTB1004 BC "VICTORIABANK" S.A. 0,00 50,00 16000,00
MD14VCTB1004 BC "VICTORIABANK" S.A. 0,00 52,40 1951,00
MD14VCTB1004 BC "VICTORIABANK" S.A. 0,00 52,50 5000,00
MD14VCTB1004 BC "VICTORIABANK" S.A. 0,00 100,00 333,00
MD14VCTB1004 BC "VICTORIABANK" S.A. 0,00 168,90 3634,00
MD14VCTB1004 BC "VICTORIABANK" S.A. 0,00 300,00 1424,00
MD14VCTB1004 BC "VICTORIABANK" S.A. 0,00 368,00 3409,00
MD14VEST1003 IM "EFES VITANTA MOLDOVA BREWERY"SA 80000,00 25,00 0,00
MD14VINA1005 SA "VINAR" 0,00 49,99 86,00
MD14VINA1005 SA "VINAR" 0,00 50,00 1042,00
MD14VINT1004 SA "FABRICA DE VIN DIN TELENESTI" 0,00 6,00 2343,00
MD14VINU1001 SA "VINURI DE COMRAT" 0,00 6,50 50,00
MD14VITE1005 SA"ORHEI - VIT" 0,00 20,20 1365,00
MD14VITM1005 SA "VIORICA-COSMETIC" 0,00 10,00 530,00
MD14VITM1005 SA "VIORICA-COSMETIC" 1440,00 6,00 0,00
MD14ZABR1004 SA "NORD-ZAHAR" 0,00 0,90 28136,00
MD14ZABR1004 SA "NORD-ZAHAR" 0,00 1,50 10000,00
MD14ZABR1004 SA "NORD-ZAHAR" 0,00 2,00 175500,00
MD14ZABR1004 SA "NORD-ZAHAR" 0,00 10,00 96199,00
MD14ZABR1004 SA "NORD-ZAHAR" 0,00 15,00 1467,00
MD14ZORI1001 SA "ZORILE" 0,00 50,00 269,00
MD24BECM1000 BC "BANCA DE ECONOMII" 1000,00 1,00 0,00
MD24FLAU1009 SA "FLOAREA SOARELUI" 0,00 100,00 1,00
MD24FRAN2000 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 0,00 10,00 4000,00
MD24MHID1009 SA "MOLDOVAHIDROMAS" 0,00 1,00 161,00
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Data 
tranzac iei, ora codul ISIN Denumirea emitentului Pre  (lei)

Num rul de 
ac iuni 
(unit i)

Volumul total al 
tranzac iilor 

(lei)
Tipul tranzac iei Emisia

Ponderea VM 
tranzac ionate în 
total emisie (%)

Valoarea 
nominal , 

lei
13.02.12 11:20 MD14SECA1007 SA"MICARNES" 25,00 459 11475,00 Unitatea administrativ-teritoriala (speciale)  27320 1,68 50,00
13.02.12 14:31 MD14ZABR1004 SA "NORD-ZAHAR" 0,90 2411 2169,90 Vinzare Cumparare                                 6876141 0,04 10,00
14.02.12 11:11 MD14TRAS1003 nr.1" 10,00 35 350,00 LICITATIE CU STRIGARE PACHET UNIC 230680 0,02 17,00
14.02.12 11:11 MD14TRAS1003 nr.1" 10,00 35 350,00 LICITATIE CU STRIGARE PACHET UNIC 230680 0,02 17,00
14.02.12 11:11 MD14TRAS1003 nr.1" 10,00 34 340,00 LICITATIE CU STRIGARE PACHET UNIC 230680 0,01 17,00
14.02.12 11:11 MD14TRAS1003 nr.1" 10,00 104 1040,00 LICITATIE CU STRIGARE PACHET UNIC 230680 0,05 17,00
14.02.12 14:31 MD14AMVS1004 SA"AUTO-MOTO-VELO-START" 1,00 15 15,00 Vinzare Cumparare                                 26337 0,06 2,00
14.02.12 14:31 MD14AMVS1004 SA"AUTO-MOTO-VELO-START" 1,00 1269 1269,00 Vinzare Cumparare                                 26337 4,82 2,00
14.02.12 14:31 MD14DIME1004 SA "DIMECON-11" 7,00 54 378,00 Vinzare Cumparare                                 538543 0,01 7,00
14.02.12 14:31 MD14IAAG1009 SA "IARGARA AGROMONTAJ" 9,00 1150 10350,00 Vinzare Cumparare                                 43326 2,65 20,00
14.02.12 14:31 MD14VITR1000 SA "VINIA TRAIAN" 600,00 1 600,00 Vinzare Cumparare                                 124986 0,00 50,00
15.02.12 14:31 MD14BSOC1004 BC "BANCA SOCIALA" S.A. 290,00 564 163560,00 Vinzare Cumparare                                 1000067 0,06 100,00
15.02.12 14:31 MD14CIMT1008 SA "CIMTRANS SERVICE" 1,00 257 257,00 Vinzare Cumparare                                 49447 0,52 10,00
15.02.12 14:31 MD14INPE1009 SA "HIDROINPEX" 20,00 649 12980,00 Vinzare Cumparare                                 572070 0,11 20,00
15.02.12 14:31 MD14MICB1008 BC "MOLDINDCONBANK" SA 130,00 226 29380,00 Vinzare Cumparare                                 4967794 0,00 100,00
15.02.12 14:31 MD14MICB1008 BC "MOLDINDCONBANK" SA 130,00 191 24830,00 Vinzare Cumparare                                 4967794 0,00 100,00
15.02.12 14:31 MD14MICB1008 BC "MOLDINDCONBANK" SA 130,00 75 9750,00 Vinzare Cumparare                                 4967794 0,00 100,00
15.02.12 14:31 MD14MICB1008 BC "MOLDINDCONBANK" SA 130,00 8 1040,00 Vinzare Cumparare                                 4967794 0,00 100,00
15.02.12 14:31 MD14TRAS1003 nr.1" 10,00 2 20,00 Vinzare Cumparare                                 230680 0,00 17,00
15.02.12 14:31 MD14ZABR1004 SA "NORD-ZAHAR" 1,19 80960 96342,40 Vinzare Cumparare                                 6876141 1,18 10,00
16.02.12 11:58 MD14MRUT1005 SA "MACONRUT" 4,00 4230 16920,00 LICITATIE CU STRIGARE PACHET UNIC 427932 0,99 6,00
16.02.12 14:31 MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 1240,00 100 124000,00 Vinzare Cumparare                                 1037634 0,01 200,00
16.02.12 14:31 MD14CARP1005 SA "FLOARE - CARPET" 5,00 32 160,00 Vinzare Cumparare                                 6086209 0,00 10,00
16.02.12 14:31 MD14CARP1005 SA "FLOARE - CARPET" 5,00 110 550,00 Vinzare Cumparare                                 6086209 0,00 10,00
16.02.12 14:31 MD14CARP1005 SA "FLOARE - CARPET" 5,00 70 350,00 Vinzare Cumparare                                 6086209 0,00 10,00
16.02.12 14:31 MD14CARP1005 SA "FLOARE - CARPET" 5,00 53 265,00 Vinzare Cumparare                                 6086209 0,00 10,00
16.02.12 14:31 MD14OTIS1008 Compania Internationala de Asigurari "ASITO" SA 10,00 2080 20800,00 Vinzare Cumparare                                 4651534 0,04 10,00
16.02.12 14:31 MD14OTIS1008 Compania Internationala de Asigurari "ASITO" SA 10,00 8 80,00 Vinzare Cumparare                                 4651534 0,00 10,00
17.02.12 14:31 MD14AGIB1008 BC "MOLDOVA-AGROINDBANK" SA 1240,00 21 26040,00 Vinzare Cumparare                                 1037634 0,00 200,00
17.02.12 14:31 MD14CAUT1006 SA "COMBINATUL AUTO 7" 15,00 545 8175,00 Vinzare Cumparare                                 161559 0,34 15,00
17.02.12 14:31 MD14CAUT1006 SA "COMBINATUL AUTO 7" 15,00 1126 16890,00 Vinzare Cumparare                                 161559 0,70 15,00
17.02.12 14:31 MD14CAUT1006 SA "COMBINATUL AUTO 7" 15,00 489 7335,00 Vinzare Cumparare                                 161559 0,30 15,00
17.02.12 14:31 MD14CAUT1006 SA "COMBINATUL AUTO 7" 15,00 296 4440,00 Vinzare Cumparare                                 161559 0,18 15,00
17.02.12 14:31 MD14CAUT1006 SA "COMBINATUL AUTO 7" 15,00 491 7365,00 Vinzare Cumparare                                 161559 0,30 15,00
17.02.12 14:31 MD14CAUT1006 SA "COMBINATUL AUTO 7" 15,00 2443 36645,00 Vinzare Cumparare                                 161559 1,51 15,00
17.02.12 14:31 MD14CAUT1006 SA "COMBINATUL AUTO 7" 15,00 51 765,00 Vinzare Cumparare                                 161559 0,03 15,00
17.02.12 14:31 MD14FRAN1004 SA Combinatul de panificatie "FRANZELUTA" 22,50 239 5377,50 Vinzare Cumparare                                 1779826 0,01 20,00
17.02.12 14:31 MD14MOLG1004 SA "MOLDOVAGAZ" 35,00 10 350,00 Vinzare Cumparare                                 13329080 0,00 100,00

TOTAL 100893 643003,80

(Perioada 13-17 februarie 2012)
Tranzac ii cu valori mobiliare ale emiten ilor din Republica Moldova, pe pia a bursier

Valoarea 
nominal

Numarul de 
tranzactii

Volumul total al VM 
tranzac ionate

Suma total  a 
tranzactiilor

(lei) (unitati) (unitati) (lei)
1. PAN-COM S.A., CHI IN U MD14PANC1009 10 1 42 3780

2. PIELART, CHI IN U MD14PIEL1001 40 7 470 7149

3. REPARA IE, S. BUDE TI MD14RAAT1003 10 2 1168 5840

4. TUTUN-CTC S.A., CHI IN U MD14TCTC1007 20 3 2037 40740

Total 13 3717 57509 

Valoarea 
nominal

Numarul de 
tranzactii

Volumul total al VM 
tranzac ionate

Suma total  a 
tranzactiilor

(lei) (unitati) (unitati) (lei)
1. MACONRUT, OR. EDINE MD14MRUT1005 6 2 8460 50760

2. F.I.N.N. TELECOM-INVEST MD14TELE1001 1 1 328 328

3. UNIC S.A., CHI IN U MD14UNIC1004 115 1 23 2645

4. SPECTRUL S.A., CHI IN U MD14PECT1009 14 1 67 938

5. SUPRATEN, MUN. CHI IN U MD14RATE1009 14 1 29 406

6. TIREX-PETROL Î.M., CHI IN U MD14TIRP1008 6 1 21 126

7. COMBINATUL AUTO NR.4 S.A., CHI IN U MD14AUBI1000 10 1 181 1810

8. MACON S.A., CHI IN U MD14MACN1002 5 1 958 4790

9. BICOTRA S.A., CHI IN U MD14BICO1006 20 1 220 4400

10. UZINA TURN TORIE ARALIT, CHI IN U MD14ARAL1001 21 1 257 5397

11. ZORILE, CHI IN U MD14ZORI1001 18 1 97 1746

12. CONSTRUCTORUL, B L I MD14CONB1009 30 1 45 450

Total 13 10686 73796 

Valoarea 
nominal

Numarul de 
tranzactii

Volumul total al VM 
tranzac ionate

Suma total  a 
tranzactiilor

(lei) (unitati) (unitati) (lei)
1. CASA NUN II-NOROC S.A., CHI IN U MD14OROC1000 20 1 3 60

2. LA CRANGU OR FARMACIA, MUN. CHI IN U MD14CRIN1009 1 1 7 7

Total 2 10 67 

Statistica tranzac iilor extrabursiere

Tipul tranzac iei: Dona ie

Denumirea emitentului
Numarul 

inregistrarii de stat 
(ISIN)

Tipul tranzac iei: Mo tenire

Denumirea emitentului
Numarul 

inregistrarii de stat 
(ISIN)

pentru perioada 06.02.2012-10.02.2012
Tipul tranzac iei: Vînzare-cump rare

Denumirea emitentului
Numarul 

inregistrarii de stat 
(ISIN)
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 Raportul anual al societatii pe actiuni SA “Avicola” pe anul 2011 Raportul anual al societatii pe actiuni SA “Avicola” pe anul 2011
1.  Anul 2011.
2.  Societatea pe acţiuni „Avicola” (S.A. Avicola).
3.  IDNO 1003602017918 din 11 august 1995.
4.  r. Rîşcani s. Corlăteni tel/fax 256-56-3-33
5.  Producerea şi comercializarea producţiei avicole.
6.  Persoane cu funcţii de răspundere ale societăţi:
  - Director ezecutiv – Iurie Urzică
  - Contabil-şef – Ungureanu Nina
  - Firma de audit – „Leuauditfi n” SRL
7.  Lista insiderilor şi a persoanelor afi liate emitentului şi marimea cotelor deţinute în capitalul 

social al emitentului, conform formularului EM-1 din raportul anual al emitentului,

№ Denumirtea com-
pleta / N. P. P

Numarul de identifi -
care de Stat IDNO Functiile detinute Domiciliul

Membrii consiliului societăţii
1. Ursu N. 0960203543723 Presedintele Consiliului m. Chisinau str.N.Iorga N.16
2. Bold V. 0973008571044 Membru Consiliului r. Riscani s. Corlateni
3. Cojocaru L 2002014008737 Membru Consiliului r. Edinet s. Terebna
4. Condrea M. 0962703011236 Membru Consiliului m. Chisinau 
5. Urzica E. 2001030004437 Membru Consiliului r. Riscani s. Corlateni

Membrii organului executiv
1. Urzica Iurii 0971107097931 Director executiv r. Riscani s. Corlateni

Membrii comisiei de cenzori
1. Ţurcan Vladimir 0972401566929 Membru m. Balti str. Conev 46a. 12
2. Ţurcan Natalia 2004012045420 Membru s. Pelinia r-l Rîşcani
3. Pancratova Olesea 2001004225080 Membru m. Bălţi str. Bulgară 106/1

8.  Informaţia privind valorile mobiliare ale emitentului înregistrate în Registrul de stat al valo-
rilor mobiliare la ultima zi a perioadei de gestiune.

Tip valori mobiliare Codul ISIN
Numărul 
valorilor 

mobiliare, 
unităţi

Valoarea 
nomina-
lă a valo-
rilor mobi-
liare, lei

Ter-
men 

de cir-
cula-
ţie

Numărul valorilor mobiliare
Răscumpăra-
te pe parcur-
sul perioadei 
de gestiune

Achiziţionate 
pe parcursul 
perioadei de 

gestiune
Acţiuni ordinare MD 14AVCO1000 566906 10,00 X  –  – 

 9. Capitalul social al emitentului la ultima zi a perioadei de gestiune. 5669060
10. Numarul de acţionari înregistraţi în registru la ultima zi a perioadei de gestiune  122

11.  Lista acţionarilor care la ultima zi a perioadei de gestiune deţin 5 şi mai mult la sută din 
acţiunile cu drept de vot plasate ale emitentului.

Denumirea completă a persoanelor juridice/
numele prenumele persoanei fi zice, numărul 
de înregistrare (IDNO)/codul personal al per-

soanei fi zice (IDNP)

Numărul de acţiuni
cu drept de vot

Cota deţinută în numărul 
total de acţiuni cu drept 
de vot ale emitentului,%

Preferenţiale Ordinare Preferenţiale Ordinare
Sinegur Elena / 141041 24.88
Cojocaru Larisa/ 2002014008737 52182 9.20
Urzica Iurii/ 0971107097931 36728 6.49
Negru Leonid/ 0961110040754 32000 5.64
Efrim Alexandru/ 2000030009088 31232 5.51
SC Aviagroprod SRL/1005602005412 157741 27.82

12.  Lista fi lialelor şi reprezentanţelor emitentului- nu sunt.
13.  Informaţia despre reorganizarea emitentului şi a persoanelor afi liate acestuia: Nu este.
14.  Informaţia privind registratorul şi auditorul emitentului
 a) Registratorul Compania „Registru”SA, m. Chişinau, str. Şciusev 47, Director: Olesea Domentii, 

tel. 22-54-19-42., contract nr. R-101/285 din 09.03.2010.
 b) Auditorul: Firma de audit “Leuauditfi n”SRL, m. Balţi str. A. Cel Bun 6 tel. 231-7-66-44, Director: 

Oleg Ţurcan, contract nr. 01/11 SA din 01.08.11.
15.  Informaţii despre obligaţiile fi nanciare neonorate: —

16. Bilanţul contabil al emitentului la fi nele perioadei de gestiune:

Posturile bilanţului
La fi nele perioa-
dei de gestiune 

curente, lei

La fi nele perioa-
dei de gestiune 
precedente, lei

Activ
1. Active pe termen lung
1.1 Active nemateriale - -
1.2 Active materiale pe termen lung 17299564 11228078
1.3 Active fi nanciare pe termen lung - -
1.4 Alte active pe termen lung - -
Total capitolul 1 17299564 11228078
2. Active curente
2.1 Stocuri de mărfuri şi materiale 15289620 17043375
2.2 Creanţe pe termen scurt 6117601 3126832
2.3 Investiţii pe termen scurt 4325 4325
2.4 Mijloace băneşti 354110 87570
2.5 Alte active curente 5651 2903
Total capitolul 2 21771307 20265005
Total activ 39070871 31493083
Pasiv
3. Capital propriu
Capital statutar 5669060 5669060
Capital suplimentar - -
Capital nevărsat () ()
Capital retras () ()
Total 3.1 Capital statutar şi suplimentar 5669060 5669060
Rezerve stabilite de legislaţie 207482 198197
Rezerve prevăzute de statut 809540 800256
Alte rezerve 14245364 14252424
Total 3.2 Rezerve 15262386 15250877

Corecţii ale rezultatelor perioadelor precedente - -
Profi tul nerepartizat (pierderea neacoperită) al anilor precedenţi - 185704 
Profi tul net (pierderea) al perioadei de gestiune 3552777 -
Profi t utilizat al perioadei de gestiune () ()
Total 3.3 Profi t nerepartizat (pierdere neacoperită) 3552777 185704
Diferenţe la reevaluarea activelor pe termen lung - -
Subvenţii - -
Total 3.4 Capital secundar - -
Total capitolul 3 24484223 20931446
4. Datorii pe termen lung – total - -
4.1 Datorii fi nanciare pe termen lung 240479 401893
4.2 Datorii pe termen lung calculate 5793 5793
Total capitolul 4 246272 407686
5. Datorii pe termen scurt
5.1 Datorii fi nanciare pe termen scurt 4250000 800000
5.2 Datorii comerciale pe termen scurt 9099484 8194890
5.3 Datorii pe termen scurt calculate 990892 1159061
Total capitolul 5 14340376 10153951
Total pasiv 39070871 31493083

17. Raportul de profi t şi pierderi pentru perioada de gestiune:

Indicatorii
Perioada de 
gestiune cu-

rentă, lei

Perioada de 
gestiune pre-
cedentă, lei

1. Venitul din vînzări 43230125 31886201
2. Costul vînzărilor 35642383 26277312
3. Profi tul brut (pierdere globală) 7587742 5608889
4. Alte venituri operaţionale 2042552 2758013
5. Cheltuieli comerciale 1497150 1528902
6. Cheltuieli generale şi administrative 2434101 2046675
7. Alte cheltuieli operaţionale 4047365 5378580
8. Rezultatul din activitatea operaţională: profi t (pierdere) 1651678 (587255)
9. Rezultatul din activitatea de investiţii: profi t (pierdere) 76604 (821)
10. Rezultatul din activitatea fi nanciară: profi t (pierdere) 1824495 773780
11. Rezultatul din activitatea economico-fi nanciară: profi t (pierdere) 3552777 185704
12. Rezultatul excepţional: profi t (pierdere) - -
13. Profi tul (pierderea) perioadei raportatate pînă la impozitare 3552777 185704
14. Cheltuieli (economie) privind impozitul pe venit
15. Profi tul net (pierderea netă) 3552777 185704

18. Informaţii suplimentare privind profi tul societăţii şi utilizarea acestuia:

Indicatorii
Perioada de 
gestiune cu-

rentă, lei 

Perioada de 
gestiune pre-
cedentă, lei 

1. Direcţiile de utilizare a profi tului net pe parcursul perioadei de gestiune: - -
a) acoperirea pierderilor din anii precedenţi -
b) rezerve stabilite de legislaţie; - 9285
c) rezerve prevăzute de statut; - 9284
d) alte rezerve; 
e) plata recompenselor membrilor consiliului societăţii şi membrilor 
comisiei de cenzori; 
f) investirea în vederea dezvoltării producţiei; 167135
g) plata dividendelor; • la acţiunile preferenţiale • la acţiunile ordinare
h) alte scopuri
 2. Activele nete ale emitentului 18002536 17709816
3. Activele nete ale emitentului în raport la:
• o obligaţiuneş • o acţiune preferenţialăş • o acţiune ordinară – 
 4. Profi tul net la o acţiune ordinară a societăţii 6.26 0.33
 5. Datoriile la dividendele anilor precedenţi
 6. Dividendele anunţate la o acţiune de fi ecare clasă a emitentului:
• intermediare, • anuale. 
 7. Valoarea unei acţiuni a societăţii (cu indicarea sursei de informare)
• valoarea de piaţăş • valoarea estimativă
19. Persoanele care au semnat bilanţul contabil.

Director:  Urzica I.
Contabil sef:  Ungureanu N.

20. Firma de audit “Leuauditfi n”SRL, m. Balţi str. A. Cel Bun 6, contract privind exercitarea auditului 
pe anul 2011, nr. 01/11 SA din 01.08.2011. Situaţia fi nanciară a SA “Avicola”pe anul 2011 a fost 
întocmită în conformitate cu prevederile Standardelor Naţionale de Contabilitate, actelor legislative, 
guvernamentale şi normativele în vigoare.

ÎN ATENŢIA ACŢIONARILOR S.A. «I.T.A.S»ÎN ATENŢIA ACŢIONARILOR S.A. «I.T.A.S»
Comisia de lichidare a SA «I.T.A.S» anunţă despre convocarea adunării ge-

nerale cu prezenţa a acţionarilor, care va avea loc la 19 martie 2012, ora 
10.00 pe adresa RM, mun. Chişinău, s. Goian, str. Chişinăului, 2

CU ORDINEA DE ZI:
1.  Examinarea si aprobarea Raportului comisie de lichidare.
2.  Cu privire la aprobarea tranzactiei de proportie.
3.  Cu privire la modul de acoperire a pierderilor.
4.  Examenarea şi aprobarea proiectului bilantului de lichidare.
5.  Examinarea si aprobarea proiectului de împărţire a activelor.
6.  Cu privire la autentifi carea semnăturilor preşedintelui şi al secretarului pe procesul verbal al 

adunării generale a acţionarilor.
Lista acţionarilor cu dreptul de a participa la adunarea generale va fi  întocmit la data de 21 

februarie 2012. Cu materialele chestiunilor incluse în ordinea de zi a adunării, acţionarii pot lua 
cunoştinţa începînd cu 09 martie 2012 pe adresa RM, mun. Chişinău, s. Goian, str. Chişinăului, 2 
între orele 9.00-12.00 cu excepţia zilelor de odihnă.

Înregistrarea acţionarilor va avea loc începînd cu orele 9.00 – 9.45 în baza buletinelor de identita-
te, iar pentru reprezentanţii acţionarilor la fel şi în baza procurii perfectate în modul stabilit. 

22 februarie 2012
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Годовая отчетность АО «Утилажком» за 2011 годГодовая отчетность АО «Утилажком» за 2011 год
1.  Отчетный период – 2011 год
2.  наименование эмитента:
 Societatea pe actiunii de producere a utilajului comercial Utlilajcom; SA Utilajcom
3.  номер и дата регистрации эмитента: №103600042152 от 16.06.1994г
4.  место нахождения общества, номера телефонов и факса:
 2023, г. Кишинев ул. Индустриалэ 40 тел 47-13-01 факс 47-14-30
5.  Основные виды деятельности:
 – производство торгового оборудования,
 – изделий из металла,
 – ремонтно-строительные работы.
 – сдача производственных помещений в наем
6.  Сведения о должностных лицах общества:

№

Полное наи-
менование 
юридическо-
го лица/ ФИО 
физического 

лица

Регистрац 
номерIDNO/ 

IDNP

Занимае-
мая долж-
ность

Дата на-
значения 
на долж-
ность

Дата 
уволь-
нения с 
должно-
сти

Местанахож-
дение юридич. 
лица/физическо-

го лица

Акции, 
принадле-
жащие на 
конец от-
четного 

Члены совета общества

1 Ефимов Б 0972011881533

Предсе-
датель со-

вета 14.04.11
Кишинев ул. И. 
Виеру 4 кв 100

2 Мудря С 0982703270820
Член 
совета 14.04.11 Оргеев с. Миток

3 Лукьян Р 0972404894065
Член 
совета 14.04.11

Оргеев ул. П. Ра-
реш 10

4 Фока Д 0972401895315
Член 
совета 14.04.11 20.09.11

Кишинев ул. Да-
чия 4 кв 78

5 Фурдуй О 2001032212342
Секретарь 
совета 14.04.11

Сорока ул. Док-
тор Свирски 38

6 Билинкис О 0960606013430
Член 
совета 20.09.11

Кишинев бул. Мо-
сковей 15/1 кв 76

Члены исполнительного ограна 

1 Бурлак В 0972003542127

Директор 
АО Утилаж-

ком

Кишинев ул. Пик-
тор ион Жума-

те 12
Члены ревизионной комисии

1 Буза Р 099207015694

Председа-
тель реви-
зионной ко-
миссии 14.04.11

Кишинев ул. Бер-
нардаций 97 

кв 11

2 Германова А 0970204032533

Член реви-
зионной ко-
миссии 14.04.11

Кишинев ул И. 
Некулче ½ кв 36

3 КорчмарьД 2000042316532

Член реви-
зионной ко-
миссии 14.04.11

Кишинев ул. Куза 
водэ 39/2 кв 36

Другие должностные лица

1 Херца Т 0980205420022
Главный 
бухгалтер

Кишинев ул. Сарми-
сежетуса 37/1 кв 2

7.  Cписок инсайдеров и аффилированных лиц эмитента

№

Полное 
наиме-
нование 
юриди-
ческо-
го лица/ 
ФИО фи-
зического 
лица

Регистрац 
номерIDNO/ 

IDNP

Занимаемая 
должность

Местанахож-
дение юри-
дич. лица/
физического 

лица

Акции, принадле-
жащие в начале 
отчетного периода

Акции, принадле-
жащие на конец 

отчетного 

Кол-во 
акций, 
ед

Доля при-
надлеж 
акций в 

общем объ-
еме голо-
сующих ак-

ций%

Кол-во 
акций, 
ед

Доля при-
надлеж 
акций в 
общем 
объеме 
голосую-
щих ак-
ций%

Лица, самостоятельно или совместно со своими аффилиров лицами, обладающие контрольной позици-
ей в уставном капитале эмитента

1

Casa de 
Comert vita 
SRL 1002600003745

Кишинев ул. 
Месажер 16 542099 89,7835 542099 89,7835

Лица, имеющие доступ к конфиденциальной информации в силу занимаемой должности, условий дого-
воров или вследствие передачи данного права эмитента либо другим инсайдером эмитента

1 Ефимов Б 0972011881533
Председа-
тель совета

Кишинев ул. 
И. Виеру 4 кв 

100

2 Мудря С 0982703270820 Член совета
Оргеев с. Ми-

ток

3 Лукьян Р 0972404894065 Член совета
Оргеев ул. П. 
Рареш 10

4
Билин-
кис О 0960606013430 Член совета

Кишинев бул. 
Московей 
15/1 кв 76

5 Фурдуй О 2001032212342
Секретарь 
совета

Сорока ул. 
Доктор Свир-

ски 38

6 Буза Р 099207015694

Председа-
тель ревизи-
онной комис-

сии

Кишинев ул. 
Бернардаций 

97 кв 11

7
Германо-
ва А 0970204032533

Член ревизи-
он комиссии

Кишинев ул. 
И. Некулче ½ 

кв 36 

8
Бурило-
ва Д 2000042316532

Член ревизи-
он комиссии

Кишинев ул. 
Куза Водэ 
39/2 кв 36

9 Бурлак В 0972003542127
Директор АО 
Утилажком

Кишинев ул. 
Пиктор Ион 
Жумате 12

10 Херца Т. 0980205420022

Гл бухгалтер 
АО Утилаж-

ком

Кишинев ул. 
Сармисежету-
са 37/1 кв 2

Любые другие лица, владеющие привилегированной информацией 

1
SRL Audit 
Real 102600025512

Кишинев ул. 
Шт чел Маре 
200 оф 229

2
Плачинта 
Ирина 0960808016372

Директор 
SRL Audit 

Real

Кишинев мо-
сковский бул. 

3/2 кв 43

Аффилированные лица 
1 Фока Юрий Гражданин украины
2 Фока Ирина Кишинев бул. Московей 13/4 кв 46
3 Фока Думитру Кишинев бул. Московей 13/4 кв 46
4 Мудрея Лилиана Оргеев с. Миток
5 Мудря Андрей Оргеев с. Миток
6 Мудря Василий Оргеев с. Миток

7
Шпак-Лукьян 
Виктория Оргеев ул. 31 августа 9 кв 1

8 Лукьян Валерий Оргеев ул. П. Рареш 10
9 Лукьян Нина Оргеев ул. П. Рареш 10
10 Ефимов Галина Кишинев ул. П. Заднипру 7 кв 16
11 Ефимов Валерий Кишинев ул. П. Заднипру 7 кв 16
12 Ефимов Данил Кишинев ул. и. Виеру 4 кв 100
13 Москалев Наталья Кишинев ул. Садовяну 28 кв 138
14 Буза Ирина Кишинев ул. Бернардаций 97 кв 11
15 Буза Ион Кишинев ул. Бернардаций 97 кв 11
16 Буза Александра Кишинев ул. Щусева 58 кв 11
17 Буза Андрей Кишинев ул. Бернардаций 97 кв 11
18 Буза Корнел Кишинев ул. Бернардаций 97 кв 11
19 Буза Анна Кишинев ул. Щусева 58 кв 11
20 Кареев Геннадий г. Кагул
21 Билинкис Александр Кишинев бул. Московей 15 кв 76
22 Магалова Марина
23 Билинкис Анна Кишинев бул. Московей 15 кв 76

24
Билинкис 
Александра-Ребекка Кишинев бул. Московей 15 кв 76

25
Билинкис Габриел-
Марк Кишинев бул. Московей 15 кв 76

26 Германов Степан Кишинев ул. И. Некулче ½ кв 36 
27 Сербинов Светлана Кишинев ул. И. Некулче ½ кв 36 
28 Брума Ольга Кишинев ул. И. Некулче ½ кв 36 
29 Шушков Мар Кишинев ул. Др. Виилор 30/2 кв 55
30 Барбалат Елена Кишинев ул. Измаил 84 кв 226
31 Попова Клавдия Кишинев ул. А. Руссо 18/1 кв 66
32 Бурилова Софья Кишинев ул. Куза Водэ 39/2 кв 36
33 Корчмарь Евгений Кишинев ул. Куза Водэ 39/2 кв 36
34 Бурлак Ефимия Рышкань с. Малиновское
35 Бурлак Николай Рышкань с. Малиновское
36 Бурлак Татьяна Кишинев ул. Пиктор Ион Жумате 12
37 Бурлак Елена Кишинев ул. Пиктор Ион Жумате 12
38 Бурлак Владислава Кишинев ул. Пиктор Ион Жумате 12
39 Херца Юрий Т Кишинев ул. Сармисежетуса 37/1 кв 2
40 Херца Юрий Ю Кишинев ул. Сармисежетуса 37/1 кв 2
41 Козлова Елена Кишинев ул. М Костин 59 кв 86
42 Козлов Фаппен Кишинев ул. М Костин 59 кв 86
43 Делиу Людмила Кишинев ул. Роз 13/1 кв 40

8.  Информация о ценных бумагах эмитента, зарегистрированных в Государственном 
реестре ценных бумаг, на последний день отчетного периода (31 декабря):

Тип ценных 
бумаг Код ISIN

Количе-
ство цен-
ных бумаг, 
единицы

Номи-
нальная 
стоимость 
ценных 

бумаг, лей

Срок 
обра-
ще-
ния

Количество ценных бумаг
выкупленных 
на протяже-
нии отчетно-
го периода

приобретен-
ных на протя-
жении отчет-
ного периода

Простые акции MD14UTIL1007 603785 X  –  – 
9.  Уставной капитал эмитента на последний день отчетного периода – 3018925 лей
10.  Количество акционеров, зарегистрированных на последний день отчетного периода – 706
11.  Список акционеров, которые на последний день отчетного периода владеют 5 и бо-

лее процентами размещенных голосующих акций эмитента
Полное наименование юридических лиц / фа-
милия, имя физического лица, регистрацион-
ный номер (IDNO)/персональный код физиче-

ского лица (IDNP)

Количество голосую-
щих акций

Доля в общем коли-
честве голосующих 
акций эмитента,%

Привилег. Простые Привилег. Простые
Casa de Comert Vita 1002600003745  – 542099  – 89,78345

12.  Филиалов у предприятия нет.
13.  Информация о реорганизации эмитента и его аффилированных лицах – нет.
14.  Информация о регистраторе и аудите эмитента:
 а) Независимый регистратор- SA Soliditate директор Черный А. П - контракт №62 от 01.07.2008 

г. Кишинев ул. Фередеулуй 4, лицензия CNPF 000565, выданная НКЦБ 10.02.2010 действи-
тельная до 10.02.2015г тел. 54-93-20

 б) аудитор – SRL Audit Real директор Плачинта И. –  договор б\н от 17.05.2011
 Кишинев ул. Бульвар Штефан чел Маре 200 оф 229 тел. 755-422
15.  Информация о невыплаченных финансовых обязательствах: —.

16. Бухгалтерский баланс АО Утилажком на 31.12.2011

Статьи баланса
На конец пред-
ыдущего отчет-
ного периода

На конец теку-
щего отчетного 

периода
актив
1. долгосрочные активы
1.1нематериальные активы 13211 11267
1.2 долгосрочные материал активы 9796190 10216235
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1.3 долгосрочн финансов активы 430596 430596
1.4 иные долгосрочные активы -
Итого по разделу 1 10239997 10658098
2. текущие активы
2.1 товарно-материальные запасы 662393 666433
2.2 краткосрочн дебитор задолжен 1143623 1691286
2.4 денежные средства 157970 210186
2.5 другие текущие активы 42948 30039
Итого по разделу 2 2006934 2597944
Всего актив 12246931 13256042
 Пассив
3. собственный капитал
3.1 уставной и дополнител капитал
 Уставной капитал 3018925 3018925
 Изъятый капитал -16365 -16365
Итого п. 3.1 3002560 3002560
3.2 резервы
В т. ч установ законодательством
Предусмотрен уставом 178213 215884
Иные резервы 7919057 8634806
Итого 3.2 Резервы 8097270 8850690
3.3 нераспределенная прибыль (убыток)
Поправки результатов предыдущих периодов
Чистая прибыль (убыток) предыдущих периодов 728523 (24897)
Чистая прибыль(убыток) отчетного года 1141365
Итого п. 3.3 нераспределенная прибыль (непокрытый убыток) 728523 1116468
Разница от переоценки долгосрочных активов
Субсидии
Итого 3.4 неосновной капитал
Итого п. разделу 3 11828353 12969718
4. долгосрочные обязательства
4.1 долгосрочные финансовые обязательства
4.2 долгосрочн начислен обязательства
Итого по разделу 4
5. краткосрочные обязательства
5.1 Краткосрочные финансовые обязательства - -
5.2 краткосрочные торговые обязательства 10811 74040
5.3 краткосрочн начисленные обязательства 407767 212284
Итого по разделу 5 418578 286324
 Всего пассив 12246931 13256042

17. Информация о прибыли и убытках АО Утилажком за 2011 год

показатели
Предыдущий 
отчетный пе-
риод, лей

Текущий от-
четный пе-
риод, лей

1. доход от продаж 3190389 4762776
2. себестоимость продаж 2191285 3393544
3. валовая прибыль (убыток) 999104 1369232
4. прочие операционные доходы 1272251 1426701
5. коммерческие расходы 29976 28325
6. общие и административные расходы 1123487 1159459
7. прочие операционные расходы 364472 468180
8. результат от операционной деятельности: прибыль (убыток) 753420 1139969
9. результат от инвестиц. деятел.: прибыль (убыток) - 1396
10. результат от финансов деятельности: прибыль (убыток) - -
11. результат от финансов-экономической деятельности: при-
быль (убыток) 753420 1141365
12. чрезвычайный результат - -
13. прибыль (убыток) отчетного периода до налогооблажения 753420 1141365
14. расход (экономия) по подоходному налогу - -
15. чистая прибыль (чистый убыток) 753420 1141365

18. Дополнительная информация о прибыли общества и его использовании:

показатели
Предыдущий 
отчетный пе-
риод, лей

Текущий от-
четный пе-
риод, лей

1. направления использования чистой прибыли на протяжении 
предыдущего отчетного года: 750772 753420
- покрытие убытков прошлых лет - -
b)резервы, установленные законодательством - -
c)резервы, предусмотренные уставом 37539 37671
d)прочие резервы 713233 715749
e)плата вознаграждения членам совета общества и членам ре-
визионной комиссии - -
f)инвестирование в целях развития производства - -
g)выплата дивидендов;
– по привилегированным акциям
– по простым акциям

-
– 
– 

-
– 
– 

h)иные цели -
2. чистые активы эмитента 11828353 12969718
3. чистые активы эмитента по отношению к
– одной облигации
– одной привилегированной акции
– одной простой акции

– 
– 

19,59

– 
– 

21,48
4. чистая прибыль на одну простую акцию общества 1,25 1,89
5. обязательства по дивидендам прошлых лет - -
6. объявленные дивиденды на одну акцию каждого класса эми-
тента: – промежуточные; – годовые

– 
– 

– 
– 

7. стоимость одной акции общества (с указанием источника ин-
формации): – рыночная стоимость; – оценочная стоимость

– 
– 

– 
– 

19.  лица, подписавшие бухгалтерский баланс:
Директор   Бурлак В. Н.
главный бухгалтер  Херца Т.
20.  Аудиторское заключение, отраженное в аудиторском отчете аудиторской компании, прово-

дившей обязательный аудит годовых финансовых отчетов:
 По нашему мнению, баланс предприятия и отчет о финансовых результатах на 01 января 

2012 года дают достоверное и полное отражение финансового положения SA Utilajcom, а 
также результатов операций и движения средств.

S.A. Institutul de Proiectări S.A. Institutul de Proiectări 
„Gazproiect”„Gazproiect”

anunţă rezultatele adunării 
generale extraordinare a ac-
ţionarilor din 31.01.2012

La adunarea generală extraordinară 
a acţionarilor Institutului de Proiectări 

”Gazproiect” S.A., din 31 ianuarie 2012, 
petrecută în incinta societăţii, pe adresa 

str. Vadul lui Vodă 68, mun. Chişinău, 
au participat 32 acţionari, cvorumul 

a constituit 90,81% din numărul total 
de acţiuni ordinare cu drept de vot.

ADUNAREA GENERALĂ 
EXTRAORDINARĂ A APROBAT 

CU VOT UNANIM:
1.  Darea de seamă a consiliului societăţii pri-

vind rezultatele activităţii în anul 2011.
2.  Dărea de seamă a Comisiei de cenzori a 

societăţii privind rezultatele activităţii în anul 
2011 n-a fost precăutată, deoarece n-a fost 
aleasă la adunarea generală precedentă.

3.  Încetarea înainte de termen a împuternici-
rilor membrilor consiliului societăţii.

4.  Alegerea Organelor de Conducere şi 
Control ale Societăţii, fără stabirea cuan-
tumului retribuirii muncii lor şi a compen-
saţiilor anuale.

5.  Confi rmarea organizaţiei de audit şi cuan-
tumul retribuirii serviciilor ei.

Consiliul Societatii pe actiuni Consiliul Societatii pe actiuni 
“Codrenii-Com”“Codrenii-Com”

Va aduce la cunostinta ca prin decizia 
din 16 februarie a. 2012, se convoaca 
Adunarea Generala a actionarilor la 01 

aprilie a. 2012, la ora 10:00, inregistrarea 
de la ora 9:00, pe adresa: mun. Chisinau, 
soseaua Hincesti, 58 (sediul Societatii). 

ORDINEA DE ZI:
1.  Darea de seama a Consiliului Societatii 

pentru anul fi nanciar 2011.
2.  Darea de seama a Comisiei de Cenzori.
3.  Despre plata dividendelor.
4.  Alegerea organelor de conducere si con-

trol pentru anul 2012-2013.

Adunarea va avea loc cu prezenta actionari-
lor si reprezentantilor lor legali.

Lista actionarilor cu drept de vot la Adunare 
se va intocmi la data de 15 martie a. 2012.

Actionarii vor putea face cunostinta cu mate-
rialele Adunarii pe adresa: mun. Chisinau, sos. 
Hincesti, 58, la sediul Societatii, incepind cu 
data de 15 martie a. 2012 de la 9:00 pina la 
17:00. Telefon de contact: 72-35-07.

Actionari Societatii prezinta pentru inregis-
trare buletinul de identitate, iar reprezentantii 
legali – buletinul de identitate si procura auten-
tifi cata conform Legislatiei in vigoare.

Consiliul Societatii pe actiuni

Consiliul „Cimteren” S.A.Consiliul „Cimteren” S.A.
anunţă convocarea adunării generale a 
acţionarilor pe data de 31.03.2012 în lo-

calul „Cimteren” S.A. cu începerea la ore-
le 10.00, începutul înregistrării ora 9.00.

ORDINEA DE ZI:
1.  Darea de seamă a organului executiv cu 

privire la rezultatul activităţii economice pe 
anul 2011.

2.  Darea de seamă a comisiei de cenzori.
3.  Diverse. 

Societatea pe acţiuni “Drumuri-Sîngerei”Societatea pe acţiuni “Drumuri-Sîngerei”
aduce la cunoştinţa acţionarilor săi, că la data 12 ianuarie 2012 au avut loc aduna-

rea generală a acţionarilor. La adunare au fost prezenţi acşionari care deţin 456106 
de acţiuni ceea ce constituie 98,00% din numărul total de acţiuni cu drept de vot.

AU FOST APROBATE URMĂTOARELE DECIZII:
1.  Majorarea capitalului social al societăţii prin îregistrarea emisiei suplimentare de acţiuni. Majo-

rarea capitalului social cu 2951000lei prin efectuarea emisiei suplimentare închise de acţiuni 
cu valoarea nominală de 10 lei fi ecare.

2.  Aprobarea valorii estimative a aporturilor nebăneşti în capitalul social al societăţii în sumă de 
2951000lei, determinat de către Întreprinderea de Evaluare Camera de Comerţ şi Industrie din 
RM, fi liala Bălţi.

3.  Evaluarea patrimoniului societăţii. Întreprinderea de Evaluare S.A. “Bartol-Consulting “care 
va evalua la preţul de piaţă patrimoniul Societîţii cu plata pentru serviciile prestate în sumă de 
22000 lei.

4.  Reorganizarea – fi ziunea societăţii S.A. “Drumuri-Sîngerei “prin fuziune după majorarea capi-
talului statutar. S-a aprobat comisia de reorganizare în următoarea componenţă:

 – Valeriu Boldu-director SA “Drumuri-Sîngerei- preşedintele comisiei
 – Iurie Şevciuc, injiner şef S.A. “Drumuri-Sîngerei “-membrul comisiei
 – Galina Bologan contabil şef S.A. “Drumuri-Sîngerei “-membrul comisiei
 – Ion Odainic mecanic superior S.A. “Drumuri-Sîngerei-membrul comisiei
 – Tamara Chistol injiner superior S.A. “Drumuri-Sîngerei “– membrul comisiei
 – Valentina Mocan inspector SC S.A. “Drumuri-Sîngerei- membrul comisiei
 – Tatiana Terzi reprezentantul statului – membrul comisiei
 Comisia de reorganizare va supraveghea procesul de transmitere-primire al bunurilor conform 

actului de transmitere-primire şi bilanţului de reorganizare şi va consemna toate actele ce ţin 
de reorganizare.

5.  Legalizarea semnăturilor preşedintelui şi secretarului pe procesul verbal al adunării generale 
să fi e semnat de preşedintele adunării şi secretarul adunării, semnăturile cărora să fi e autenti-
fi cate de către Comisia de cenzori a societăţii.

 Se împuterniceşte dlValeriu Boldu, directorul societăţii cu dreptul de a semna documentele ce 
ţin de înregistrarea dării de seamă privind rezultatele emisiunii suplimentare de acţiuni la Co-
misia Naţională a Pieţii Financiare şi modifi cării şi complectării în Statutul societăţii la Camera 
Înregistrării de Stat.

Consiliul SC „Micarnes” S.A.Consiliul SC „Micarnes” S.A.
anunţă convocarea adunării generale a 
acţionarilor pe data de 31.03.2012 în lo-

calul SC „Micarnes” S.A. cu începerea la 
orele 10.00, începutul înregistrării ora 9.00.

ORDINEA DE ZI:
1.  Darea de seamă a organului executiv cu 

privire la rezultatul activităţii economice pe 
anul 2011.

2.  Darea de seamă a comisiei de cenzori.
3.  Diverse. 
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Darea de seamă a societăţii pe acţiuni Darea de seamă a societăţii pe acţiuni 
“Angrocomerţ – Vest – Est” S.A. pe anul 2011“Angrocomerţ – Vest – Est” S.A. pe anul 2011

1.  Denumirea societăţii:
 a) completă – Societatea pe acţiuni “Angrocomerţ – Vest – Est”
 b) prescurtată – S.A. “Angrocomerţ – Vest – Est”
2.  Numărul şi data înregistrării de stat a emitentului: nr.155006338 din 10.08.1993. c/f 1003609003273
3.  Sediul societăţii, numerele de telefon şi fax pentru relaţii: R. Moldova, MD-3601, or. Ungheni, str. 

Gh. Crestiuc, 3; tel. /fax(236)2-39-61.
4.  Principalele genuri de activitate: Închirierea bunurilor imobiliare proprii.
5.  Persoanele cu funcţii de răspundere ale societăţii:
 a) Membrii Consiliului societăţii:
  – Moroşan Iurie – preşedintele,
  – Ţvetcova Svetlana – membru,
  – Maximchin Iulia – membru,
  – Ganea Nadejda – membru,
  – Salari Iulian – membru.
 b) Membrii organului executiv:
  – Gaviuc Anatolie – director general,
  – Svalova Alevtina – contabil-şef
 c) Membrii Comisiei de cenzori:
  – Dimitrova Larisa – preşedintele,
  – Kuliciţkaia Tatiana – membru,
  – Iuzvac Liudmila – membru.
6.  Persoanele care deţin, individual sau împreună cu persoanele afi liate, cel puţin 50% plus o acţiu-

ne din volumul total al acţiunilor cu drept de vot ale emitentului:
 FINN “DAAC – Hermes Grup” SA – 44467 buc., 68,38%.
7.  Persoanele care au acces la informatia confi dentiala in virtutea functiei detinute, a conditiilor contrac-

telor sau in urma delegarii dreptului respectiv din partea emitentului ori a altui insider al acestuia: 
 Morosan Iurie, Maximchin Iulia, Tvetcova Svetlana, Ganea Nadejda, Salari Iulian, Gaviuc Anato-

lie, Svalova Alevtina, Dimitrova Larisa, Kulicitkaia Tatiana, Iuzvac Ludmila.
9.  Persoanele fi zice afi liate persoanelor specifi cate la punctele 5-8:
 Morosan Maria, Marian Tatiana, Marian Alexei, Marian Maria, Morosan Vladislav, Morosan Eugenia, 

Morosan Nicolai, Morosan Alina, Tvetcov Igor, Olovecit Galina, Lungu Iurie, Lungu Vitalie, Lungu 
Vadim, Ganea Anna, Kulicitkii Serghei, Kulicitkaia Ecaterina, Perepiolco Nina, Bivol Pavel, Salari 
Nina, Salari Alexei, Salari Tatiana, Salari Elena, Salari Anastasia, Salari Radion, Gaviuc Eudochia, 
Gaviuc Dmitri, Bicova Diana, Svalov Oleg, Ostrovca Larisa, Iuzvac Anatolie, Iuzvac Maxim.

10.  Capitalul social al emitentului în profi lul tipurilor de acţiuni:
 ordinare – 65026, valoarea nominală a unei acţiuni – 50 lei, cota în capitalul social 100%.
12.  Lista persoanelor înregistrate în registru care deţin 5 şi mai mult la sută din acţiunile cu drept de 

vot ale emitentului: 
 “DAAC – Hermes Grup” SA – 44467 acţiuni ordinare(68,38%), „Stelarinvest” S.R.L. – 13753 acţi-

uni ordinare (21,15%)
15.  Informaţii vizînd registratorul emitentului: “Registrator – Centru” SA, C.F. 1003600091585, mun. 

Chişinău, str. Calea Ieşilor, 10. Licenţa nr. 000076 din 13.01.2010 valabilă pînă la 13.01.2015, 
contract nr. 182 din 23.03.2010. Director general -Savinov Iurie, tel.. 74-15-61

17. Bilanţul contabil “Angrocomerţ – Vest – Est” S.A. la 01.01.2012:

Articolele bilanţului
La fi nele perioa-
dei de gestiune 

curente, lei

La fi nele perioa-
dei de gestiune 
precedente, lei

Active
Active materiale termen lung 11304647 11401868
Creanţe pe termen scurt 357280 265058
Investiţii pe termen scurt 70200 -
Mijloace băneşti 124287 135145
Alte active curente 922 831
Bilanţ 11857336 11802902
Pasive
Capital statutar şi suplimentar 3251300 3251300
Rezerve stabilite de legislaţie, alte rezerve 7027522 6671332
Profi t nerepartizat (pierderea neacoperită) al anilor precedenţi 349955
Profi t net (pierderea) al anului de gestiune 1201620
Total capitolul 3 11480442 10272587
Datorii fi nanciare pe termen lung 100843 1179579
Datorii pe termen scurt privind facturile comerciale – 170000
Avansuri pe termen scurt primite 114013 111250
Datorii pe termen scurt calculate 162038 69486
Bilant 11857336 11802902

11. Darea de seamă rezumativă privind rezultatele fi nanciare la data raportată:

Indicatorii 
Perioada 
de gestiu-

ne (lei)

Anul pre-
cedent 

(lei)
Vînzări nete 3541147 2635417
Costul vînzărilor 1948661 1833597
Profi tul brut (pierdere globală) 1592486 801820
Alte venituri operaţionale 39254 63428
Cheltuieli generale şi administrative 395139 325444
Alte cheltuieli operaţionale 105129 199042
Rezultatul din activitatea de investitii 24100 10000
Rezultatul din activitatea econimico – fi nanciară: profi t (pierdere) 46048 (807)
Rezultatul din activitatea economico – fi nanciară: profi t 1201620 349955
Profi tul (pierderea) perioadei de gestiune pînă la impozitare 1201620 349955
 Direcţiile de utilizare a profi tului net pe parcursul anului de gestiune precedent:
– alte scopuri(acoperirea pierderilor anilor precedenti)
a) Rezerve stabilite de legislatie 17809 411
-alte rezerve 338381 7815
Activele nete ale emitentului 11480442 10272587

Activele nete ale emitentului în raport la: – acţiune ordinara 177 158
Profi tul net la o acţiune ordinară a societăţii 18-48 5-38
Numărul de acţionari 204 204

12.  Persoanele care au semnat bilanţul contabil:
Director general: A. Gaviuc
Contabil-şef: A. Svalova
13.  Informaţii vizînd auditorul emitentului:

Firma „NISCOM AUDIT SERVICE” C.F. 1006600025705
R. Moldova. mun. Chişinău, bd. Ştefan cel Mare, 180.
Contract nr. 66 din 06.02.2012; Licenţa nr. 024794 din 03.05.2007

Director SOLIS A. B.

Годовая отчетность S.A. «BETON ARMAT» за 2011 год.Годовая отчетность S.A. «BETON ARMAT» за 2011 год.
1.  Отчетный период 2011 г.
2.  Акционерное общество S.A. «BETON ARMAT».
3.  Регистрационный номер 10602427 от 01 ноября 1994 года.
4.  Адрес: 2023, РМ, мун. Кишинэу, ул. Узинелор, 12, тел. 47-10-06, факс 47-06-32.
5.  Основные виды деятельности: Производство строительных материалов.
6.  Список должностных лиц эмитента:
  Председатель совета – Сторожа Алексей.
  Члены совета:  Сторожа Алексей, Кучер Любов, Кучер Анатолие, 
     Паскару Виорика, Постика Ион.
  Председатель исполнительного органа – Гаврилицэ Василе.
  Председатель ревизионной комиссии – Скляр Владимир.
  Ревизионная комиссия – Скляр Владимир, Галушка Вера, Постолакий Ольга.
7.  Список инсайдеров и аффилированных лиц эмитента и величина принадлежащих им долей 

в уставном капитале эмитента
  Сторожа Алексей – 0,03%
  Сторожа Ревека, Сторожа Даниела,
  Кучер Любов – 16,308%
  Кучер Анатолие – 13,185%
  Гаврилицэ Василе – 30,522%
  Скляр Владимир – 0,03%
  Скляр Галина, Скляр Лариса
  Галушка Вера – 0,03%
  Галушка Ион, Бец Вероника
  Постолакий Ольга – 0,01%
  Постолакий Юрий, Постолакий Елена
  Постика Ион – 0,04
  Постика Вячеслав, Постика Михаела
8.  Информация о ценных бумагах эмитента, зарегистрированных в Государственном 

реестре ценных бумаг, на последний день отчетного периода (31 декабря).

Тип ценных 
бумаг Код ISIN

Количе-
ство цен-
ных бумаг, 
единицы

Номи-
нальная 
стоимость 
ценных 

бумаг, лей

Срок 
обра-
ще-
ния

Количество ценных бумаг
выкупленных 
на протяже-
нии отчетно-
го периода

приобретен-
ных на протя-
жении отчет-
ного периода

Простые акции  136908 25 X  –  – 
9.  Уставный капитал эмитента на последний день отчетного периода: 3422700
10.  Количество акционеров, зарегистрированных на последний день отчетного периода: 315
11.  Список акционеров, которые на последний день отчетного периода владеют 5 и бо-

лее процентов размещенных голосующих акций эмитента.
Полное наименование юридических лиц / фа-
милия, имя физического лица, регистрацион-
ный номер (IDNO)/персональный код физиче-

ского лица (IDNP)

Количество голосую-
щих акций

Доля в общем коли-
честве голосующих 
акций эмитента,%

Привилег. Простые Привилег. Простые
Кучер Анатолие; р/н 2034738
IDNP 0972801545944  – 18052  – 13,185
Кучер Любов; р/н 2034739
IDNP 0981902487437 – 22327 – 16,308
Дорофеев Еужения; р/н2035392
IDNP 2002002098203 – 18006 – 13,152
Гаврилицэ Василе; р/н 2035384
IDNP 0981911887433  – 41787  – 30,522
Снегур Нина; р/н 2054523
IDNP 200300302328  – 8996  – 6,571

14.  Информация о регистраторе и аудиторе эмитента.
 a) Регистратор: S.A. „Registru”, мун. Кишинэу ул. Щусева, 47, Доментии Олеся, тел: 27-84-90 

№R-101/400 от 18.03.2010 г.
 b) Аудитор: S.R.L. „Super-Audit”, мун. Кишинэу ул. Тимишоара, 11, Руснак Галина, тел: 

079702258, №155 от 03.12.2009 г.

16. Бухгалтерский баланс эмитента на конец отчетного периода:

Статьи баланса
На конец теку-
щего отчетного 
периода, лей

На конец преды-
дущего отчетно-
го периода, лей 

Актив
1. Долгосрочные активы 15894704 16460370
1.1 Нематериальные активы 3290 -
1.2 Долгосрочные материальные активы 15557705 16395823
1.3 Долгосрочные финансовые активы 333709 64547
Итого по разделу 1 15894704 16460370
2. Текущие активы 7672217 7862339
2.1 Товарно-материальные запасы 6229357 6028918
2.2 Краткосрочная дебиторская задолженность 813122 1330888
2.4 Денежные средства 624378 500241
2.5 Прочие текущие активы 5360 2292
Итого по разделу 2 7672217 7862339
Всего актив 23566921 24322709
Пассив
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S.A. „CONGRES”S.A. „CONGRES”
în baza art. 53 al. 3 a Legii privind socie-
tăţile pe acţiuni, administratorul societăţii,

DECIDE:
A convoca adunarea generală extraordinară 

a acţionarilor.
Se stabilesc următoarele chestiuni obligatorii 

pentru adunarea generală extraordinară:
a)  data ţinerii adunării: 12 martie 2012
b) ora ţinerii adunării: 10.00;
c) locul ţinerii adunării: mun. Chişinău, str. 

Aleko Russo, 1 of. 93;
d) ora înregistrării participanţilor la adunare: 

9.30;
e) formă adunării generale extraordinare: cu 

prezenţa acţionarilor;

ORDINEA DE ZI:
1) Aprobarea reorganizării Societăţii pe acţi-

uni „CONGRES” în Societatea cu răspun-
dere limitată „CONGRES”;

2) Aprobarea actului de transmitere a pa-
trimoniului de la Societatea pe acţiuni 

„CONGRES” la Societatea cu răspundere 
limitată „CONGRES”;

3) Aprobarea proiectului statutului Societatea 
cu răspundere limitată „CONGRES”;

4) Alte întrebări.

Acţionarii se pot familiariza cu materiale pen-
tru ordinea de zi a Adunării generale: zilnic de 
la ora 9.00 pînă la ora 17.00, la sediul societă-
ţii (mun. Chişinău, str. Creangă Ion, 78, ap. 47), 
la administrator, de la 13 Februarie 2012 până 
la 9 martie 2012;

Modul de înştiinţare a acţionarilor despre ţi-
nerea adunării generale: prin avizuri scrise şi 
se publică în Ziarul „Capital Market”. 

Compania Compania 
“Moldagroconstrucţia” SA“Moldagroconstrucţia” SA
în baza hotărîrii Consliului Societăţii 

nr. 02/2 din 14 februarie 2012 anunţă 
despre convocarea Adunării generale 

ordinare anuale a acţionarilor, care 
va avea loc la 23 martie 2012 pe 

adresa: str. Varlaam Mt., 65, Chişinău. 
Înregistrarea de la ora 9-00 pînă la 

10-45. Începutul adunării la ora 11-00.

ORDINEA DE ZI:
1.  Darea de seamă anuală a Comitetului de 

Conducere privind activitatea economico-
fi nanciară a Societăţii în anul 2011.

2.  Darea de seamă anuală a Comisiei de 
Cenzori.

3.  Darea de seamă anuală a Consiliului Soci-
etăţii.

4.  Aprobarea normativelor de repartizare a 
profi tului Societăţii.

5.  Cu privire la repartizarea profi tului anual, 
inclusiv plata dividendelor anuale.

6.  Cu privire la aprobarea modifi cărilor în 
Statutul Societăţii şi Regulamentul Con-
siliului; aprobarea cuantumului retribuţiilor, 
remuneraţiilor şi compensaţiilor membrilor 
Consiliului; aprobarea Regulamentului Or-
ganului executiv în redacţie nouă.

7.  Alegerea Organului executiv.
8.  Confi rmarea organizaţiei de audit şi stabi-

lirea cuantumului retribuţiei serviciilor ei.

Adunarea va fi  ţinută cu prezenţa acţionarilor.
Lista acţionarilor, care au dreptul să participe 

la adunarea generală va fi  întocmită conform 
situaţiei la 21 februarie 2012 de către registra-
torul independent “Registru-Corect” SA.

Cu materialele ordinei de zi a adunării gene-
rale Vă puteţi familiariza începînd cu 13 martie 
2012 pe adresa m. Chişinău, str. Varlaam Mt., 
65, bir. 245, de la 10-00 pînă la 16-00.

E necesar să aveţi documentul, care certifi că 
identitatea DVS, în caz că nu aveţi posibilitate 
personal să participaţi la adunare, veţi delega 
reprezentantul DVS cu procura autentifi cată 
conform legislaţiei. Persoanele juridice prezin-
tă Extrasul din Registru de Stat al Întreprinde-
rilor şi Organizaţiilor cu termen valabil.

Tel. pentru relaţii: 21-23-94; 22-15-65
Consiliul Societăţii

S.A. „Drumuri – Străşeni”S.A. „Drumuri – Străşeni”
Rectifi care la anunţul publicat în ziarul „Ca-

pital Market” pe data de 15 februarie 2012, în 
Nr. 6 (426), pag. 14, corect se va citi: „Anunţă 
convocarea Adunării Generale Extraordinare 
a Acţionarilor”. 

Уважаемые акционеры Уважаемые акционеры 
СП «ВИНИЯ ТРАЯН» АО!СП «ВИНИЯ ТРАЯН» АО!

СП «ВИНИЯ ТРАЯН» АО c. Гэвэноаса 
район Кахул сообщает, что реше-

нием Совета общества созывается 
очередное годовое общее собрание 
акционеров, которое состоится 
30 марта 2012 года. Собрание 

состоится в очной форме. Место 
проведения: с. Гэвэноаса район 
Кахул зал совещаний общества. 
Начало регистрации – 9-00 часов. 
Начало собрания – 10-00 часов.

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1.  Рассмотрение и утверждение отчета со-

вета общества о результатах деятель-
ности общества за 2011 год и основные 
направления развития на 2012 год.

2.  Отчет ревизионной комиссии за 2011 
год и ее заключение о финансовом от-
чете общества за 2011 год.

3.  Утверждение годового отчета ревизион-
ной комиссии за 2011 год

4.  Утверждение годового финансового от-
чета общества за 2011 год.

5.  Распределение прибыли за 2011 год. 
Утверждение нормативов распределе-
ния прибыли на 2012 год.

6.  Выборы руководящих органов управле-
ния.

7.  Аннулирование решения внеочеред-
ного общего собрания акционеров от 
27.01.2012 г.

Список акционеров, имеющих право на 
участие в годовом общем собрании акцио-
неров, составлен по состоянию на 14 фев-
раля 2012 года.
С материалами к Повестке дня можно 

ознакомиться, начиная с 20 марта 2012 
года по адресу с. Гэвэноаса район Кахул, 
админздание общества (2-ой этаж).
При себе иметь документы, удостоверяю-

щие личность, а при невозможности личного 
участия в собрании направить своего пред-
ставителя с доверенностью, оформленной 
в соответствии с Законодательством РМ.
Оповещение акционеров проводится ин-

дивидуально независимым регистратором 
‘Registru Corect’ SA

Тел. для справок (293) 23550.

3. Собственный капитал 3422700 3422700
Уставный капитал 3422700 3422700
Итого 3.1 Уставный и добавочный капитал 3422700 3422700
Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток) 
прошлых лет 2291591 3901959
Чистая прибыль (убыток) отчетного периода (2034663) (1628020)
Итого 3.3 Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток) 256928 2273939
Итого 3.4 Неосновной капитал 16935129 16935129
Итого по разделу 3 20614757 22631768
4. Долгосрочные обязательства – всего 112627 126795
4.1 Долгосрочные финансовые обязательства 112627 126795
Итого по разделу 4 112627 126795
5. Краткосрочные обязательства 2839537 1564146
5.2 Краткосрочные торговые обязательства 1651690 686112
5.3 Краткосрочные начисленные обязательства 1187847 878034
Итого по разделу 5 2839537 1564146
Всего пассив 23566921 24322709

17. Информация о прибыли и убытках за отчетный период:

Показатели
Текущий от-
четный пе-
риод, лей

Предыдущий 
отчетный пе-
риод, лей

1. Доход от продаж 16279075 15401252
2. Себестоимость продаж 13314952 12957892
3. Валовая прибыль (валовый убыток) 2964123 2443360
4. Прочие операционные доходы 57529 35325
5. Торговые расходы 516501 472316
6. Общие и административные расходы 4613236 4583036
7. Прочие операционные расходы 34699 3360
8. Результат от операционной деятельности: прибыль (убыток) (2142784) (2580027)
9. Результат от инвестиционной деятельности: прибыль (убыток) - 954272
10. Результат от финансовой деятельности: прибыль (убыток) 108121 7755
11. Результат от финансово-экономической деятельности: 
прибыль (убыток) (2034663) (1618000)
13. Прибыль (убыток) отчетного периода до налогообложения (2034663) (1618000)
14. Расходы (экономия) на подоходный налог 10020
15. Чистая прибыль (чистый убыток) (2034663) (1628020)

18. Дополнительная информация о прибыли общества и его использовании:

Показатели
Текущий от-
четный пе-
риод, лей

Предыдущий 
отчетный пе-
риод, лей

1. e) плата вознаграждения членам совета общества и членам 
ревизионной комиссии; 4000  -
2. Чистые активы эмитента 20614757 22631768
3. Чистые активы эмитента по отношению к одной простой акции 150,57 165,31
7. Стоимость одной акции общества (с указанием источника 
информации): • оценочная стоимость 25,00 25,00
19. Лица, подписавшие бухгалтерский баланс. 

Гаврилицэ Василе,  Кучер Любов.

Stimaţi acţionari ai Stimaţi acţionari ai 
S.A. “Centrul de modă”!S.A. “Centrul de modă”!

Consiliul Societăţii pe Acţiuni “Centrul de 
modă” anunţă convocarea Adunării gene-
rale anuale ordinare a acţionarilor la data 
de 29 martie 2012, ora 11.00, pe adresa 

bd. Ştefan cel Mare 182, sediul fi rmei, 

CU URMĂTOAREA ORDINE DE ZI:
1.  Darea de seamă a Consiliului Societăţii.
2.  Darea de seamă fi nanciară a Societăţii şi di-

recţiile principale de activitate în anul 2012.
3.  Darea de seamă a Comisiei de Cenzori.
4.  Cu privirea la repartizarea profi tului net.
5.  Cu privire la remunerarea muncii mem-

brilor organelor de conducere şi control a 
Societăţii.

6.  Cu privire la confi rmarea fi rmei de audit 
şi cuantumul de plată pentru serviciul de 
audit pentru anul 2012.

Adunarea generală anuală a acţionarilor va 
avea loc cu prezenţa acţionarilor conform listei 
acţionarilor cu drept de participare la adunare, 
întocmită la 20 februarie 2012.

Acţionarii pot lua cunoştinţă de materialele 
pentru ţinerea adunării începînd cu 12 martie, 
la sediul societăţii de la 10.00 până la 16.00.

Acţionarii la înregistrare vor prezenta buletinul 
de identitate, iar reprezentanţii acestora – şi pro-
cura autentifi cată conform legislaţiei în vigoare.

În atenţia acţionarilor În atenţia acţionarilor 
S.A. „BETON ARMAT”!S.A. „BETON ARMAT”!

Organul executiv al societăţii pe 
acţiuni „BETON ARMAT” în baza 

deciziei Consiliului societăţii, anunţă 
convocarea Adunării generale anuale 
cu prezenţa acţionarilor, care va avea 

loc pe 16 martie 2012 pe adresa: 
R.M., mun. Chişinău, str. Uzinelor, 12.

ORDINEA DE ZI:
1.  Darea de seamă a Consiliului societăţii pe 

rezultatele activităţii de producţie şi fi nan-
ciar-economice pe anul 2011. Perspecti-
vele dezvoltării producţiei în anul 2012.

2.  Examinarea şi aprobarea actului de ve-
rifi care a bilanţului anual şi a raportului 
fi nanciar a comisiei de cenzori.

3.  Repartizarea profi tului după rezultatele 
activităţii în anul 2011 şi aprobarea norma-
tivelor repartizării profi tului pe anul 2012.

4.  Aprobarea procesului verbal al Adunării 
generale a acţionarilor.

Începutul adunării – 11.00.
Începutul înregistrării – 9.00.
Lista acţionarilor cu dreptul de participare 

la adunarea generală anuală a fost întocmi-
tă conform situaţiei la 10 februarie 2012.

Începînd cu data de 2 martie 2012 acţio-
narii pot să facă cunoştinţă cu materialele 
ordinii de zi pe adresa: R.M., mun. Chişinău, 
str. Uzinelor, 12, în fi ecare zi de la orele 8.00 
pînă la 16.00.

Pentru participarea la adunare acţionarii 
prezintă paşaport sau buletin de identitate, 
în cazul transmiterii dreptului de vot, repre-
zentanţii mai prezintă şi procura autentifi ca-
tă conform legislaţiei în vigoare.

SA „Cenuşăreasa”SA „Cenuşăreasa”
În conformitate cu Decizia Con-
siliului SA „Cenuşăreasa” din 20 

februarie 2012 desfăşurată cu pre-
zenţa 100% membri ai Consiliului 

A FOST APROBATĂ CU VOTUL UNANIM:
1.  Darea de seamă privind rezultatele emisiunii 

suplimentare de acţiuni în valoare de 2 830 
100 lei în număr de 566020 acţiuni califi cată 
ca efectuată prin subscrierea a 100% din 
numărul acţiunilor anunţate spre plasare prin 
emisiune închisă.

2.  Lista subscriitorilor la emisiunea suplimenta-
ră de acţiuni.

3. Modifi cări la statutul societăţii în legătură cu 
emisiunea suplimentară de acţiuni.

SA «Cenuşăreasa»SA «Cenuşăreasa»
La 16.12.2011 s-a petrecut Adunarea 

Generală a acţionarilor SA «Cenu-
şăreasa» la care s-au aprobat 

URMĂTOARELE HOTĂRÂRI:
1.  S-a majorat capitalului social a societăţii prin 

intermediu emisiunii suplimentare închise de 
acţiuni.

2.  S-a aprobat valoarea aportului.
3.  S-a aprobat actul de primire-predare.
4.  S-a împuternicit Consiliul societăţii să apro-

be rezultatele emisiunii suplimentare închise 
şi a listei subscriitorilor.

5.  S-a împuternicit Consiliul societăţii să apro-
be modifi cările în statutului societăţii.

6.  S-au autentifi cat semnăturile Preşedintelui 
şi secretarului în procesul-verbal al adunării 
generale.

Hotărârile s-au aprobat cu majoritatea voturilor 
în conformitate cu legislaţia în vigoare.

22 februarie 2012
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S.A. „Acord” s. Recea,S.A. „Acord” s. Recea,
anunţă acţionarii despre convocarea adunării 

generale pe data de 23 martie 2012 pe adresa: s. 
Recea, raionul Rîşcani, sediul S.A. „Acord”, începu-
tul adunării la ora 10.00, înregistrarea la ora 9.00.

ORDINEA DE ZI:
1.  Aprobarea rapoartelor organelor de conducere pe anul 

2011.
2.  Aprobarea raportului comisiei de cenzori pe anul 2011.
3.  Distribuirea venitului, plata dividendelor pentru anul 2011.
4.  Aprobarea biznes – planului şi repartuzarea venitului 

pentru activitatea societăţii în anul 2012.
5.  Despre petrecerea controlului audit.

Începutul înregistrării – 9.00.
Lista acţionarilor a fost verifi cată la data de 15 februarie 

2012.
Acţionarii pot face cunoştinţele cu materialele de pe data 

de 6 martie 2012 de la orele 13.00 – 17.00. 

Darea de seamă anuală SC “MICARNES” S.A.Darea de seamă anuală SC “MICARNES” S.A.
1.  Denumirea completă şi prescurtată a emitenutlui: SC”MICARNES” S.A.
2.  Sediul societăţii: or. Cimişlia, sat. Mihailovca.

3. Darea de seamă rezumativă privind rezultatele fi nanciare la 31.12.2011.
Indicatorii Perioada raportată, lei Anul precedent, mii lei

1. Vînzări nete 680,3 41,1
2. Costul vînzărilor 630,4 39,7
3. Profi tul brut (pierdere globală) 49,9 1,4
4. Alte venituri operaţionale 25,4 3,3
5. Cheltuieli generale şi administrative 167,9 -
6. Alte cheltuieli operaţionale 40,9 -
7. Rezultatul din activitatea operaţională -133,5 4,7
8. Rezultatul din activitatea economico-fi nanciară -39,3 66,4
9. Profi tul net (pierderea netă) -22,4 66,4
Persoanele care au semnat bilanţul contabil:

Directorul SC ”MICARNES” S.A.  A. Vacarciuc
Contabil-şef SC ”MICARNES” S.A.  T. Vacarciuc

SOCIETATEA SOCIETATEA 
PE ACŢIUNIPE ACŢIUNI
„DRUMURI „DRUMURI 
NISPORENI”NISPORENI”

În legătură cu iniţierea pro-
cedurii de reorganizare prin 

fuziune, Societatea pe Acţiuni 
„Drumuri Nisporeni” va desfă-
şura concursul privind evalu-
area patrimoniului societăţii 
şi acţiunilor la preţ de piaţă.
Ofertele se vor primi în termen 

de 15 zile, după publicarea anun-
ţului pe adresa: or. Nisporeni, str. 
Industrială, f/n, tel. 0-264-2-70-13, 
fax 0-264-2-70-13

Consiliul Societăţii

“MOLDOVA-
AGROINDBANK” 
este lider în clasamentul 
băncilor, conform 
rezultatelor anului 2011

Conform rezultatelor anului 2011, BC 
“Moldova-Agroindbank” SA este lider în 
clasamentul băncilor, realizat pe parcur-
sul ultimilor 10 ani de revista fi nanciar-
economică “Bănci şi Finanţe. Profi t”.

După cum relatează INFOTAG cu referire 
la publicaţie, “Moldova-Agroindbank” este 
lider după indicele de rating al băncilor 
cu activele de peste 3,5 mlrd. lei. Indicele 
curent al băncii a crescut de la 3,7057 la 
începutul anului 2011 pînă la 4,6991 la 31 
decembrie 2011.

“Ratingul băncii a crescut graţie micşorării 
excedentului de lichiditate pe termen scurt şi 
pe termen lung, precum şi graţie îmbunătă-
ţirii calităţii portofoliului de credite. Creşterea 
acestor indicatori a plasat banca pe primul loc, 
în pofi da scăderii nesemnifi cative a efi cienţei 
(rentabilitatea activelor ROA şi rentabilitatea 
capitalului ROE)”, scrie revista.

BC “Victoriabank” SA a coborît pe locul doi, 
indicele curent al ratingului său a coborît de la 
4,6853 pînă la 4,1242 sau cu 11,98%. Motivul 
este scăderea indicatorilor ROA şi ROE cu 
0,9 şi, respectiv, cu 5,35 puncte procentuale.

În pofi da creşterii ratingului de la 2,7432 
pînă la 3,8418, BC “Moldindconbank” SA nu 
a reuşit să urce mai sus de locul trei în grup. 
Creşterea ratingului curent cu 40,05% este 
determinată de creşterea efi cienţei (ROA a 
crescut de la 1,06% pînă la 1,78%, iar ROE 
– de la 8,64% la 14,89%) şi de îmbunătăţirea 
calităţii portofoliului de credite (ponderea cre-
ditelor neperformante în active s-a redus de la 
6,03% la 4,7%).

În grup cel mai mult a crescut ratingul “Exim-
bank Gruppo Veneto Banca”. Efi cienţa activi-
tăţii băncii a crescut mult: ROA de la minus 
4,31% pînă la 3,77% în anul 2010, iar ROE de 
la minus 18,96% pînă la 18,81%. Ponderea 
creditelor neperformante în active s-a redus 
de la 23,1% pînă la 15,37%.

Deşi a înregistrat o creştere de 7% a ratingu-
lui, “Banca de Economii” a coborît pe ultimul 
loc în grup. Banca a înregistrat o creştere a 
cotei creditelor neperformante în active de la 
5,38% la începutul anului la 15,63% la sfîrşit 
de an.

În grupul celor şase bănci cu activele de pînă 
la 3,5 mlrd. lei poziţia de lider aparţine BCR 
Chişinău. La 31 decembrie 2011 ratingul cu-
rent al băncii constituia 3,8883, ceea ce este 
de peste cinci ori mai mare decît la începutul 
anului. BCR Chişinău a început anul 2011 de 
la zero, pentru că a efectuat toate cheltuielile 
pe pierderile la creditele neperformante din 
2010. Deocamdată banca are cei mai buni 
indici ai rentabilităţii în grup (ROA=2,55% şi 
ROE=16,21%).

Pe locul doi se afl ă BC “Energbank” SA, 
care a înregistrat o creştere de 20% a ratingu-

lui curent, de la 2,7271 pînă la 2,3837. Banca 
a îmbunătăţit calitatea portofoliului de credite 
(indicatorul CNF/A s-a redus de la 6,85% la 
5%).

“Banca Socială” a coborît de pe primul loc în 
2010 pe locul trei în 2011, din cauza reducerii 
ratingului curent de la 3,6532 pînă la 3,0444. 
S-a înrăutăţit situaţia lichidităţii pe termen 
lung (de la 0,68 pînă la 0,78) şi a efi cienţei 
(ROA de la 2,05% pînă la 1,44% şi ROE de 
la 12,17% pînă la 8,68%). Însă banca şi-a 
îmbunătăţit calitatea portofoliului de credite, 
ponderea creditelor neperformante în active a 
scăzut de la 7,28% pînă la 6,71%.

BC “Fincombank” SA a urcat de pe locul 
cinci pe patru, în urma creşterii ratingului 
curent de la 1,4518 pînă la 2,9035 sau cu 
aproape 100%. Ratingul curent al “Mobias-
banca Group Societe Generale”, plasată pe 
locul cinci, este cu 0,876 unităţi mai mic decît 
al “Fincombank”.

“Procreditbank” a coborît de pe locul patru 
pe ultimul loc, în pofi da creşterii ratingului cu-
rent cu 20%, condiţionată de faptul că în 2011 
banca a înregistrat un profi t.

În grupul băncilor cu activele de pînă la 1 
mlrd. lei fostul lider “Eurocreditbank”, cu un 
rating de 2,4402, a cedat în faţa “Comer-
ţbank”, cu un rating de 2,6272.

Pe locul trei în grup se afl ă “Unibank”, cu un 
rating de 1,9789, ceea ce este cu 8,7% mai 
mult decît la fi nele anului 2010.

Pe ultimul loc în grup şi în sistemul bancar 
se afl ă “Universalbank”, a cărui licenţă a fost 
retrasă de autoritatea monetară la începutul 
anului 2012.

Conform rezultatelor anului 2011, în sistem 
ratingul curent al băncilor s-a majorat cu 
9,39%, de la 3,3092 la începutul anului pînă 
la 3,6201 la sfîrşitul anului. În 2011 zece din 
15 bănci au înregistrat o creştere a indicelui 
ratingului curent.

Îmbunătăţirea a fost condiţionată, în general, 
din trei motive: creşterea ROA de la 0,54% 
pînă la 1,96%; creşterea ROE de la 3,04% 
pînă la 11,53%; micşorarea ponderii credite-
lor neperformante în active de la 7,36% pînă 
la 5,09%.

INFOTAG precizează: În 2011 venitul net 
al băncilor din Moldova a crescut de la 187,2 
mil. lei ($15,7mil.) pînă la 879,7 mil. lei ($73,7 
mil.). Acest lucru este o dovadă a oportunităţii 
măsurilor dure întreprinse de Banca Naţio-
nală în 2010 faţă de portofoliul de credite al 
băncilor.

Băncile au acordat 
populaţiei şi persoanelor 
juridice cu 17% mai multe 
credite, în luna ianuarie

Băncile au acordat în luna ianuarie îm-
prumuturi de peste 1,5 miliarde de lei, cu 
16,9 la sută mai multe decît în perioada 
similară din anul precedent, transmite 
MOLDPRES cu referinţă la date ale Băn-
cii Naţionale a Moldovei (BNM) făcute 
publice astăzi.

Populaţia şi subiecţii economici au luat 
de 1,5 ori mai multe credite în monedă 
naţională şi cu 13 la sută împrumuturi în 
valută străină mai puţine decît acum un an. 
Creditele în lei au înregistrat o creştere cu 
peste 48% în cazul persoanelor juridice, 
respectiv de 1,6 ori în cazul persoanelor 
fizice, faţă de aceeaşi perioadă a anului 
precedent.

Creditele bancare contractate în ianuarie 
2012 au fost mai ieftine decît în anul prece-
dent. Populaţia s-a împrumutat de la bănci 
cu 46 milioane de lei pentru construcţia sau 
reparaţia imobilului, la o rată de 12,42% faţă 
de 14,54% în ianuarie 2011, iar creditele de 
consum s-au ieftinit cu două puncte procen-
tuale la 17,39%.

Rata dobînzii la împrumuturile acordate 
persoanelor juridice în prima lună a acestui 
an a fost comparabilă cu cea din anul trecut 
coborînd nesemnifi cativ, la 14,23%.

Populaţia a depus 
în bănci 2,1 miliarde de lei, 
în luna ianuarie

Valoarea depozitelor la termen constitu-
ite de populaţie au urcat în luna ianuarie 
la 2,13 miliarde de lei, cifră comparabilă 
cu cea din luna precedentă, comunică 
MOLDPRES cu referinţă la date ale Băn-
cii Naţionale a Moldovei (BNM).

Moldovenii au făcut mai multe economii 
în lei, respectiv 1 miliard 98 milioane de lei, 
cu peste 60 de milioane mai mult decît în 
valută.

Băncile comerciale au oferit în prima lună 
a anului dobînzi relativ mai mari, în medie 
9,92% la depunerile în monedă naţională şi 
4,25% la cele în valută străină faţă de respec-
tiv 9,61% şi 4,08% în decembrie 2011.

Cele mai mari dobînzi la depozitele în 
monedă naţională, 11,89%, au fost oferite 
la depozitele în lei şi 5,87% la economii-
le în valută pe un termen de peste un an. 
Depunătorii continuă să fie precauţi atunci 
cînd este vorba de termenul de păstrare 
a banilor în bănci. Doar 17,7 la sută din 
depozitele în lei şi 10,5% în valută au fost 
constituite pe un termen de peste 12 luni. 
Circa 80 la sută din economiile în lei şi re-
spectiv valută sînt depuse pe o perioadă 
de la 3 la 6 luni şi de la 6 la 12 luni, notează 
MOLDPRES.

“LEAR CORPORATION” 
planifi că să deschidă în 
Moldova o a doua fabrică

Compania “Lear Corporation” (SUA) 
planifi că să deschidă în Moldova o a 
doua fabrică. Despre aceasta a anunţat 
luni, preşedintele companiei pentru Eu-
ropa şi Africa, Jewel Gideo, în cadrul 
unei întrevederi la Chişinău cu prim-mi-
nistrul Vladimir Filat.

După cum relatează INFOTAG cu referire la 

serviciul de presă al Guvernului, el a spus că 
acest lucru va permite crearea a încă 1500 de 
locuri de muncă, iar investiţiile vor ajunge la 
peste $10 mil.

Premierul a menţionat că dezvoltarea aces-
tei afaceri este în interesul ambelor părţi, 
iar Guvernul va oferi în continuare suportul 
necesar. În următoarele două săptămîni o 
echipă formată din reprezentanţii Guvernului 
şi ai companiei vor discuta despre potenţiala 
investiţie.

“Lear Corporation” este rezident al Zonei 
Economice Libere (ZEL) “Ungheni-Busine-
ss” din 12 ianuarie 2010 şi produce echi-
pamente pentru autovehicule. Compania 
are 1300 de angajaţi, în mare parte locu-
itori din satele vecine oraşului Ungheni, 
transportul acestora fiind asigurat de către 
companie.

Cifra de afaceri medie lunară a “Lear Cor-
poration” este de cca. 45 mil. lei, iar întreaga 
producţie este exportată.

Compania produce huse din textile, vinil şi 
piele pentru scaune de automobile, clienţii de 
bază ai acesteia fi ind uzinele “Lear” din Tychy 
(Polonia) şi Mor (Ungaria), iar clienţii fi nali – 
producătorii de automobile BMW, Mercedes, 
Ford, Peugeot, Toyota şi Citroen. Compania a 
fost fondată în 1917 şi are o cifră de afaceri 
anuală de $13 mlrd.

Din iulie listele 
de evidenţă nominală 
a persoanelor asigurate 
angajate şi neangajate 
vor putea fi  depuse 
prin internet

Din iulie listele de evidenţă nominală 
a persoanelor asigurate angajate (в„ – 
2-03/1) şi cele ale persoanelor neangaja-
te asigurate din contul bugetului de stat 
(в„ – . 2-04/1) vor putea fi  depuse şi în 
format electronic.

Responsabili din cadrul Companiei Na-
ţionale de Asigurări în Medicină (CNAM) 
au relatat pentru INFOTAG că “persoanele 
juridice şi instituţiile responsabile de activa-
rea sau dezactivarea statutului angajaţilor 
şi celor 14 categorii de persoane asigurate 
de Guvern nu vor mai fi  nevoite să prezinte 
listele la agenţiile teritoriale ale CNAM pe 
hîrtie”.

“Responsabilii pentru listele de evidenţă no-
minală vor putea completa şi expedia în regim 
on-line formularele cu aplicarea semnăturii 
digitale. Serviciul electronic e-CNAM va fi  dis-
ponibil 24/24 pe portalul guvernamental www.
servicii.gov.md şi site-ul www.cnam.md.

Proiectul Servicii Electronice e-CNAM 
este obiectul Acordului de colaborare între 
Centrul de Guvernare Electronică şi CNAM. 
Implementarea serviciului se va efectua 
din fondurile proiectului e-Transformarea 
Guvernului, care este gestionat de Centrul 
de Guvernare Electronică din Republica 
Moldova.

22 februarie 2012
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Информация о положениях 
законодательства касательно 
деятельности АО и 
защиты прав акционеров

Решения 
Национальной комиссии 
по финансовому рынку

Обозреватель финансового рынка

Курс валют
на 22.02.2012
Валюта Ставка Курс
Евро 1 15.6376
Доллар США 1 11.8417
Рубль российский 1 0.3968
Гривна украинская 1 1.4780
Лей румынский 1 3.5895

«Capital Market» теперь 
во всех киосках Poşta 
Moldovei и Moldpresa

Либерализация рынка 
обязательного медицинского 
страхования – быть 
или не быть?

Обзор биржевых сделок за неделю
Объем биржевых торгов за период с 13 по 17 февра-
ля 2012 года составил 643 тыс. леев. Всего зареги-
стрировано 38 сделок с акциями 18 эмитентов.
Объем Основной Секции биржи составил 612,5 тыс. леев. Ры-

ночная цена акций «Banca Socială» уменьшилась на 10 лей и со-
ставила 290 леев за акцию. Акции «Moldova-Agroindbank» торго-
вались по 1240 леев, и «Moldindconbank» – по 130 леев за акцию. 
На протяжении недели цена акций бричанского сахарного завода 
«Nord-Zahăr» незначительно выросла с 0,90 до 1,19 лея за акцию. 
Рыночная цена акций страховой компании «Asito» уменьшилась 
с 17 до 10 лей.
В Секции Прямых Сделок зарегистрированы 2 типа сделок. Ак-

ции компании «Întreprinderea de transporturi auto nr.1» и «Macon-
rut» были проданы посредством голосовых торгов по цене 10 и, 
соответственно, 4 лея за акцию.
В рамках сделок по продаже акций публичной собственности 

примэрия ком. Михайловка Чимишлийского района продала па-
кет 1,68% акций «Micarnes» по 25 лей за акцию.

Фондовая биржа Молдовы

Объявление
Редакция газеты Capital Market 

проводит тендер по отбору ауди-
торской компании для проведения 
аудита издания. Заявки принима-
ются до 23 февраля.

Контактный телефон: 
22 77 58.

НБМ объяснил причины отзыва 
лицензии UNIVERSALBANK

BC Universalbank S.A. находится в состоянии несостоятельности 
– не может исполнить требования кредиторов по оплате обяза-
тельств. Речь идет о 17,5 млн леев, которые следовало выплатить 13 
февраля, и о межбанковском займе в 11,8 млн, срок погашения кото-
рого наступил 15 февраля.
Как передает агентство “ИНФОТАГ”, цитируя постановление НБМ 

об отзыве лицензии на осуществление финансовой деятельности 
Universalbank и возбуждении процесса его принудительной ликвидации, 
капитал банка составил на 13 февраля немногим более 21,3 млн леев – 
“менее трети регламентированного показателя”.
Среди нарушений регулятор указывает на то, что “отношение ко-

роткой открытой валютной позиции банка по отношению к евро 
составляет минус 61,89%, по отношению к доллару США – минус 
339,56%, короткая открытая валютная позиция по всем валютам – ми-
нус 401,45%, и отношение между суммой балансовых активов в ино-
странной валюте и суммой балансовых обязательств в иностранной 
валюте – минус 94,73%”.
В нарушение Регламента о ликвидности, “коэффициент текущей лик-

видности (принцип II) составляет минус 15,89%, а коэффициент долго-
срочной ликвидности (принцип I) – 1,88”.
В постановлении отмечается, что вопреки положениям статьи 15 За-

кона о финансовых учреждениях, “доля участия в размере 78,61% от 
капитала банка принадлежит юридическому лицу MEP GROUP LTD – 
резиденту оффшорной зоны”.

Как сообщили агентству InfoMarket 
в Национальном бюро статистики, в 
частности, молдавский экспорт про-
дукции из товарной группы «Пищевые 
продукты и живые животные» в 2011 
г. составил $446,3 млн, увеличившись 
на 15,2% в сравнении с 2010 г.
В то же время, импорт аналогичной продук-

ции за тот же период вырос на 22,1% – до $500,9 
млн. Согласно официальной статистике, в част-
ности, Молдова экспортировала в 2011 г. мяса и 
мясопродуктов на $21,6 млн (+97,5% в сравнении 
с 2010 г.), а импортировала на $33,5 млн (+13,9%). 
Экспорт продукции из товарной группы «Молоч-
ные продукты и яйца птицы» составил $10,8 млн 
(+50%), а импорт – $33,3 млн (+24,4%). Молдав-
ский экспорт сахара, изделий из сахара и меда со-
ставил $15,8 млн (-48,4%), а импорт аналогичной 
продукции – $23,1 млн (+83,1%).
Экспорт зерновых и продуктов из них составил 

$86,1 млн (+9,5%) при импорте $77,3 млн (+33,8%), 
экспорт живых животных – $8,2 млн (-17,3%) при 
импорте $5,7 млн (-16,5%).
Одной из немногих позиций в товарной груп-

пе «Пищевые продукты и живые животные», по 
которой молдавский экспорт существенно превы-
сил импорт в денежном выражении, были овощи 
и фрукты: экспорт – $280,7 млн (+22,6%), импорт 
– $132 млн (+18,8%). В то же время, молдавский 
экспорт кофе, чая, какао, пряностей и продуктов 
из них в 2011 г. составил $3 млн (-6%) при импор-
те $55,5 млн (+20,7%), экспорт различных пище-
вых продуктов и препаратов составил $2,6 млн 
(+70,9%), при импорте в $74,6 млн.
Кроме того, Молдова импортировала продук-

цию из категории «Рыба, ракообразные, моллю-
ски и водные беспозвоночные» на сумму $46,8 
млн (+13,3%), которой нет в перечне молдавского 
экспорта. В 2010 г. молдавский экспорт продукции 
из товарной группы «Пищевые продукты и живые 
животные» составлял $416,8 млн (+31,5% в срав-
нении с 2009 г.), а импорт – $410,1 млн (+18,5%).

InfoMarket

В 2011 году импорт продуктов 
питания впервые превысил экспорт



2 №7 (427),

Împreună

în lumea finanţelor

Secţia de marketing
Tel.: +373 69 821216

22 февраля 2012 г.

«Capital Market» теперь во всех «Capital Market» теперь во всех 
киосках Poşta Moldovei и Moldpresaкиосках Poşta Moldovei и Moldpresa

Решения Национальной
комиссии по финансовому рынку

 В ходе очередного заседания Административно-
го совета Национальной комиссии по финансовому 
рынку от 17 февраля 2012 года были рассмотрены 
результаты комплексной проверки соблюдения за-
конодательства в сфере ссудо-сберегательных ас-
социаций A.E.Î. „POPINŢENI”. Принято решение 
начать процедуру привлечения к административ-
ной ответственности исполнительного директора 
ассоциации, управляющим ассоциации предписа-
но принять меры по устранению нарушений, от-
раженных в акте проверки, безусловно соблюдать 
положения законодательных и нормативных актов, 
а также ежемесячно сообщать в НКФР о принятых 
мерах.
В результате проведения комплексной провер-

ки соблюдения законодательства в сфере ссудо-
сберегательных ассоциаций, Административный со-
вет Национальной комиссии по финансовому рынку 
принял решение начать процедуру привлечения к 
административной ответственности исполнительно-
го директора ассоциации A.E.Î. „FĂGURAŞ-VADUL 
LUI ISAC”, управляющим ассоциации предписано 
принять меры по устранению нарушений, отражен-
ных в акте проверки, а также ежемесячно сообщать в 
НКФР о принятых мерах.
Так как в итоге мониторинга исполнения Поста-

новления Национальной комиссии по финансовому 
рынку №2/13 от 12.01.2012 «О представлении спе-
циализированных отчетов» A.E.Î. „Conacul Boierului” 
выявлено несоблюдение ассоциацией требования 
п.1 Постановления, Административный совет На-
циональной комиссии по финансовому рынку при-
нял решение повторно предписать управляющим 
A.E.Î. „Conacul Boierului” в течение 15 рабочих дней 
с момента вступления в силу данного постановления 
представить в Национальную комиссию по финансо-
вому рынку специализированные отчеты, предупре-
див управляющих ассоциации о возможности отзыва 
лицензии на право осуществления деятельности в 
сфере ссудо-сберегательных ассоциаций.
В ходе заседания Административный совет На-

циональной комиссии по финансовому рынку принял 
решение отменить приостановление операций на де-
позитных счетах ссудо-сберегательных ассоциаций 
„CREDITE-HĂDĂRĂUŢI” и „TEŢCANI”, введенное 
Распоряжением Национальной комиссии по финан-
совому рынку №56/7-O от 16.12.2010 „О приостанов-
лении операций на депозитных счетах некоторых 
ссудо-сберегательных ассоциаций”.
Административный совет Национальной комис-

сии по финансовому рынку одобрил государствен-
ную регистрацию ссудо-сберегательной ассоциации 
„Uniunea Centrală” из мун. Кишинева, ком. Чореску, 
ул. Александру чел Бун, 8/A.
Также, утвержден проект Постановления На-

циональной комиссии по финансовому рынку “Об 
утверждении Положения о классификации займов 
и процентов, предоставляемых организациями по 
микрофинансированию”, который будет отправлен 
на одобрение заинтересованным органам и учрежде-
ниям, а также представлен на публичное обсуждение 
на условиях положения действующего законодатель-
ства.
Административный совет Национальной комиссии 

по финансовому рынку зарегистрировал проспект 
обязательного публичного предложения на получе-
ние контроля на вторичном рынке, объявленного ин-
сайдером Геннадием Тентюк, предметом которого яв-
ляется приобретение 23 338 простых именных акций, 
выпущенных акционерным обществом „Artizana” по 
цене 7,00 лей/акция, сроком действия 30 дней с мо-
мента объявления.
Также, зарегистрирован проспект добровольного 

публичного предложения на получение контроля на 
вторичном рынке, объявленного оферентом Василе 
Тутунару, предметом которого является приобрете-
ние 27 000 простых именных акций, выпущенных 
акционерным обществом „Montajcom” по цене 3,00 
лей/акция, сроком действия 30 дней с момента объ-
явления.
Кроме того, Административный совет Националь-

ной комиссии по финансовому рынку зарегистриро-
вал в Государственном реестре ценных бумаг ценные 
бумаги согласно отчету о результатах дополнитель-
ной эмиссии акций акционерного общества „TEZEU-
LUX” на сумму 1121680 лей в количестве 1121680 
простых именных акций номинальной стоимостью 
10 лей, за счет денежных средств. Уставный капитал 
компании составляет 7 087 640 лей (708 764 простых 
именных акций номинальной стоимостью 10 лей). По-
сле увеличения уставный капитал составит 8 209 320 
лей (820 932 простых именных акций того же класса 
номинальной стоимостью 10 лей).
Также, Административный совет Национальной 

комиссии по финансовому рынку зарегистрировал 
уменьшение уставного капитала акционерного об-
щества „PIELART-RESURSE” на 9102493 лей путем 
уменьшения номинальной стоимости одной простой 
именной акции с 1 лея до акции без номинальной 
стоимости. Уставный капитал компании составля-
ет 14.102.493 лей (14.102.493 простых именных ак-
ций I класса номинальной стоимостью 1 лей). После 

уменьшения уставный капитал составит 5000000 лей 
(14102493 простых именных акций I класса без номи-
нальной стоимости).
Административный совет Национальной комиссии 

по финансовому рынку разрешил реорганизацию ак-
ционерного общества “REACTIV” путем дробления 
(выделения) с передачей имущества новой компании 
S.R.L. „VALVAS INVEST”.
Административный совет Национальной комис-

сии по финансовому рынку разрешил государствен-
ную регистрацию изменений, внесенных в данные 
международной страховой компании „ASITO” S.A. в 
Государственном реестре юридических лиц, связан-
ных со сменой управляющего представительством в 
Унгенах.
Кроме того, Административный совет Нацио-

нальной комиссии по финансовому рынку разрешил 
реорганизацию путем преобразования страховой 
компании „VICTORIA ASIGURĂRI” из общества с 
ограниченной ответственностью в акционерное об-
щество, и государственную регистрацию изменений, 
внесенных в учредительные документы страховой 
компании „VICTORIA ASIGURĂRI” S.R.L. и данные 
в Государственном реестре юридических лиц в ре-
зультате реорганизации.
Административный совет Национальной комиссии 

по финансовому рынку разрешил переоформление ли-
цензии совместной страховой компании “VICTORIA 
ASIGURĂRI” S.R.L. серии CNPF №000004, выдан-
ной 16 января 2009 года, на право осуществления дея-
тельности в сфере страхования (общего страхования) 
путем замены приложения к лицензии с включени-
ем нового отдельного подразделения по адресу мун. 
Кишинев, ул. А. Дога, 24, за исключением 10 класса 
„Страхование автогражданской ответственности, 
обязательное страхование автогражданской ответ-
ственности за ущерб, причиненный автотранспорт-
ным средством”.
Изучив представленное заявление, Администра-

тивный совет Национальной комиссии по финансо-
вому рынку разрешил переоформление лицензии 
страховой компании „ALIANŢA MOLDCOOP” S.R.L. 
серии CNPF №000105, выданной 30 апреля 2009 на 
право осуществления деятельности в сфере страхова-
ния (общего страхования), путем замены приложения 
к лицензии с включением новых классов страхова-
ния: Класс 8 Страхование от пожаров и прочих при-
родных бедствий, общие условия имущественного 
страхования, Класс 9 Прочее имущественное страхо-
вание, общие условия имущественного страхования, 
Класс 10 Страхование автогражданской ответствен-
ности, обязательное страхование автогражданской 
ответственности за ущерб, причиненный автотран-
спортным средством.
Административный совет Национальной комиссии 

по финансовому рынку разрешил переоформление 
лицензии компании “AV BROKER DE ASIGURARE 
REASIGURARE” S.R.L. серии CNPF №000623, вы-
данной 10 августа 2010 года на право осуществления 
посреднической деятельности в сфере страхования 
и/или перестрахования, путем замены приложения 
к лицензии с включением нового отдельного подраз-
деления по адресу мун. Кишинев, ул. Н. Димо угол с 
ул. Студенческой.
Была переоформлена, также, лицензия страхового-

перестраховочного брокера “LUCIADA” S.R.L. серии 
CNPF №000663, выданной 22 апреля 2008 года на 
право осуществления посреднической деятельности 
в сфере страхования и/или перестрахования, путем 
замены приложения к лицензии с включением нового 
отдельного подразделения по адресу мун. Кишинев, 
ул. Пиетрарией, 1/1.
Административный совет Национальной комиссии 

по финансовому рынку разрешил переоформление 
лицензии страхового-перестраховочного брокера 
“AUTOBIN-GRUP” S.R.L. серии CNPF №000101, вы-
данной 19 марта 2009 на право осуществления по-
среднической деятельности в сфере страхования и/
или перестрахования, путем замены приложения к 
лицензии со сменой адреса подразделения с мун. Ки-
шинев, ул. И. Крянгэ, 22/2 на мун. Кишинев, ул. Со-
колень, 31.
Административный совет Национальной комиссии 

по финансовому рынку принял решение выдать ли-
цензию на право осуществления посреднической дея-
тельности в сфере страхования и/или перестрахова-
ния сроком на 5 лет страховому-перестраховочному 
брокеру “PRO CREDO GRUP” S.R.L.
Также, Административный совет Национальной 

комиссии по финансовому рынку принял реше-
ние выдать лицензию на право осуществления по-
среднической деятельности в сфере страхования и/
или перестрахования сроком на 5 лет страховому-
перестраховочному брокеру “CAPITAL-BROKER” 
S.R.L.
В целях проверки соблюдения законодательства 

в сфере страхования компанией “AV BROKER DE 
ASIGURARE REASIGURARE” S.R.L., Администра-
тивный совет Национальной комиссии по финансово-
му рынку принял решение провести плановую про-
верку деятельности компании за период деятельности 
с 11.03.2008 по 31.01.2012.

Коллектив Национальной комиссии по финансовому рынку вы-
ражает искренние соболезнования и скорбит вместе с Серджиу 
Кишлару в связи с безвременной кончиной его отца Алексея.
Пусть земля ему будет пухом! 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
о переоформлении лицензии 
совместного предприятия 
международного страхового 
общества “MOLDASIG” ООО

№6/5 от 03.02.2012
Мониторул Офичиал №30-33/150 от 10.02.2012

* * *
Вследствие рассмотрения заявления на переоформление лицен-

зии совместного предприятия международного страхового обще-
ства “MOLDASIG” ООО (мун. Кишинэу, ул. Колумна, 115, IDNO 
1002600053315) путем включения новых отдельных подразделений 
общества в приложение к лицензии, на основании положений ст. 8 
п. c), ст. 25 ч. (2) Закона №192-XIV от 12.11.1998 “О Национальной 
комиссии по финансовому рынку” (повторно опубликован в Офи-
циальном мониторе Республики Молдова, 2007, №117-126 BIS), ст. 
14 ч. (6), ст. 15, ст. 18 ч. (6) и ч. (8) Закона №451-XV от 30.07.2001 “О 
регулировании предпринимательской деятельности путем лицен-
зирования” (повторно опубликован в Официальном мониторе Ре-
спублики Молдова, 2005, №26-28, ст. 95) Национальная комиссия 
по финансовому рынку

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Переоформить лицензию совместного предприятия между-

народного страхового общества “MOLDASIG” ООО серии CNPF 
№000655, выданную 1 ноября 2008 года на право осуществления 
деятельности в области страхования (общее страхование), путем 
замены приложения к лицензии с включением отдельных подраз-
делений общества в соответствии с нижеследующим:

– мун. Кишинэу, ул. Букурией, 18;
– мун. Бэлць, ул. И. Франко, 1;
– г. Сорока, ул. Индепенденцей, 44;
– г. Глодень, ул. Суверанитэций, 5;
– пост P. R. №17, с. Варница;
– пост P. R. №18, трасса R 02 Кишинэу – Бендер;
– г. Штефан Водэ, ул. Индустриалэ, 8.
2. Сбор за переоформление лицензии в размере 450 леев и сбор 

за семь копий лицензии в размере 3150 леев зачислить в государ-
ственный бюджет.

3. Контроль над исполнением настоящего постановления возло-
жить на генеральное управление надзора за страхованием.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня опублико-
вания.

ЗАМ. ПРЕДСЕДАТЕЛЯ НАЦИОНАЛЬНОЙ 
КОМИССИИ ПО ФИНАНСОВОМУ РЫНКУ

Виктор КАПТАРЬ
Кишинэу, 3 февраля 2012 г.  №6/5.

Уважаемые акционеры «Banca de Economii» S.A.!Уважаемые акционеры «Banca de Economii» S.A.!
Акционерное общество Banca de Economii S.A., доводит 
до Вашего сведения, что назначенное на 16 февраля 2012 
года, Внеочередное общее собрание акционеров Banca 

de Economii S.A., в зале заседаний Независимых Про-
фсоюзов Молдовы по адресу: мун. Кишинэу, ул. 31 Августа 

1989, №129, не состоялось из-за отсутствия кворума.
О повторном созыве Внеочередного общего собрания акционеров 

Banca de Economii S.A., акционеры Банка будут извещены дополнитель-
но, но не позднее, чем за 10 дней до проведения собрания.

Справки по телефону: 21-80-26
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ТЕЛЕФОН ДОВЕРИЯ
Телефон доверия был создан в целях более эффективного сотрудничества с 

гражданским обществом по предупреждению нарушений и служебных злоупотре-
блений, уже допущенных или допускаемых сотрудниками Национальной комис-
сии по финансовому рынку, а также профучастниками, работающими на рынке 
ценных бумаг, страхования, микрокредитования и коллективных инвестиций.

Телефон доверия: (+373 22)859-405.
E-mail: info@cnpf.md
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Вниманию акционерных обществ!
Информация о положениях законодательства 

касательно деятельности акционерных обществ 
и защиты прав акционеров

Газета Capital Market продолжает информировать акционеров, руководство акционер-
ных обществ и всех заинтересованных лиц о деятельности акционерных обществ, защи-
те прав акционеров. Сегодня мы поговорим о крупных сделках, конфликтах интересов.
(Продолжение. 
Начало в 1 (420) от 11 января)

– Что значит «крупная сдел-
ка»?

– Крупной сделкой признается 
сделка или несколько взаимо-
связанных сделок, совершаемых 
прямо либо косвенно в отноше-
нии:

a) приобретения либо отчуж-
дения, передачи либо получе-
ния обществом в залог, пере-
дачи в аренду, имущественный 
наем или лизинг либо передачи 
в пользование, передачи по за-
йму (кредиту), поручительства 
в отношении имущества или 
прав на него, рыночная стои-
мость которых составляет бо-
лее 25 процентов стоимости ак-
тивов общества по последнему 
балансу;

b) размещения обществом 
голосующих акций либо иных 
ценных бумаг, конвертируемых 
в такие акции, составляющих 
более 25 процентов всех раз-
мещенных голосующих акций 
общества;
с) приобретения любым лицом 

крупного пакета акций обще-
ства.
Крупным пакетом акций при-

знаются голосующие акции или 
иные конвертируемые в такие 
акции ценные бумаги общества, 
составляющие более 25 процен-
тов всех размещенных и раз-
мещаемых голосующих акций 
общества.

– Кто принимает решение о 
заключении крупной сделки?

– Решение о заключении об-
ществом крупной сделки при-
нимается всеми избранными 
членами совета общества еди-
ногласно, если предметом такой 
сделки является имущество, 
стоимость которого составляет 
более 25, но не более 50 процен-
тов стоимости активов общества 
по последнему балансу до при-
нятия решения о заключении 
этой сделки, в случае, когда его 
уставом не предусмотрена более 
низкая квота, или если размеща-
ются ценные бумаги свыше 25% 
от всех выпущенных обществом 
акций.
Совет общества не вправе при-

нимать решения, которые могут 
повлиять на состояние имуще-
ства общества с момента по-
лучения обществом извещения 
о приобретении любым лицом 
крупного пакета акций обще-
ства.
Данное ограничение теря-

ет силу с момента проведения 
общего собрания акционеров, 
созванного после получения 
обществом извещения о при-
обретении крупного пакета ак-
ций.
Ограничение, предусмотрен-

ное частью (21), теряет силу с 
момента проведения общего со-
брания акционеров, созванного 
после получения обществом из-
вещения о приобретении круп-
ного пакета акций.
Если при принятии решения 

о заключении крупной сделки 

совет общества не пришел к еди-
ногласию, он вправе включить 
этот вопрос в повестку дня об-
щего собрания акционеров.
Решение о заключении обще-

ством крупной сделки, более 
50% активов общества согласно 
последнему балансу до приня-
тия решение о заключении этой 
сделки, принимается общим со-
бранием акционеров.

– Что означает «сделка с кон-
фликтом интересов»?

– Сделкой общества, в кото-
рой присутствует конфликт ин-
тересов, признается сделка или 
несколько взаимосвязанных сде-
лок, в отношении которых заин-
тересованные лица:
а) вправе участвовать в при-

нятии решений о заключении 
таких сделок;

b) одновременно могут иметь 
имущественный интерес в со-
вершении этих сделок, не со-
впадающий с интересами обще-
ства.
Не признается сделкой, в кото-

рой присутствует конфликт ин-
тересов, дополнительная эмис-
сия акций.
Заинтересованным в соверше-

нии обществом сделок признает-
ся лицо, которое одновременно 
является:
а) акционером общества, вла-

деющим самостоятельно или 
совместно со своими аффили-
рованными лицами более чем 
25 процентами голосующих ак-
ций;

b) членом совета общества 
либо исполнительного органа 
общества;
с) контрагентом общества по 

данной сделке либо нескольким 
взаимосвязанным сделкам;

d) владельцем существен-
ной доли (более 10 процентов) 
в капитале контрагента либо 
его участником с полной ответ-
ственностью;

e) представителем контраген-
та общества по данной сделке 
либо нескольким взаимосвязан-
ным сделкам либо, посредником 
в этих сделках;

f) лицом, аффилированным с 
лицами, указанными выше.
Лицо, заинтересованное в со-

вершении обществом сделки, 
обязано до ее заключения сооб-
щить в письменной форме о сво-
ей заинтересованности органу 
управления общества, в компе-
тенцию которого входит заклю-
чение таких сделок.

– Какова процедура утверж-
дения решения о заключении 
сделки с конфликтом интере-
сов?

– До принятия решения о за-
ключении сделки, в которой 
присутствует конфликт интере-
сов, должно быть проверено со-
блюдение порядка определения 
рыночной стоимости имущества 
согласно статье 76:

a) в обществах, соответствую-
щих одному из критериев, пред-
усмотренных частью (2) статьи 
2 Закона об АО, – аудиторской 
организацией;

b) в обществах, кроме указан-

ных в пункте а), – ревизионной 
комиссией.
Решение совета общества о 

заключении сделки, в которой 
присутствует конфликт интере-
сов, должно быть принято еди-
ногласно избранными членами 
совета, не являющимися заин-
тересованными лицами по от-
ношению к заключаемой сделке. 
Если более половины избранных 
членов совета общества являют-
ся лицами, заинтересованными 
в совершении данной сделки, 
она может быть заключена толь-
ко по решению общего собрания 
акционеров.
Сделка общества, в которой 

присутствует конфликт интере-
сов, может быть заключена или 
изменена только по решению 
совета общества в случае, если 
стоимость сделки не превышает 
10 процентов стоимости активов 
общества по последнему финан-
совому отчету, или общего со-
брания акционеров в порядке, 
установленном настоящим зако-
ном и уставом общества.
Решение общего собрания ак-

ционеров о заключении сделки, 
в которой присутствует кон-
фликт интересов, в соответ-
ствии с настоящим законом или 
уставом общества принимается 
большинством голосов от обще-
го количества голосов лиц, не 
заинтересованных в заключении 
данной сделки.
Лицо, заинтересованное в со-

вершении данной сделки, долж-
но на время покинуть заседание 
совета общества или общее со-
брание акционеров, на котором 
открытым голосованием реша-
ется вопрос о ее заключении. 
Присутствие указанного лица на 
заседании совета общества или 
общем собрании учитывается 
при определении кворума, а при 
подведении итогов голосования 
это лицо считается не участво-
вавшим в голосовании.
Если совету общества или об-

щему собранию акционеров не 
были известны все обстоятель-
ства, связанные с заключением 
сделки, в которой присутству-
ет конфликт интересов, и/или 
такая сделка была заключена с 
нарушением иных требований 
настоящей статьи, совет обще-
ства или общее собрание вправе 
потребовать от руководителя 
исполнительного органа обще-
ства:

a) отказаться от заключения 
такой сделки либо расторгнуть 
ее;

b) обеспечить в порядке, уста-
новленном законодательством, 
возмещение заинтересованным 
лицом ущерба, причиненного 
обществу в результате соверше-
ния такой сделки.
В следующем номере газеты 

речь пойдет о правах и обязан-
ностях акционеров.

Дополнительные 
вопросы можно направлять 

в адрес редакции 
(e-mail: capital@market.md 

или факс: 022 220 503).

Аурика ДОЙНА:
Новый Закон о рынке капитала 
призван совершенствовать 
механизмы его регламентирования

«Проект закона о рынке капитала – это необходимое решение 
для приведения рынка РМ в соответствие с международными 
инвестиционными практиками», – считает член Администра-
тивного совета Национальной комиссии по финансовому рынку 
(НКФР) Аурика Дойна.
Как передает “ИНФОТАГ”, в интервью журналу “Банки & Финансы” – 

Profi t она отметила, что одна из целей документа – модернизация ин-
фраструктуры и совершенствование механизмов регулирования и над-
зора за рынком.
По ее словам, значение законопроекта определяется началом всеобъ-

емлющей реформы молдавского рынка капитала.
“Это предполагает устранение разницы между регламентированием 
на рынке ценных бумаг РМ и аналогичным европейским законодатель-
ством, в том числе в части условий проведения операций с ЦБ, рыноч-
ной инфраструктуры. Если учесть опыт инвестиционных фондов, то не 
следует ожидать очередей инвесторов после введения этого закона, но 
для достижения высоких результатов необходимы значительные инве-
стиции в разнообразие и активное продвижение финансовых инструмен-
тов, в привлечение клиентов и выявление решений вопросов развития”, 
– сказала Аурика Дойна, сообщив, что принятие законопроекта – одно из 
обязательств РМ по либерализации торговли с ЕС.
При ссылке на положения законопроекта о повышении капитала ин-

вестиционных обществ, особенно небанковских брокерских компаний, 
Дойна сказала, что изложенные отрицательные мнения по этому вопро-
су “опирались в большей степени на эмоции, чем на рассуждения”.
“Проведенный НКФР анализ показывает, что сейчас все 11 небанков-
ских брокерских компаний сооответствуют максимальным требованиям 
к капиталу, которые предъявлены для получения лицензии категории 
«А» на сумму, эквивалентную 50 тыс. евро. Шесть небанковских брокер-
ских компаний соответствуют максимальным требованиям капитала для 
получения лицензии категории «B» или эквивалента 125 тыс. евро, а у 
четырех компаний объем собственного капитала соответствует сумме, 
установленной на седьмой год со дня вступления в силу закона, то есть 
эквивалентной 94 тыс. евро”, – подчеркнула Аурика Дойна.
Она добавила, что для получения лицензии категории «С» “восемь из 

11 небанковских брокерских компаний соблюдают требования к капи-
талу за первый год с момента вступления в силу закона, то есть экви-
валент 110 тыс. евро. Одна компания располагает капиталом, который 
необходим на пятый год вступления закона в силу, – эквивалентом в 
365 тыс. евро”.
По ее словам, проект закона предусматривает реальные условия вне-

дрения, поскольку предлагает постепенное увеличение капитала небан-
ковских финансовых учреждений в срок до 10 лет с момента вступления 
в силу закона с интервалами в два года.
“Согласно проекту, закон вступит в силу через шесть месяцев после его 
публикации, соответственно, в этих условиях небанковские финансовые 
учреждения получат возможность на крайний срок, а он составляет 10,5 
лет, создать собственный капитал”, – сказала Аурика Дойна.
Она отметила, что в ходе консультаций по проекту закона стартовый 

уровень минимального капитала для Фондовой биржи и центрального 
депозитария сокращен с 5 млн евро до 2,5 млн евро.
“На данном этапе продвижения проекта окончательное решение о мас-
штабе спроса на капитал и о сроках внедрения – за парламентом”, – от-
метила она.
Справка “ИНФОТАГ”: Проект закона о рынке капитала одобрен пра-

вительством в ноябре 2011 г. Законопроект вступит в силу после его 
принятия парламентом.
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– Для всех очевиден тот факт, 
что пенсионная система нужда-
ется в реформировании. В чем 
причина этого, по Вашему мне-
нию?

– Реформа пенсионной системы 
является одним из самых серьез-
ных вызовов, с которым сталки-
ваются сегодня правительства 
всего мира, и Республика Мол-
дова не является исключением. 
Реформа не запаздывает, еще в 
1998 году начали проводиться 
серьезные изменения в системе, 
которые открыли дорогу другим 
реформам в этой сфере и созда-
ли возможности для развития 
негосударственных пенсионных 
фондов. Скорее, не были созданы 
условия для дальнейшего про-
ведения реформ в пенсионной 
системе. Существуют веские де-
мографические, миграционные 
и социальные причины, которые 
показывают необходимость уско-
рения сдвигов в системе. В пер-
вую очередь, быстрое старение 
населения и увеличение числа 
уязвимых лиц, которые получа-
ют социальную пенсию (соци-
альную помощь), а также пенсии 
возрастного ограничения, имеют 
существенное негативное влия-
ние на финансовую устойчивость 
нынешней пенсионной системы. 
Во-вторых, миграция рабочей 
силы отрицательно воздейству-
ет на социальный фонд, так как 
снижается число налогоплатель-
щиков, и как следствие наносит 
ущерб государственной пенсион-
ной системе в целом.
В настоящий момент пенси-

онная система зашла в тупик и 
нуждается в ускоренной моди-
фикации. Падает покупательная 
способность низких пенсионных 
выплат населения, которые не по-
крывают даже необходимые рас-
ходы. Недавно проведенные ре-
формы, такие как снижение числа 
привилегированных пенсий, при-
ветствуются, однако они никак 
не меняют плачевную ситуацию, 
в которой оказалась пенсионная 
система.

– Авторы исследования FES 
говорят о проблемах и недоче-
тах нынешней пенсионной си-
стемы Молдовы. Какие трудно-
сти были выявлены?

– Проблемы, с которыми сталки-
вается отечественная пенсионная 
система, имеют социальное, юри-
дическое и демографическое про-
исхождение. Проблемой является 
сохранение «привилегированных 
пенсий» или «служебных», с су-
щественной финансовой долей в 
10%, что давит на государствен-
ный пенсионный фонд, создавая 
различия между доходами пенсио-
неров. Число привилегированных 
пенсионеров составляет ниже 10% 
от общего числа лиц, достигших 
пенсионного возраста. В то же 
время, усиление регламентации 
и надзора за социальным пенси-
онным фондом не поддерживает 
тенденцию строгого управления 
рисками нынешней пенсионной 
системы, и как следствие деятель-
ность социального пенсионного 
фонда имеет нетранспарентный 
характер.
Система распределения пенсий 

зависит от демографических тен-
денций. В последующие десяти-

летия число взрослого населения 
резко возрастет благодаря много-
численным поколениям, рож-
денным в период 1970-1990 гг., и 
соответственно, упадет количе-
ство трудоспособного населения. 
Отмечается и ассиметричный 
подход с точки зрения базовых 
условий для права на пенсию – 
пенсионного возраста и периода 
обязательного отчисления в пен-
сионную систему. Положения 
законодательства в пенсионной 
сфере являются дискриминацион-
ными для женщин. Так, женщины 
делают отчисления за более ко-
роткий период времени и выходят 
на пенсию раньше, то есть их пен-
сия меньше, чем у мужчин.

– Какую модель системы, 
подходящей для нашей страны, 
предлагают авторы исследова-
ния FES? И какие меры необхо-
димо предпринять государству 
для успешного внедрения такой 
системы? Каковы главные ре-
комендации исследования?

– Авторы исследования провели 
анализ системы Всемирного бан-
ка – речь идет о создании много-
сторонней пенсионной системы, 
состоящей из трех компонентов: 
I – государственная пенсионная 
система, II – обязательная пенсия 
типа частного административно-
го фонда и III – вспомогательные 
частные пенсии. Такая система 
была введена во многих странах, 
среди которых Румыния, Слова-
кия, Венгрия, Болгария, Польша, 
Чехия и т.д.
Авторы исследования рекомен-

дуют разработать более простую 
систему расчета размера пенсии. 
Чем сложнее будет эта формула 
расчета, тем труднее будет спе-
циалистам рассчитывать размер 
пенсий в зависимости от взносов. 
Упрощение формулы расчета пен-
сий является свидетельством со-
блюдения принципа транспарент-
ности и хорошего осведомления 
работников об их социальных и 
экономических правах.
Возможно и построение единой 

пенсионной системы, основанной 
на единой формуле расчета, неза-
висимо от социальных и профес-
сиональных категорий. В против-
ном случае, за те же отчисления 
лица из разных экономических 
отраслей будут получать разные 
доходы. И как следствие, будут 
все также существовать привиле-
гированные группы с высокими 
пенсиями, благодаря тому, что 
другие группы получают малень-
кие пенсии или из-за того, что 
первые получают больше от госу-
дарственной пенсионной системы 
– то есть, взносов всех граждан. 
Поэтому необходимо создать пу-
бличную пенсионную систему, 
которая соблюдала бы принцип 
«равные пенсии для равных взно-
сов» в условиях социальной соли-
дарности.
Для обеспечения устойчивости 

нынешней пенсионной системы 
нужно изменить ее структуру и 
внедрить обязательную пенсион-
ную систему типа частного ад-
министративного фонда и вспо-
могательные частные пенсии. 
Молдова может последовать при-
меру Эстонии, Польши и Румы-
нии, рассмотренных в исследова-
нии. Хочу отметить тот факт, что 

пенсионная система III или до-
бровольная пенсионная система 
(частная) существует в Молдове, 
но не действует по многим при-
чинам, среди которых отсутствие 
юридического законодательства, 
слабое развитие финансового не-
банковского рынка, недоверие 
населения частным фондам и 
т.д. В этом смысле исследование 
предлагает ввести механизмы и 
инструменты, необходимые для 
внедрения пенсионных систем II и 
III, посредством создания струк-
туры, которая гарантировала бы 
взносы в частную пенсионную 
систему и проводила бы монито-
ринг деятельности обязательных 
и добровольных частных пен-
сионных фондов. В то же время, 
необходимо оптимизировать и 
диверсифицировать инвестиции 
в небанковский финансовый ры-
нок, речь идет о ценных бумагах, 
государственных акциях, серти-
фикатах, облигациях и т.д., а та-
кие реформы нелегко проводить.

– Влияет ли как-то годовая ин-
дексация пенсий в процентном 
отношении на жизнь наших пен-
сионеров? Каков должен быть 
размер пенсий соответственно 
потребностям этой группы пен-
сионеров?

– Годовая индексация пенсий в 
процентном отношении, осущест-
вляемая согласно законодатель-
ству, сохраняет разрыв между 
большими и маленькими пенсия-
ми. Богатые становятся богаче, а 
бедные – беднее. Население Мол-
довы много трудится, а когда захо-
дит речь о пенсиях, впадает почти 
в панику, так как понимает риск 
бедности. Нормальным образом, 
размер пенсии зависит от дли-
тельности трудового стажа, а так-
же от сферы и условий труда. Эти 
факторы играют главную роль в 
ЕС при определении максималь-
ного размера пенсий, но в Молдо-
ве влияние этих факторов сведено 
к минимуму, так что врач, рабо-
тавший всю жизнь на государ-
ство, получает пенсию в размере 
940 лей. Хотя мы намерены идти 
в ЕС, Молдову нельзя сравнивать 
с другими государствами евро-
пейского пространства в смысле 
минимальной пенсии, различия 
слишком велики. Например, в 
Ирландии минимальная пенсия 
по состоянию на 2010 год соста-
вила 460 евро, во Франции – 680 
евро, в Греции – свыше 500 евро, 
Испании – 700 евро, а в Люксем-
бурге – 1500 евро. В Австрии обя-
зательная минимальная пенсия 
составляет от 700 до 1200 евро, к 
которой добавляются 80 евро на 

каждого ребенка. Как видите, со-
циальный пакет хорошо оснащен 
льготами и бонусами.

– Является ли увеличение 
пенсионного возраста неизбеж-
ным для РМ, и как это может 
повлиять на ситуацию в целом?

– Повышение пенсионного воз-
раста является обязательным в 
сложных демографических и ми-
грационных условиях, но мы счи-
таем, что возможное повышение 
пенсионного возраста необходи-
мо проводить с осторожностью 
и не для всех социальных слоев. 
Например, лиц, работающих в 
условиях, наносящих вред здо-
ровью, при низких или высоких 
температурах, при тяжелых фи-
зических нагрузках, необходимо 
обеспечивать социальными и ме-
дицинскими пакетами в случае 
повышения пенсионного возрас-
та. На сегодняшний день данные 
вопросы не предусмотрены зако-
нодательством. Ясно одно – чем 
выгоднее является социальный 
пакет и медицинская страховка, 
тем выше мотивация работника.

– Учитывая опыт других 
стран, какая пенсионная систе-
ма наиболее жизнеспособна?

– На сегодняшний день во мно-
гих странах действуют частные 
пенсионные системы II и III. В 
зависимости от эффективности 
инвестиций, осуществляемых 
частными фондами, отмечаются 
определенные результаты. Соот-
ветственно, мировой финансовый 
кризис способствовал существен-
ному снижению размеров нако-
плений на персональных счетах 
частных фондов. Снижение на-
коплений и рост бюджетного де-
фицита ощущались в Бразилии и 
Египте. А в Эстонии (в 2009-2010 
гг.) был отменен взнос в обяза-
тельную частную пенсионную 
систему II именно из-за финан-
сового дефицита, тогда как в Ир-
ландии и Венгрии активы фондов 
были использованы для рекапита-
лизации банков, испытывающих 
затруднения.

– В Румынии частная пенсион-
ная система уже пустила корни, 
активы частных пенсионных 
фондов достигли 21 млрд евро. 
Насколько реально существо-
вание и в нашей стране частной 
пенсионной системы?

– Все начинается с оценки ри-
сков внедрения частной пенси-
онной системы, их осознания и 
политической воли. Большинство 
государств, в которых действует 
функциональная частная пенси-
онная система, прошли этот путь. 
Частные фонды, как обязатель-
ные, так и добровольные, имеют 
свои преимущества и свои не-
достатки. Как и любая система, 
частные пенсии включают опре-
деленные риски. На мой взгляд, 
если не принимать меры по урав-
новешиванию рисков, обязатель-
ная частная пенсионная система 
II может привести к созданию не-
эффективных предприятий, кор-
рупционных фондов или сосредо-
точению капитала в руках узкой 
группы людей. Опыт некоторых 
пенсионных фондов Запада, таких 
как Enron или Maxwell, известен 
всем. В связи с этим, государство 
должно брать на себя большую 
ответственность посредством 
контролирующих органов, дабы 
избежать подобных случаев. Поэ-
тому вначале мы указали на важ-
ность создания жизнеспособной 
юридической базы, защищающей 
вкладчиков в частные пенсион-
ные фонды.

Одним из преимуществ для 
лиц, присоединившихся к пен-
сионной системе II, является тот 
факт, что часть социального на-
лога вместе с пенсионными пра-
вами переходят в обязательную 
частную пенсионную систему на 
основе законодательства. Напри-
мер, по формуле, применяемой в 
Эстонии, участники платят взнос 
в 2% от собственной заработной 
платы в обязательные частные 
пенсионные фонды, в то время 
как государство вносит 4%. Од-
нако из-за финансового кризиса 
в 2011 году по решению эстон-
ского правительства участники 
фондов вносят 1%, государство 
– 2%. В Румынии, согласно дей-
ствующему законодательству, 
размер взносов, перечисленных 
в пенсионный фонд II, составлял 
2% в 2008 году, и ежегодно 1 ян-
варя повышался на полпроцента, 
чтобы в 2016 году достичь 6%. 
Как можно заметить, и в услови-
ях финансового кризиса возмож-
но развитие частной пенсионной 
системы II. Для внедрения такой 
системы в Молдове необходимо 
предварительное консультиро-
вание публичных институтов и 
гражданского общества по во-
просу создания закона о частных 
пенсионных фондах, который 
будет регулировать деятельность 
управляющих обязательных 
частных пенсионных фондов 
и таким образом обеспечивать 
транспарентность в новой обла-
сти.

– Известно, что в Республике 
Молдова предприняли попытки 
создания добровольных пенси-
онных фондов. По Вашему мне-
нию, есть ли у нас условия для 
работы этих фондов?

– Мировой опыт показывает, 
что мониторинг и оценка потен-
циальных угроз финансовой ста-
бильности частных пенсионных 
фондов исходя из инвестиций 
используются управляющими 
частных пенсионных фондов. Как 
правило, пенсионный фонд ин-
вестирует максимум 10% своих 
активов в фондовую биржу, на-
пример. Тут необходимо обеспе-
чить прозрачность и расширить 
деятельность финансовой небан-
ковской системы Молдовы. Про-
фессиональная подготовка бу-
дущих управляющих частными 
пенсионными фондами является 
императивом.
Как уже говорилось, необходи-

ма оптимизация и диверсифика-
ция инвестиционной базы – цен-
ные бумаги, государственные 
ценные бумаги, сертификаты, 
облигации и так далее. И самое 
важное, чего сейчас нет, – госу-
дарство должно предоставлять 
стимулирующее налогообложе-
ние, так, чтобы росло участие со 
стороны работодателей и работ-
ников в частной пенсионной си-
стеме. Все это взаимосвязано и 
требует системного подхода.
Законопроект, разработанный 

НКФР, в отличие от действую-
щего закона №329 о негосудар-
ственных пенсионных фондах, 
вошедшего в силу 25 марта 1999 
года, предусматривает суще-
ственные изменения в деятель-
ности, управлении и надзоре за 
добровольными частными пен-
сионными фондами, и я считаю, 
что этот законопроект должен 
быть тщательно изучен рабочими 
группами и вынесен на обсужде-
ние общественности и органов 
принятия решения.

Лилия ПЛАТОН

Виорика АНТОНОВА:
«Государственная пенсионная система 
в Молдове нуждается в реформировании»
Недавно Фонд Фридриха Эберта в Молдове (FES) представил исследование о пу-

бличной пенсионной системе в Молдове, которое выявило немалое количество пре-
пятствий, с которыми сталкивается система, и в котором предложены рекомен-
дации по ее преобразованию. Эксперт в социальных и международных проблемах 
FES Виорика Антонова рассказала нам подробнее о проведенном исследовании.
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ПЛЮСЫ И МИНУСЫ 
ОБЯЗАТЕЛЬНОГО 
МЕДСТРАХОВАНИЯ

“Нынешнее положение молдав-
ской системы здравоохранения 
говорит о низкой эффективно-
сти порядка ее финансирования. 
Действительно, переход к систе-
ме обязательного медицинского 
страхования (ОМС) в Молдове в 
2004 году оживил систему здра-
воохранения и положительно 
отразился на доступе к медицин-
ским услугам социально уязви-
мых слоев населения. Вместе с 
тем, в течение восьми лет внедре-
ния ОМС выявились проблемы, 
стала ясна необходимость адап-
тирования системы к экономиче-
скому развитию”, – заявила Анна 
Попа, директор программы Неза-
висимого аналитического центра 
EXPERT-GRUP.
Как несовершенство нынеш-

ней системы обязательного ме-
дицинского страхования авторы 
доклада отметили теневые пла-
тежи, неэффективность расходов 
фондов, огромное число неза-
страхованных лиц, устаревшую 
инфраструктуру медицинской 
системы, низкий уровень про-
зрачности деятельности Нацио-
нальной кассы медицинского 
страхования (CNAM), а также 
неудачный менеджмент.

ЧАСТНЫЕ СТРАХОВЩИКИ 
НЕ УВЕЛИЧАТ ПОСТУПЛЕНИЯ
Представители страховых ком-

па ний заинтересовались воз-
можностью участия в оказании 
медицинских услуг и в процессе 
распределения ресурсов, отчисля-
емых в систему здровоохранения. 
Авторы доклада отмечают, что на 
данном этапе в Молдове нет уве-
ренности в том, что частные стра-
ховщики смогут значительно уве-
личить поступления в систему.
Вместе с тем, частные стра-

ховщики, присутствовавшие 
на обсуждении, настаивали на 
том, что они смогут продуктив-
но участвовать в процессе рас-
пределения ресурсов системы 
здравоохранения без того, чтобы 
претендовать на средства, уже 
накопленные в фондах CNAM.
Заместитель министра здра-

воохранения Виорел Солтан за-
явил, что на сегодняшний день 
пока преждевременно говорить о 
либерализации рынка обязатель-
ного медицинского страхования 
в Молдове. Вначале необходимо 
проанализировать пути решения 
проблем, существующих в систе-
ме. И после их решения обсудить 
возможность либерализации это-
го рынка.

“Если проанализировать со-
ставные нынешней системы, 
такие как социальная премия, 
стандартные тарифы, единый 
пакет услуг, то понятно, что на 
этих условиях нельзя говорить 
о конкуренции. Чтобы создать 

условия для нее, надо изменить 
одну из составляющих системы, 
перечисленных выше. А на се-
годняшний день мы не можем их 
изменить, ни одну из них”, – го-
ворит В. Солтан.
По его словам, исходя из сло-

жившейся ситуации надо задать 
вопрос: есть ли необходимость в 
радикальном изменении нынеш-
ней системы здравоохранения, 
или можно просто ее усовершен-
ствовать?
Этого же мнения придержива-

ется и Мирча Буга, генеральный 
директор Национальной кассы 
медицинского страхования, зая-
вивший о невозможности ради-
кального изменения нынешней 
системы страховой медицины. 
“Участие частных страховых 
компаний в сфере медицинского 
страхования не приведет к ро-
сту качества услуг и улучшению 
инфраструктуры. Вопрос в том, 
плохая эта система или ее мож-
но улучшить? И задайте еще во-
прос: а в чем будут плюсы новой 
модели? Это при том, что в такой 
бедной стране больше денег, чем 
собирается сейчас (120 долларов 
на человека), собрать невозмож-
но”, – уверен М. Буга.
Владимир Хотиняну, предсе-

датель парламентской комиссии 
по социальной защите, здравоох-
ранению и семье, признал, что у 
населения есть масса замечаний 
к услугам, оказываемым медуч-
реждениями на базе страхового 
полиса, и поэтому необходимо 
повысить качество оказываемых 
услуг. „Это можно получить 
только при солидарности рынка 
страховой медицины, а не через 
его диверсификацию. В 2010 году 
мы говорили, что не можем оста-
вить крестьянина или фермера 
без первичной медицинской по-
мощи”, – отметил В. Хотиняну.
Авторы доклада утверждают, 

что в результате анализа они 
пришли к выводу, что Молдо-
ва не готова внедрить системы 
ОМС, где наряду с публичным 
страхованием будут действовать 
и частные страховщики с равны-
ми правами.

По мнению начальника Глав-
ного управления страхового над-
зора НКФР Владимира Штирбу, 
рекомендуемая экспертами мо-
дель может быть рассмотрена 
в качестве переходной, но с её 
внедрением следует разрешить 
другие вопросы, исходящие из 
нынешней главной социальной 
задачи обязательного медстрахо-
вания.
Также, большой интерес пред-

ставляют ещё и данные о том, что 
около половины стоимости услуг 
медучреждений покрывается за 
счет средств фонда ОМС, осталь-
ная часть предоставляется насе-
лению в виде прямых платных 
услуг. Вероятно, частным стра-
ховым компаниям есть смысл 
более детально изучить риски и 
соответствующие расходы, ко-
торые не покрываются полисом 
ОМС, и усилить работу в этом 
направлении через добровольное 
страхование, говорит Штирбу.

“Чтобы частные страховщи-
ки улучшили процесс управле-
ния системой страховой меди-
цины, необходимо выполнить 
ряд условий. В первую очередь, 
частные страховщики должны 
принять страховые риски на 
базе премии риска плюс мар-
жу, заранее установленную 
по административным и про-
фильным расходам. Во-вторых, 
страховщики, участвующие в 
процессе обязательного меди-
цинского страхования, должны 
соблюдать все требования клас-
сического страхования, чтобы 
защититься от катастрофиче-
ских убытков в результате нако-
плений рисков. Таким образом, 
они должны быть защищены от 
серьезных убытков. Так как го-
сударство гарантирует стабиль-
ность системы, рекомендуется, 
чтобы CNAM стала бы гарантом 
и перестраховщиком частных 
страховщиков, участвующих в 
обязательном страховании”, – 
говорится в докладе.
Вячеслав Черника, соавтор до-

клада, отметил, что простое рас-
пределение страховых премий 
между частными страховщика-

ми может создать проблемы од-
ним частным страховщикам или, 
наоборот, принести излишнюю 
прибыль другим страховщикам, 
поставив под угрозу финансовую 
стабильность ряда компаний и 
системы в целом.
Коренная реформа нынешней 

системы ОМС с участием част-
ных страховщиков наравне с 
публичным страхованием невоз-
можна сегодня, есть риски бан-
кротства системы.

ГОСУДАРСТВЕННО-ЧАСТНОЕ 
ПАРТНЕРСТВО
Все вышесказанное приводит 

авторов доклада к мысли, что 
абсолютно необходимо, что-
бы прибыль была ограничена в 
относительных показателях, а 
излишек перераспределялся в 
системе, это в том случае, если 
страховщики будут получать за-
ранее установленную страховую 
премию за управление порт-
фелем страхователей. В целом, 
все компании, участники ОМС, 
должны действовать как систе-
ма сообщающихся сосудов. ”В 
этом смысле можно предложить 
некоторые изменения в нынеш-
нюю модель для постепенного 
привлечения частных страхов-
щиков в систему ОМС наравне 
с улучшением институциональ-
ного аспекта системы. В предла-
гаемой модели CNAM остается 
единственным национальным 
страховщиком, но устанавли-
вается максимальный потолок 
отчислений на человека, а из-
лишек может быть использован 
для приобретения добровольно-
го страхового полиса в публич-
ной компании или у частного 
страховщика (по выбору клиен-
та), или на страхование одного 
из членов семьи, не охваченного 
ОМС, или переведен на личный 
накопительный счет, управ-
ляемый CNAM, который может 
быть использован позднее в ме-
дицинских целях для страхова-
ния в частной компании”, – от-
метил В. Черника.
По мнению авторов доклада, 

предлагаемая модель позволяет, 

в первую очередь, удовлетворить 
большинство крупных платель-
щиков, которые недовольны по-
лучаемыми за высокие премии 
услугами и ищут возможности 
уклониться от этих выплат.
В этих условиях они могут ис-

пользовать эти суммы по своему 
желанию. Кроме того, если мо-
жет быть застраховано другое 
лицо, это повысит распростра-
нение обязательного страхова-
ния. В-третьих, это постепенно 
подготовит частный сектор стра-
хования к более активному уча-
стию в системе.
Представители государства в 

ходе проведения круглого сто-
ла не согласились с предложен-
ной моделью, однако пришли к 
соглашению, что с принятием 
новой модели с государственно-
частным партнерством надо 
учесть обязательства Молдовы 
по развитию такой системы фи-
нансирования, чтобы все населе-
ние имело доступ к медицинским 
услугам, а также использовать 
опыт других стран в либерализа-
ции рынка ОМС.
Это предложение было еди-

ногласно поддержано присут-
ствующими, а представители 
публичных органов высказа-
лись за открытость к диалогу и 
сотрудничеству в процессе раз-
работки и внедрения возмож-
ного государственно-частного 
партнерства в сфере обязатель-
ного медицинского страхова-
ния.
Говоря о государственно-

частном партнерстве в сфере 
ОМС, В. Штирбу отметил, что 
вскоре НКФР предложит и дру-
гие модели сотрудничества 
между страховыми компаниями 
и CNAM, а в качестве органа по 
надзору на рынке страхования 
создаст законодательную базу и 
установит специальные пруден-
циальные нормы, чтобы стра-
ховщики могли работать в сфе-
ре обязательного медицинского 
страхования, если будет при-
нято концептуальное решене по 
этому поводу.

Татьяна СОЛОНАРЬ

Либерализация рынка 
обязательного медицинского 
страхования – быть или не быть?
Пришло ли время для либерализации рынка обязательного медицинского 

страхования? Нужна ли реформа в этой сфере? Если да, то какая, когда, в 
какой форме? Такими вопросами задавались представители частных и госу-
дарственных страховых компаний, представители публичной власти в ходе 
круглого стола «Возможность либерализации рынка обязательного медицин-
ского страхования в Молдове».

Владимир Штирбу, директор 
Генерального управления надзора 
за страхованием при НКФР

Вячеслав Черника, соавтор до-
клада Независимого аналитиче-
ского центра EXPERT-GRUP
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Морозы 
плохо отразились 
на сельхозкультурах
Февральские морозы и осенняя засуха 
плохо отразились на озимых культурах 
и многолетних насаждениях. Об этом 
говорили в пятницу участники колле-
гии министерства сельского хозяйства 
и пищевой промышленности.
Как передает “ИНФОТАГ”, в 2011 г. озимой пше-

ницей в РМ засеяно 285,2 тыс. га, озимым ячме-
нем – 52,8 тыс. га и рапсом – 25,9 тыс. га.
“2012 г. будет сложным для сельского хозяйства, 
ситуация с озимыми культурами складывается 
непростая. Но не стоит переживать на счет про-
довольственной безопасности, она будет обе-
спечена”, – сказал, открывая коллегию, министр 
сельского хозяйства и пищевой промышленно-
сти Василий Бумаков.
Согласно данным, прозвучавшим на коллегии, 

более 49% озимых, 140,2 тыс. га, находятся в 
плохом состоянии и только 40%, 115 тыс. га – в 
удовлетворительном.
По данным специалистов, в 2012 г. предпола-

гается получить урожай в 500 тыс. т, из которых 
240 тыс. т будет продовольственная пшеница.
Помимо озимых культур, от морозов пострада-

ли и многолетние насаждения, а именно вино-
градники – 10-15%, плодовые деревья персиков, 
абрикосов, черешни – 15-20% и незначительно 
яблони и айва.
Говоря о приоритетах отраслевого ведомства 

на 2012 г., участники коллегии выделили ре-
структуризацию и модернизацию виноградарско-
винодельческого сектора, развитие современ-
ной инфраструктуры продаж, реформу науки 
и образования в области сельского хозяйства, 
реорганизацию системы субсидирования, раз-
витие консервативного сельского хозяйства и 
ирригационных систем, реформирование сек-
тора производства мяса и молока, поддержку 
сельского хозяйства с добавленной стоимостью, 
восстановление потенциала биомассы.
Справка “ИНФОТАГ”: В 2011 г. урожай зер-

новых составил 833 тыс. т, из которых 40% 
была продовольственная пшеница, а 60% – фу-
ражное зерно.

Минсельхоз обещает, 
что подорожания хлеба 
в Молдове не будет
“Хлеб в Молдове не должен подорожать, 
для этого нет предпосылок, а если мо-
жет дорожать, то по другим причинам, 
например, из-за более дорогого топли-
ва”, – сказал в пятницу на заседании 
коллегии министерства сельского хо-
зяйства и пищевой промышленности 
его глава Василий Бумаков.
Как передает “ИНФОТАГ”, ранее министр заяв-

лял, что “для обеспечения продовольственной 
безопасности необходимо 349 тыс. т продоволь-
ственной пшеницы”.
“На сегодняшний день запасов продоволь-
ственной пшеницы хватит до сентября 2012 г. 
Сейчас наша забота – обеспечение безопас-
ности с сентября 2012 г. по август 2013 г. Если 
урожая продовольственной пшеницы не хватит 
в 2012 г., то нам придется импортировать зерно 
в большем количестве, чем мы это делаем сей-
час – 2-3 тыс. т в месяц. Мы готовим проект за-
кона об отмене НДС на импорт муки и пшеницы, 
если такой завоз срочно понадобится”, – сказал 
корреспонденту “ИНФОТАГ” Глава инспекции по 
фитосанитарному надзору и семенному контро-
лю минсельхозпищепрома Виктор Тозлован.
По его словам, в феврале молдавские экспор-

теры прекратили продажу пшеницы, выжидая 
лучших цен на зерно, а в январе экспортировали 
221 тыс. т.
“Всплеск продаж продовольственной пшеницы 
будет в марте-апреле, когда мы будем знать, 
какой примерно урожай ожидается в Молдове”, 

– сказал он.

Правительство считает выделенную 
сумму достаточной, однако сельхозпроиз-
водители уверены, что фонд субсидирова-
ния необходимо увеличить до 1 миллиар-
да леев, чтобы покрыть издержки.

”Мы считаем, что этих средств доста-
точно, так как объём заявок достигает 
именно этой суммы. Но в текущем году мы 
ожидаем ухудшения ситуации из-за слож-
ных климатических условий”, – отмечает 
Николае Чубук, заместитель директора 
Агентства по платежам и интервенциям в 
сельском хозяйстве (AIPA).
С другой стороны, Александр Слу-

сарь, председатель Республиканского 
союза ассоциаций сельхозпроизводите-
лей ”UniAgroProtect”, полагает, что рас-
ходы гораздо выше, и необходимо уве-
личить сумму субсидий. ”По сравнению 
с европейскими странами и соседними 
государствами, этих средств недоста-
точно. Например, субвенции в странах 
ЕС составляют около 400 евро на гектар. 
Или вот другой пример – совокупные рас-
ходы в процессе производства. В Европе в 
среднем покрывается 37% этих расходов, 
у нас же – 3%. Мы давно уже сделали 
предварительные подсчеты и установили, 
что для качественного и количественного 
роста необходим один миллиард леев. Од-
нако сотрудничество с Международным 
валютным фондом предусматривает ряд 
ограничений, в том числе и на увеличение 
суммы субсидий”, – говорит А. Слусарь.
Согласно новому Положению, дотиро-

ваться будут те производители, которые 
осуществили инвестиции в населенные 
пункты страны, за исключением Кишинева 
и Бельц, в период с 1 ноября 2011 года по 
31 октября 2012 года. Производители, ко-
торые будут инвестировать после 1 ноября 
2012 года, смогут получить субсидии уже 
в 2013 году. Заявления надо предоставлять 
в районные отделения AIPA. Документы 
может сдавать любое другое лицо при на-
личии документов, подтверждающих соот-
ветствующие полномочия на условиях дей-
ствующего законодательства. В течение 10 
дней документы должны пройти проверку.

СУБСИДИИ ДЛЯ ВОСЬМИ
Субсидии предназначены для таких це-

лей, как:
1) стимулирование кредитования сель-

хозпроизводителей финансовыми учреж-
дениями;

2) стимулирование страхования про-
изводственных рисков в сельском хозяй-
стве;

3) стимулирование инвестиций в созда-
ние многолетних плантаций и продвиже-
ние винодельческой продукции;

4) стимулирование инвестиций в произ-
водство овощей на защищенных площадях 
(теплицы, солярии, тоннели);

5) стимулирование инвестиций в приоб-
ретение техники и аграрного оборудова-
ния, в том числе для создания ирригаци-
онных систем, систем против заморозков 
и противоградовых установок;

6) стимулирование инвестиций в техно-
логическое оборудование и переоборудо-
вание зоотехнических ферм;

7) стимулирование приобретения пле-
менного скота и поддержание его гено-
фонда;

8) стимулирование инвестиций в раз-
витие постурожайной и обрабатывающей 
инфраструктуры.
Средства на кредитование будут выда-

ваться двумя траншами. Первый транш 
составит 75% от размера общей суммы и 
выдается в момент заключения договора 
о предоставлении финансовой помощи. 
Остаток суммы в пределах 25% поступит 
после 1 ноября 2012 года.
Огромное внимание надо уделить па-

кету предоставлямых документов. Для 
получения субсидий необходимы следую-
щие документы:

1) типовое заявление о предоставле-
нии финансовой поддержки для соответ-

ствующей меры. Заявление 
на получение финансовой 
поддержки в обязательном 
порядке должно содержать 
кадастровые номера иму-
щества, недвижимого имущества, в кото-
рые осуществляется инвестиция, или, по 
необходимости, число и дату регистрации 
договоров аренды в примэрии с приложе-
нием выписки из регистра примэрии для 
учета договоров аренды;

2) копия свидетельства о регистрации с 
приложением выписки из Государствен-
ного регистра юридических лиц и инди-
видуальных предпринимателей или, по 
необходимости, декларации о создании 
крестьянского хозяйства (фермерского);

3) бизнес-план, разработанный не менее 
чем на три года;

4) заявление о собственной ответствен-
ности за достоверность представленных 
сведений и документов;

5) документ, свидетельствующий о про-
фессиональной подготовке в области, к 
которой относятся инвестиции, включая 
копию дипломов об образовании и прика-
зов о назначении. В случае отсутствия не-
обходимой профессиональной подготовки 
в соответствующей области заявитель 
прилагает договор об услугах по консуль-
тированию (на период действия не менее 
3 лет), заключенный с одним из профиль-
ных отечественных учреждений (среднего 
или высшего уровня) или с одним из субъ-
ектов, оказывающих услуги по развитию 
и обучению;

6) сертификат, подтверждающий, что 
сельскохозяйственный производитель 
является членом профильных профессио-
нальных ассоциаций и/или профессио-
нальных организаций по товарам;

7) копия финансового отчета за год, 
предшествующий текущему году управ-
ления, или, по необходимости, копия де-
кларации о прибыли для крестьянских 
хозяйств, за исключением сельскохозяй-
ственных производителей, действующих 
с 2012 года;

8) справка об отсутствии или наличии 
задолженности государственному бюд-
жету, выданная территориальными на-
логовыми инспекциями, или, по необхо-
димости, копия соглашения о погашении 
долгов, заключенного в установленном 
порядке;

9) справка, выданная коммерческим 
банком, в которой указан номер счета в 
молдавских леях;

10) другие дополнительные документы, 
относящиеся к каждой мере по поддерж-
ке.

ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБОРУДОВАНИЕ 
СРЕДИ ПРИОРИТЕТОВ
И в этом году ожидается много заявок 

на кредитование приобретения оборудо-
вания и сельскохозяйственного инвентаря. 
Кстати, около 36% субсидий в этом году 
предназначено именно для этих целей, а 
также для высадки многолетних насажде-
ний (около 24%).
Кредиты для сельскохозяйственной 

техники будут ограничены. Размер ока-
зываемой помощи исчисляется в виде ком-
пенсации в размере 30% стоимости (одной 
единицы), но не более 500000 леев на еди-
ницу техники, а максимальный размер 
финансовой помощи, предусмотренной 
для этой меры для одного бенефициара, 
не будет превышать 1500000 леев. В лю-
бом случае, эта сумма ограничена, так как 
наибольшим спросом пользуется именно 
приобретение сельхозтехники, говорит Н. 
Чубук. Все же, для поддержки аграриев в 
этом году впервые введена возможность 
субсидирования группы сельхозпроизво-
дителей. Группа из 5-6 производителей 
вправе подать заявку на общее субсиди-
рование, и объём помощи будет больше в 
этом случае.
Хотя это немного, но по мнению А. Слу-

сарь, это лучше, чем вообще ничего. «Ко-

нечно, в других странах выделяется по 
50% и даже 70% на приобретение техники, 
но мы не можем сравнивать себя с ними. 
Оборудование представляет собой основ-
ную проблему для производителей. У нас 
нет хорошей техники», – подчеркнул он.
Взамен была исключена из Положения 

норма, связанная с приобретением това-
ров фито-санитарного назначения и удо-
брений, а также расходы по доставке воды 
в ирригационных целях. ”Исключение то-
варов фито-санитарного назначения было 
сделано по рекомендации МВФ, так как в 
Европе эти товары субсидируются, в от-
личие от органических удобрений, кото-
рыми мы в будущем, возможно, займемся. 
Кроме того, исключено субсидирование 
экологического сельского хозяйства и 
заменено другими мерами, такими как 
создание садов и виноградников. В этом 
случае производители будут финансиро-
ваться добавкой в 5 тысяч лей на гектар. В 
то же время, по кредитам в сфере экологи-
ческого сельского хозяйства увеличен по-
толок субсидирования со 150 тысяч лей до 
200 тысяч лей. В этом году мы предложи-
ли увеличить на 10% страховую премию 
в случае экологического сельского хозяй-
ства. В настоящее время она составляет 
50% и 60%, в зависимости от культуры. А 
с этого года она увеличится на 10%”, – со-
общил Н. Чубук.
На фоне стимулирующих мер для осу-

ществления экологического сельского хо-
зяйства в Молдове мало производителей, 
которые отваживаются работать в этой 
сфере. ”Проблема заключается в том, что 
экологическое производство хорошо там, 
где есть крупные площади, так как земля 
должна отдыхать год-два после севооборо-
та. А у наших граждан маленькие площа-
ди, и мало кто может себе позволить брать 
такие паузы”, – объясняет А. Слусарь.

ВНИМАНИЕ К НОВЫМ УСЛОВИЯМ
Надо внимательно прочитать Положе-

ние и учесть все его условия, чтобы не по-
лучить отказа в заявке. Н. Чубук обратил 
внимание на основные для производителей 
пункты. ”Заявители должны помнить, что 
есть срок осуществления инвестиций – до 
1 ноября 2012 года. Кроме того, есть очень 
важный аспект в случае виноградников и 
садов. Эти земли должны находиться во 
владении, согласно договору об аренде, не 
менее чем на срок от 15 лет, и плантации 
должны содержать сорта, предусмотрен-
ные в реестре растений. Многие не обра-
щают внимания на это, и мы возвращаем 
заявки. Надо обязательно запастись тер-
пением во время изучения документов и 
быть готовым к диалогу, если мы запро-
сим дополнительные документы, чтобы 
контроль был корректным. В этом году 
появилось новое условие, а именно – зая-
витель не должен иметь задолженностей 
перед публичным бюджетом. С этого года 
для стимулирования производства овощей 
на защищенных площадях субсидируются 
земли площадью от 0.03 сотки. До сих пор 
такого не было. Во время оформления до-
кументов обязательно надо обратить вни-
мание и проверить список оборудования и 
техники, которые включены в список ин-
вестиций”, – говорит Н. Чубук.
В случае, если лицо предоставляет недо-

стоверные документы или отчуждает объ-
ект субсидирования до завершения срока, 
предусмотренного Положением, или нару-
шает другие требования, оно включается в 
список запретов и не сможет пользоваться 
помощью в течение трёх лет.
Полный список необходимых докумен-

тов, видов оборудования, а также сортов 
растений и видов животных можно най-
ти на сайте AIPA.

Диана ЛУНГУ

Сельхозпроизводители могут 
представлять заявки на получение субвенций
В этом году сельхозпроизводители смогут получить помощь 

от государства – правительство выделило 400 миллионов лей 
для предоставления безвозмездной и необлагаемой налогами 
финансовой помощи. Деньги будут направлены в 8 агропро-
мышленных отраслей, а не в 11, как раньше. Заявки принима-
ются, начиная с февраля и до октября 2012 года, в то время 
как специалисты советуют внимательно читать Положение, 
так как в этом году были внесены новые поправки.


